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Viii
Introduccion

El presente trabajo de investigacion monografica titulada Programacion curricular de mediano y
corto alcance en aulas unidocente y multigrados, tiene gran trascendencia pedagdgica dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje ya que la delicada y compleja realidad de las escuelas
unidocentes y multigrado representa para el sector educacion uno de los mayores problemas en
cuanto a calidad educativa se refiere y uno de los retos mas dificiles de superar; sin embargo, al
ser éste el Unico recurso para dar acceso a este derecho fundamental en las zonas deprimidas
donde esta ausente el Estado, resulta loable la sacrificada labor de los maestros que entregan lo
mejor de si para formar futuros ciudadanos.

El Per( es un pais diverso, lo que se manifiesta en la diversidad étnica y cultural,
geogréfica y social, asi como en nuestra vision del mundo. La educacion enfrenta el desafio de
responder a esa diversidad, atendiendo las diferentes necesidades, demandas y expectativas de
la poblacion escolar.

Los docentes de aulas unidocentes y multigrado se enfrentan a serias limitaciones para
conducir procesos tendientes al logro de aprendizajes y la aplicacién de la curricula ya que
tienen que diversificarlo de acuerdo a la pertinencia del educando y el contexto socio cultural
del entorno.

Diversificar el curriculo es adecuar y enriquecer el Disefio Curricular Nacional (DCN)
para responder con pertinencia a las necesidades, demandas y caracteristicas de los estudiantes
y de la realidad social, cultural y geografica de las diversas zonas y regiones de nuestro pais; es
prever y garantizar que el trabajo educativo se desarrolle en coherencia con cada realidad y con
las prioridades nacionales.

Para una mejor comprension del trabajo se ha dividido en cuatro capitulos:



En el primer capitulo, enfocamos las unidades didacticas: conceptos, caracteristicas y
estructura. En el segundo capitulo, desarrollamos los tipos de unidades didacticas.

En el tercer capitulo, hablamos sobre las sesiones de aprendizaje: concepto,
caracteristicas y estructura.

En el cuarto capitulo, desarrollamos modelos de sesiones de aprendizaje.

Finalmente, consideramos la aplicacion didactica que es una sesion de aprendizaje,
sintesis, apreciacion critica y sugerencias, referencias consultados y los apéndices.

Deseando que el siguiente aporte sirva de motivacion para otras investigaciones y se

profundice el tema.
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Capitulo 1

Las unidades didacticas: definicion, caracteristicas y estructura

1.1 Las unidades didacticas: definicion.

Son uno de los elementos de programacion de la ensefianza, que se llevan a cabo en un tiempo
determinado.

La unidad didactica es una propuesta de trabajo relativa a un proceso de ensefianza
aprendizaje completo, es decir, desde el establecimiento de un propésito de aprendizaje hasta la
verificacion del logro de ese aprendizaje. Este modelo didactico aparece muy ligado a las
teorias constructivistas.

“La unidad didactica o unidad de programacion serd la intervencion de todos los
elementos que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con una coherencia

metodoldgica interna y por un periodo de tiempo determinado” (Antlnez, 1992, 104).


https://es.wikipedia.org/wiki/Ense%C3%B1anza
https://es.wikipedia.org/wiki/Did%C3%A1ctico
https://es.wikipedia.org/wiki/Constructivismo_(pedagog%C3%ADa)
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“La unidad didactica es la interrelacion de todos los elementos que intervienen en el
proceso de ensefianza-aprendizaje con una coherencia interna metodologica y por un periodo de
tiempo determinado” (Ibafiez, 1992, 13).

Unidad de programacion y actuacion docente configurada por un conjunto de actividades
que se desarrollan en un tiempo determinado, para la consecucion de unos objetivos didacticos.
Una unidad didactica da respuesta a todas las cuestiones curriculares al qué ensefiar (objetivos y
contenidos), cuadndo ensefiar (secuencia ordenada de actividades y contenidos), coémo ensefiar
(actividades, organizacion del espacio y del tiempo, materiales y recursos didacticos) y a la
evaluacion (criterios e instrumentos para la evaluacion), todo ello en un tiempo claramente

delimitados (MEC, 1992, 87 0 91 —en Cajas Rojas de Infantil o Primaria respectivamente-).

La unidad didactica es una forma de planificar el proceso de ensefianza-
aprendizaje alrededor de un elemento de contenido que se convierte en eje
integrador del proceso, aportandole consistencia y significatividad. Esta forma de
organizar conocimientos y experiencias debe considerar la diversidad de
elementos que contextualizan el proceso (nivel de desarrollo del alumno, medio
sociocultural y familiar, Proyecto Curricular, recursos disponibles) para regular
la practica de los contenidos, seleccionar los objetivos basicos que pretende
conseguir, las pautas metodoldgicas con las que trabajara, las experiencias de
ensefianza-aprendizaje necesarios para perfeccionar dicho proceso (Escamilla,
1993, 39).
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Es una forma de programacion de
corto alcance en la que se
organizan los aprendizajes del
area de acuerdo con su grado de
relacion, su secuencialidad y el

nivel de desarrollo de los
estudiantes

Figura 1 Unidades didéacticas
Fuente: Elaboracion propia.

En resumen y simplificando, podemos sefialar que la unidad didactica es la unidad béasica
de programacion.

En definitiva, se puede decir que se entiende por Unidad didactica toda unidad de trabajo
de duracion variable, que organiza un conjunto de actividades de ensefianza y aprendizaje y que
responde, en su maximo nivel de concrecidn, a todos los elementos del curriculo: qué, como y
cuando ensefar y evaluar.

Por ello la Unidad didactica supone una unidad de trabajo articulado y completa en la que
se deben precisar los objetivos y contenidos, las actividades de ensefianza y aprendizaje y
evaluacion, los recursos materiales y la organizacion del espacio y el tiempo, asi como todas
aquellas decisiones encaminadas a ofrecer una mas adecuada atencion a la diversidad del
alumnado.

En esta amplia definicién se pueden incluir organizaciones de contenidos de muy diversa
naturaleza que, aun precisando todos de una planificacion que contemple los elementos que
aqui se han citado se alejan, en ocasiones, de la configuracién de unidades didacticas que

habitualmente se ha manejado.
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Por Unidad didactica se puede entender un proyecto de trabajo, un taller, la programacion
de las rutinas, el seguimiento del tiempo atmosférico, la programacion de la lectura recreativa,
una salida, etc. siempre que supongan una planificacion por parte del docente de un proceso de
ensefianza y aprendizaje.

Utilizada generalmente en los primeros niveles educativos como la Educacion infantil y
la Educacion primaria como medio de planificacion de lo que se va a realizar a lo largo de un
tiempo determinado. Sin embargo, no se limita a ello, pues es aplicable a todo tipo de ensefianza

intencional en los diferentes niveles educativos y en educacion no formal.

1.2. Elementos

Una unidad didactica suele constar con los siguientes componentes basicos: Objetivos

didacticos.

Enunciaciones de las capacidades previstas que debe alcanzar el/la estudiante al final de la

unidad. Han de ser coherentes con los objetivos generales y especificos.

Competencias.

Habilidades que deben desarrollarse a través de sus dimensiones y estrategias.

Contenidos.

Saberes organizados de manera armoénica, que son enunciados como conceptos,

procedimientos y actitudes.


https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n_infantil
https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n_primaria
https://es.wikipedia.org/wiki/Planificaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Objetivo_did%C3%A1ctico&amp;action=edit&amp;redlink=1
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Objetivo_did%C3%A1ctico&amp;action=edit&amp;redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Competencia_(aprendizaje)
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Contenido_(educaci%C3%B3n)&amp;action=edit&amp;redlink=1
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Recursos.

Materiales o herramientas que tienen utilidad en un proceso educativo. Sirven como
mediadores para el desarrollo y enriquecimiento del/de la alumno/a, pues favorecen el
desarrollo del proceso de ensefianza y de aprendizaje, y facilitan la interpretacion de contenido
que el docente ensefial. Se dividen en tres grupos, materiales, personales (docentes y no

docentes) y organizativos (espaciales y temporales).

Estrategias.

Seleccion de actividades y préacticas pedagdgicas en diferentes momentos formativos,
métodos y recursos en los procesos de ensefianza-aprendizaje2. Se utilizan para cumplir con los
objetivos de la unidad y dependen de los contenidos de cada clase. Para ello, se tiene en cuenta
el modo de comprension necesario para adquirir dichos contenidos, asi como los estilos de

aprendizaje, los ritmos, los intereses, los tipos de inteligencia, entre otros factores.

Metodologia.

Estilo de ensefianza, organizacién de los grupos, tiempos y espacios y materiales

empleados.

Actividades.

Medios para alcanzar los objetivos previstos. Se suele establecer diferentes tipos de
actividades que abarcan la recogida de ideas previas, actividades introductorias, de desarrollo,

de sintesis y de expresion en diferentes &mbitos.


https://es.wikipedia.org/wiki/Recursos
https://es.wikipedia.org/wiki/Unidad_did%C3%A1ctica#cite_note-1
https://es.wikipedia.org/wiki/Unidad_did%C3%A1ctica#cite_note-1
https://es.wikipedia.org/wiki/Material_did%C3%A1ctico
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Estrategias&amp;action=edit&amp;redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Unidad_did%C3%A1ctica#cite_note-2
https://es.wikipedia.org/wiki/Unidad_did%C3%A1ctica#cite_note-2
https://es.wikipedia.org/wiki/Metodolog%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Actividad

Evaluacién.

Proceso que tiene por objeto determinar en qué medida se han logrado los objetivos
previamente establecidos.

Supone, por tanto, un juicio de valor sobre la programacion establecida, que se emite
contrastando esta informacion con dichos objetivos. Se alude asi no solo a los resultados
obtenidos, sino a la unidad en su globalidad. Para llevarla a cabo, se elaboran criterios

relacionados con los objetivos propuestos.

aciones de aprendiz

En funcién al desarrollo de
competenciasenelprocesode

Es un conjunto de
actividades de aprendizaje

" UNIDADES
. DIDACTICA

Unidad de
Aprendizaj

Modulo de
Aprendizaj

Proyectode
Aprendizaje

Figura 2 Teoria curricular
Fuente: Guzman (2012) Unidades Didéacticas


https://es.wikipedia.org/wiki/Evaluaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Evaluaci%C3%B3n
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1.3. Estructura de las unidades didacticas

Tabla 1 Estructura de las unidades didacticas.

ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DIDACTICA

1. Descripcion de

la uni didactica

En este apartado se podra indicar el tema especifico o nombre de la unidad, los conocimientos
previos que deben tener los alumnos par conseguirlos, las actividades de motivacion, etc. Habria
que hacer referencia, ademas, al ndmero de sesiones de que consta la unidad, situacion respecto al

curso o ciclo, y al momento en que se va a po en practica

2. Objetivos

Didacticos

Los objetivos didacticos establecen qué es lo que, en concreto, se pretende que adquiera el
alumnado durante el desarrollo de la unidad didactica. Es interesante a la hora de concretar los
objetivos didacticos tener presentes todos aquellos aspectos relacionados con los temas

transversales.

Hay que prever estrategias para hacer participe al alumnado de los objetivos didacticos

3. Contenidos de

aprendizaje

Al hacer explicitos los contenidos de aprendizaje sobre los que se va a trabajar a lo largo del
desarrollo de la unidad, deben recogerse tanto los relativos a conceptos, como a procedimientos y

actitudes.

4. Secuencia de

En este apartado, es muy importante establecer una secuencia de aprendizaje, en la que las

actividades estén intimamente interrelacionadas. La secuencia de actividades no debe ser la mera

materiales

actividades suma de actividades mas o menos relacionadas con los aprendizaje abordados en la unidad
Por otra parte, es importante tener presente la importancia de considerar la diversidad presente en
el aula y ajustar las actividades a las diferentes necesidades educativas de los alumnos en el aula.
5. Recursos Conviene sefalar los recursos especificos para el desarrollo de la unidad.
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1.4. Disefio ¢,cdmo elaborar las unidades didacticas?

Descripcidn de la unidad didactica
Breve descripcion

Eleccion del tema: eje en torno al cual se va a organizar.
Opciones: topico/contenido, rutina, actividad puntual (acontecimiento, fiesta, etc.)
Identificacion de las areas implicadas. Titulo: claro, corto y sugerente. Y nivel al que se dirige.

Caracteristicas «generales», «espaciales», duracion, etc.

Justificacion

En él podrian figurar aspectos como el motivo de su eleccion, su finalidad y relacion con
otras unidades didacticas; puede ser adecuado, también, incluir los conocimientos que necesita
el alumnado para abordarla, las ideas previas mas comunes o las opciones didacticas que se
asumen en su desarrollo. Caracteristicas psicolédgicas y evolutivas de los alumnos. Grado de
desarrollo y nivel de conocimientos de los alumnos. Coherencia con PEC y PCC. Secuencias
con las unidades previas y las posteriores. Oportunidad (cronolégica, motivacién, curiosidad,

importancia). Viabilidad

Elementos que componen la unidad didactica

El grafico que a continuacion presentamos quiere reiterar fundamentalmente la idea de la
mutua implicacion entre elementos y la necesidad de un proceso de «ir y venir» como

seflalamos posteriormente.
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Objetivos didacticos.
- Competencias.
- Contenidos.
- Recursos.
- Estrategias.
- Metodologia.
- Actividades.
- Evaluacion.

Objetivos

Identificacién de los objetivos generales de area implicados.

Gradacion de importancia de estos objetivos en la unidad didactica. Consideracion y
articulacion armonica en caso de mas de un area implicada. Formulacién de los objetivos
didacticos referenciales.

El aspecto clave de los objetivos es que estan expresados en términos de capacidades y
no de comportamientos. Es decir, se considera que lo que la escuela debe ayudar a desarrollar
no son tantos comportamientos especificos iguales para todo el alumnado, sino capacidades
generales, competencias globales que después se ponen de manifiesto en actuaciones concretas

que pueden ser distintas en cada alumno, aunque se deban a la misma capacidad.

Como sefiala Fuentes (1990):

Los objetivos didacticos se formulan analizando las capacidades que figuran en
los objetivos generales de area y poniéndolas en relacion con los contenidos

concretos que hemos seleccionado para la unidad didactica. Plantearse los


https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Objetivo_did%C3%A1ctico&amp;action=edit&amp;redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Competencia_(aprendizaje)
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Contenido_(educaci%C3%B3n)&amp;action=edit&amp;redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Recursos
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Estrategias&amp;action=edit&amp;redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Metodolog%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Actividad
https://es.wikipedia.org/wiki/Evaluaci%C3%B3n
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objetivos didacticos supone determinar el grado de aprendizaje que se quiere
lograr a partir de los conocimientos previos de los alumnos, de los conceptos y
estrategias que poseen y de sus actitudes en relacion con el tema que desarrolla la
unidad didactica. En definitiva, deben expresar con claridad qué es lo que se

pretende que el alumnado haya aprendido al finalizar cada unidad didactica (p.4).

Cada objetivo didactico se refiere normalmente a mas de un contenido y se desarrolla en
varias actividades, sin pretender concretarse en una conducta.

Estos objetivos constituyen asi la referencia mas inmediata para evaluar las capacidades
de los objetivos generales del &rea. Dicha evaluacion se hace a través de los distintos tipos de
actividades que se disefian para desarrollar los objetivos didacticos.

Las funciones bésicas de los objetivos didacticos son: servir de guia a los contenidos y a
las actividades de aprendizaje, y proporcionar criterios para el control de estas actividades.

Los objetivos didacticos deben, en la medida de lo posible, compartirse con las alumnas y
con los alumnos. Es importante implicarles en su proceso de aprendizaje y conviene empezar en
Educacion Infantil para hacer participe a cada alumno y a cada alumna de los objetivos que se
pretenden en cada unidad. Buscar estrategias para que los escolares se representen, en la medida
de sus posibilidades, qué se espera de ellos, qué van a aprender, por qué y cdmo. La respuesta a
estas cuestiones debe estar presente en la formulacion de los objetivos didacticos.

Otro aspecto relevante que se debe considerar en la formulacion de los objetivos
didacticos es su adecuacion a la diversidad del alumnado. Las unidades didacticas deben
permitir distintos grados de adquisicion de un contenido y la participacion de todos en una tarea
comun, para atender al conjunto del alumnado, en la medida de lo posible, en el marco

ordinario.
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Este hecho requiere que, en el momento de formulacion de los objetivos, se establezcan
algunos que se podrian denominar bésicos -y, por tanto, comunes para todos- junto a otros de
profundizacién, ampliacién y de refuerzo, para que todos los alumnos y todas las alumnas
encuentren actividades en las que desarrollen sus capacidades. De modo que no haya que
establecer permanentemente tareas complementarias paralelas al trabajo ordinario que se
produce en el marco de la Unidad didactica.

En la definicion de los objetivos, las capacidades han de referirse al conjunto de los
ambitos del desarrollo, ya que muchas veces la escuela ha estado excesivamente desequilibrada
hacia capacidades de tipo intelectual y no ha prestado la misma atencion a capacidades
afectivas, capacidades de interaccion con otros, capacidades necesarias para la insercion y
actuacion social o capacidades de tipo motor.

Los objetivos didacticos que tienen un mayor predominio en su referencia a conceptos
suelen formularse con verbos del tipo: definir, explicar, sefalar, identificar, ...

Los objetivos didacticos que tienen un mayor predominio en su referencia a
procedimientos suelen formularse con verbos del tipo: simular, construir, aplicar, debatir, ...

Los objetivos didacticos que tienen un mayor predominio en su referencia a actitudes
suelen formularse con verbos del tipo: aceptar, valorar, apreciar, colaborar, disfrutar, ...

Dependiendo de la unidad didactica tendra mayor predominio uno u otro tipo de
objetivos. Ejemplo de objetivo didactico para primer ciclo: Elaborar distintos tipos de textos
escritos: carteles, sefiales icdnicas, etc. que comuniguen diversas acciones del texto normativo
sobre cuidados a los animales. Rellenar cuestionarios y descripciones sencillas tras la
observacién de un animal (en imagenes o de la realidad). Elaborar monografias sencillas sobre

al menos uno de los cinco grupos de vertebrados (mamiferos, aves, reptiles, anfibios y peces).
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Contenidos

Este elemento de la Unidad didactica comprende los contenidos concretos que van a ser
objeto de aprendizaje. En su seleccion debera cuidarse que estén recogidos contenidos de
diferentes tipos (conceptos, procedimientos y actitudes), que exista un equilibrio entre ellos y
asegurar la incorporacion de los contenidos referidos a los Temas transversales. En este sentido,
por ejemplo, en el caso de que en el centro estén escolarizados alumnos con necesidades
educativas especiales, cobrara gran importancia la incorporacion de aspectos tales como la
aceptacion y respeto a las diferencias de caracter personal.

Los contenidos que se seleccionen para ser trabajados en cada unidad deben contribuir a
responder de manera adecuada a las diferencias individuales entre los alumnos. Asi, junto a los
contenidos basicos o nucleares de la Unidad, pueden incorporarse otros insuficientemente
trabajados por algunos alumnos e, igualmente, pueden incluirse contenidos que se consideren de
profundizacién o de ampliacion.

Aunque éste es un elemento de la Unidad importante, hay ocasiones en que en la
formulacién de los objetivos didacticos se reconocen de forma clara los contenidos que van a
ser abordados, por lo que enumerar de nuevo los contenidos puede resultar un tanto reiterativo.
Asi pues, objetivos didacticos y contenidos son elementos que estan estrechamente relacionados
y que no siempre precisan de una formulacion independiente.

Es conveniente organizar y distribuir los contenidos de forma que se interrelacionen
contenidos de distintas areas y que éstos, ademas, giren alrededor de temas o proyectos
cercanos al alumnado, dado que contribuyen a comprender mejor las situaciones reales que
encara el alumno.

A partir de los contenidos establecidos en el Disefio Curricular Base, con los contenidos

agrupados en grandes bloques, la primera tarea nos lleva a seleccionar aquellos bloques de los
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que vamos a extraer informacion sobre los contenidos que vamos a trabajar en la Unidad
Didactica. Normalmente son varios los bloques relacionados con una unidad didactica, aunque
es poco probable que en la misma unidad aparezcan contenidos de todos los bloques del &rea.

Normalmente el criterio de interrelacion de contenidos de distinto tipo (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) y de procedencia de distintos bloques proporciona una buena
estrategia para seleccionar todos aquellos contenidos que sean relevantes para la unidad
didactica. Esta reflexion debe extenderse a las distintas areas presentes en aquellas unidades
did4cticas que no sean unidisciplinares.

Relacionaremos los contenidos de los objetivos didacticos y con los criterios
metodologicos: principios de globalidad, actividad, ...

Tendremos presente la secuenciacion de contenidos elaborada en el proyecto curricular de
centro (o etapa) y, en todo caso, trataremos de poner en relacion los contenidos de las diferentes
unidades didacticas para que a lo largo de todo el curso y/o ciclo hayamos trabajado todos los

contenidos necesarios.

Actividades, Estrategias y Temporalizacion

Teniendo en cuenta todos los elementos anteriores, se pasa a identificar aquellas
actividades que consideramos mas relevantes para el desarrollo de la unidad elegida.

Disenfar las actividades de ensefianza-aprendizaje exige tener presentes los criterios
metodoldgicos que se plantean en el Proyecto curricular, las caracteristicas del grupo (profesor
y alumnos) y los medios de que se dispone. No cabe duda de que la importancia de estos tres

factores variara de una unidad a otra.
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Definido este marco para las actividades se decide la secuencia en la que, salvo
posteriores modificaciones, se van a desarrollar y se prevé el tiempo que se va a emplear en
cada una de ellas.

Prevision de los agrupamientos y de la dinamica del grupo. Se determina lo que van a hacer
los alumnos, individualmente o en grupo, el papel del profesor en cada momento.
En los casos de trabajo en grupo se indicard la técnica de trabajo escolar cooperativo

mas acorde.

Al elaborar las actividades conviene considerar que:

» Ofrezcan contextos relevantes e interesantes;

* Promuevan una actividad mental en el alumnado;

» Presenten grados de dificultad ajustados y progresivos;

» Estimulen la participacion, solidaridad y no discriminacion;
» Integren contenidos de distinto tipo;

» Puedan resolverse utilizando distintos enfoques;

« Admitan niveles de respuesta y tipos de expresion diversos que propicien la participacion

de todos;
« Admitan niveles diferentes de intervencion del profesor y los iguales.

» Admitan niveles diferentes de intervencion del profesorado y de interaccion en el aula. Sea
cual sea la seleccidn de actividades es importante que todas ellas estén organizadas de

acuerdo con una secuencia de aprendizaje en la que se den relaciones claras y pertinentes.
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Esta consideracion es importante pues una mera suma de actividades no debe entenderse

como una unidad didactica.

Recursos

e En la programacion de la unidad didactica, y por mas que nos parezca obvio,
tendremos que prever los recursos -tanto los habituales como aquellos otros
que puedan ser mas extraordinarios- que necesitaremos para las distintas
sesiones.

e Los recursos pueden ser de distinta naturaleza: bibliograficos (bien para el
profesorado o para el alumnado), audiovisuales, informaticos, visitas de
diferentes personas al aula, salidas del centro, etc.

e La categorizacion de estos recursos podemos hacerla: Materiales

e Espacios: el aula habitual y el apropiado disefio espacial, otros espacios del
centro o cualquier otro tipo de espacios.

e Materiales didacticos, tanto de uso del profesor como de los alumnos
Humanos: posibilidad de colaboracién de otras personas (especialistas, padres,
madres, ...).

e En laseleccidn de recursos es necesario tener en cuenta la gran diversidad de
intereses y capacidades que siempre existen en el aula, de tal forma, que se
puedan utilizar materiales diferentes en funcion estas motivaciones, intereses o
capacidades de los alumnos. Asi, un aula con recursos multiples permite, por
ejemplo, tener alumnos trabajando textos de distinta complejidad o

funcionalidad; ofrecer materiales variados (manipulabas o no) para aprender un
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procedimiento; recurrir a la imagen como apoyo al texto... en definitiva,
acomodar los recursos y el desarrollo de la Unidad a las caracteristicas del
alumnado.

e Esimportante organizar los recursos materiales de forma que se favorezca su
utilizacion por parte del alumnado de la manera méas autonoma posible. Una
buena seleccion y distribucion de los materiales es fundamental para atender a

la diversidad.

Adaptaciones curriculares

Como sefiala Fuentes (1990):

Para atender a las diferentes necesidades gue los alumnos presentan dentro de un
mismo grupo, la unidad didactica debe ser lo suficientemente flexible como para
permitir que los mismos objetivos se consigan a través de actividades distintas.
Esto significa que dentro de ella, tanto para algin grupo de alumnos como para
un alumno individualmente, se planifiquen otras actividades que resulten mas
adecuadas para ellos. Mas aun, cuando la mera modificacién de las actividades
no sea suficiente para responder a sus necesidades, habra que pensar en modificar
los objetivos didacticos mediante la seleccion de otros contenidos o, por ultimo,
en este recorrido «hacia arriba» de los elementos, desarrollar los objetivos
generales de area -e incluso de etapa- mediante unos objetivos didacticos

elaborados especialmente para un alumno o grupo de alumnos (p.5).

Finalmente, la especificidad, importancia o permanencia a lo largo del tiempo de

determinadas necesidades educativas especiales, llevara a considerarlas no solamente en el
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ambito de las unidades didacticas, sino buscarles una respuesta mas general dentro del Proyecto

Curricular.

Organizacion del espacio y del tiempo en el aula

Las consideraciones sobre la organizacion espacio-temporal las decide cada equipo
educativo en su Proyecto curricular. Por tanto, son estas las referencias que habria que tener en
cuenta a lo largo del desarrollo de las distintas unidades. Ahora bien, cada Unidad concreta que
se trabaja implica, a menudo, modificaciones o concreciones a estos acuerdos mas generales,
que comportan acudir a espacios diferentes de los habituales, modificar los tiempos
establecidos a prever agrupamientos distintos. En estos casos, conviene hacer una mencion

especifica a dichas correcciones.

Evaluacion

La evaluacidn se entiende como parte integrante del proceso de ensefianza y aprendizaje
y tiene como funcidén obtener informacion para tomar decisiones, reflexionar, planificar y
reajustar la practica educativa para mejorar el aprendizaje de todos los escolares. En este
sentido, la evaluacion no se centra en la medicidn de rendimientos, ni puede entenderse como
responsabilidad exclusiva de cada maestro o de cada maestra. De ahi que sea tan importante
adoptar, como se ha sefialado anteriormente, en el Proyecto curricular acuerdos comunes para
toda la etapa y concretarlos en el ciclo.

Estos acuerdos son un referente imprescindible que el profesorado habra de considerar
para garantizar que las actividades de evaluacion incluidas en las unidades didacticas guarden

coherencia con dichas decisiones.
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Las actividades de evaluacion no deben disefiarse al margen del proceso, sino que se
situaran en el mismo marco de referencia que las actividades de aprendizaje, de modo que sean
coherentes con el proceso de ensefianza y permitan informar al alumnado sobre su propio
progreso. En este sentido, las actividades propuestas para el aprendizaje deben ser tomadas
como referencia para la evaluacion, siempre que en estos momentos se pongan en practica
estrategias e instrumentos de cuyo uso el profesorado pueda extraer datos y conclusiones.

También se podran establecer actividades especificas de evaluacion cuando sea preciso
obtener informaciones que, tal vez, quedan diluidas, o no suficientemente explicitas, en el resto
de las actividades disefiadas.

Al incorporar las actividades de evaluacién de manera natural y sistematica a lo largo de
todo el desarrollo de la unidad didéctica, se esta evitando también cierta disociacién que puede
darse entre el qué ensefiar y evaluar, ya que por medio de la evaluacion quedan enfatizados
ciertos contenidos que muchas veces estan en la declaracién de intenciones, pero sobre cuya
adquisicion no se devuelve al alumnado ningun tipo de informacién, como ocurre, en
ocasiones, con los contenidos de actitudes.

La informacidn que se deriva de la evaluacion servira al docente para reajustar el proceso
de ensefianza y al nifio para ir tomando conciencia de su progreso.

A continuacion, se indican algunas orientaciones que pueden ser Utiles a la hora de
caracterizar la evaluacion durante el proceso de elaboracion de las unidades didacticas:

Es importante planificar actividades de evaluacién que permitan al profesorado conocer
cuéles son los conocimientos previos del alumnado en relacion a los contenidos que se van a
trabajar, lo cual servira tanto para, a partir de este punto, comenzar a trabajar sobre la Unidad

didactica, como para cerciorarse de que es factible lograr los objetivos programados a partir de



28

los mencionados conocimientos previos del alumnado o, en caso contrario, para reajustar la
Programacion.

Es fundamental, de igual modo, que se determinen los requisitos previos para que el
alumnado pueda trabajar adecuadamente una determinada Unidad didactica, requisitos que, en
general, son de cardcter muy funcional y conectan sobre todo con procedimientos y actitudes.
En consecuencia, si el alumnado carece de ellos sera preciso trabajarlos, disefiando actividades
que se lo permitan.

Al disefiar los instrumentos de evaluacion hay que tener presente que éstos han de hacer
referencia a los contenidos nucleares, incorporando sélo para determinados alumnos o alumnas
otras actividades de caracter complementario. En cualquier caso, siempre habran de estar
directamente vinculados con aquellos aspectos de la unidad didactica que han sido trabajados
en el aula.

Las actividades e instrumentos de evaluacion han de ser lo més diversos posibles y
Ilevarse a cabo a lo largo del desarrollo y finalizacion de toda unidad didactica, mediante
recursos como: observacion directa, cuaderno de trabajo, pruebas escritas (abiertas, cerradas y

multiples), etc.

De cara a evaluar el disefio de las unidades, hay que considerar:
e Silas unidades recogen las capacidades que se ha decidido desarrollar en el ciclo, es
decir, si guardan coherencia con los objetivos.
e Sien las unidades se establece una secuencia de aprendizaje adecuada (se acota el tema,
se parte de las ideas previas de los alumnos, se comparten los objetivos de aprendizaje,

se realiza un plan de trabajo, se prevé la actividad reflexiva por parte del alumnado ...).
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e Si las actividades permiten distintos ritmos en su ejecucién y por tanto grados diferentes
de desarrollo de capacidades.

e Si los recursos didacticos y las situaciones de aprendizaje programadas
(materiales elaborados por el profesorado, libros de texto, trabajo por talleres,

en rincones, salidas extraescolares, etc.) guardan coherencia con los acuerdos de

orden metodologico por los que se ha optado.

e Si existe una presencia equilibrada de los diferentes tipos de contenidos
(conceptos, procedimientos y actitudes).

e Silaunidad preveé instrumentos de evaluacién que permitan al profesorado
obtener informacion sobre el proceso de sus alumnos y alumnas y sobre el
proceso de ensefianza, y al alumnado reflexionar sobre su propio aprendizaje.

1.5 Ejemplo de unidad didactica

MI FAMILIA

Algunas orientaciones para disefiar la Unidad Didéactica «Mi familia» para Primaria
Aspectos Introductorios
Lo que cada uno considere conveniente.

Objetivos

Conocer los componentes de la familia (padres, hermanos, abuelos, tios y primos).

Conocer el vocabulario de las relaciones de parentesco.

Escribir los nombres y apellidos de los miembros de la familia utilizando correctamente
las mayusculas.

Eliminar actitudes y conductas sexistas en las tareas domeésticas.



Ordenar los componentes familiares por edades (p.e. en infantil por sexos).
Conocer la historia familiar.

Valorar las actividades de ocio como momento de relacion familiar.
Colaborar en las tareas domesticas cotidianas.

Respetar a los miembros de la familia, especialmente a los de mayor edad.
Valorar su nombre y apellidos como simbolo de pertenencia a la familia.

Escuchar a los demas y esperar su tumo de intervencion en las conversaciones.

Contenidos. Conceptos

Personas que componen la familia. Funciones de los distintos miembros Relaciones de

parentesco.
Significado del nombre y apellidos.
Historia de la familia.
Actividades de ocio en la familia.

Tareas en el hogar.

Contenidos. Procedimientos
Diferenciacion de los componentes de la familia.
Diferenciacion de funciones familiares segin edades.
Distincion de actividades propias de la familia.

Establecimiento de relaciones de parentesco.

30
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Construccion del arbol genealdgico.
Memorizacion del vocabulario de los miembros familiares.
Realizacion de tareas del hogar.
Diferenciacion de actividades de ocio.

Contenidos. Actitudes
Participacion en las tareas domesticas.
Interés por escribir su propio nombre y apellidos en las tareas escolares diarias.
Respeto a los miembros de la familia.
Participacion en las actividades familiares.
Valoracién de las necesidades de diversion y descanso de toda la familia.
Respeto a la igualdad en la distribucién de tareas sin diferenciacion de sexos.
Interés por la correcta realizacion en las tareas del hogar.

Participacion respetuosa en conversaciones.

Actividades de ensefianza-aprendizaje
Actividades de ambientacion.
Ante un cartel de una familia se comienza el dialogo.
Se pide que traigan ellos una foto.
Actividad de evaluacion inicial: Explica como es tu familia. Dibuja tu familia.
Actividad motivadora. Invitar a un-a abuelo-a
Actividades de aprendizaje (implicar todos los sentidos) Conversaciones.
Imitacion de timbres de voz. Poesias.

Canciones. Dibujo.
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Juegos de roles (asuncidn de papeles, realizacién de tareas,).

Diélogo sobre distintos acontecimientos familiares (fiestas de cumpleafios, nacimiento de
un hermano, visita de un familiar.)

Realizacion del arbol genealdgico. Explicacion de un dia de ocio.

Escribir los nombres y apellidos de los miembros familiares utilizando correctamente las
mayusculas.

Escribir la edad de las personas de la casa.

Adaptaciones curriculares
Familias monoparentales.
Actividades de ampliacién y refuerzo segun casos (hacer familias imaginarias desde

fotografias de revistas. Diferentes familias en el mundo).

Temporalizacion

Los modelos de sesiones que presentamos para diez dias de trabajo lectivo (2 semanas) se
refieren fundamentalmente a las sesiones de tarde. Debe preverse el trabajo de mafiana, en las
areas de lengua y matematicas, que se trabajan diariamente, y en el que se realizaran ejercicios
de pensar y escribir frases como familia, hermanos, padres..., separar las silabas, calcular la

diferencia de afios entre distintos miembros de la familia, ordenar por edades.

1° Sesion Utilizando un cartel que represente una familia o bien el libro de «Teo y su

familia», comentarlo verbalmente. Hacer intervenir a los nifios formulandoles preguntas que les
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obliguen a observar las ilustraciones con atencién. Se procurara despertar su curiosidad sobre
los objetos, las personas y las acciones.

2° Sesion Cada nifio llevara a casa una foto de las personas que viven en ellay las
presentara a sus compafieros, diciendo sus nombres y apellidos. Preguntas y respuestas.

3° Sesion Dibujo de la propia familia en casa realizando algunas de las actividades
cotidianas que cada nifio nos explicard y anotaremos. Sera el primer trabajo material que cada
alumno realiza sobre esta unidad didactica y nos servira de contraste con las realizaciones
finales para comprobar el progreso. Ademas de otros contenidos tendremos especial cuidado
con los contenidos actitudinales en tomo a distribucion de tareas, sexismo.

4° Sesion Recibimos la visita de un abuelo o abuela. Previamente habremos preparado
esta intervencion entre el profesorado y la persona que recibimos. El abuelo-a explicara su
parentesco con el alumno, cémo ha sido y cémo es su familia y hablara de su profesion.

5° Sesion Motivaremos la sesion con el cuento de Caperucita. Destacaremos los
personajes de la familia que aparecen en el cuento, sefialando que pertenecen a tres
generaciones.

Conversacion sobre los abuelitos y abuelitas de los alumnos. ¢ Qué saben de ellos?,
¢Cuantos tienen? Conversacion sobre los cambios de las personas a lo largo del tiempo.
Modelar a los propios abuelos (en caso de no existencia de ninguno de los cuatro, se haré de
personajes de cuentos). Plantear como actividad para casa que los abuelos cuenten a los
alumnos la historia de la propia familia.

6° Sesion Aprovechando el comienzo de la semana procuraremos tener una conversacion
sobre las actividades de ocio en familia que han realizado durante el fin de semana. Se
confrontaran estas actividades con las realizadas durante los periodos de vacaciones y las de

fines de semana de otras estaciones del afio.
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Para introducir una conversacion sobre las hermanas y hermanos podemos utilizar un
cuento como «Pulgarcito», «Hansel y Gretel» o «Los tres cerditos». En el caso de que algin
nifio-a haya tenido un hermano o vaya a tenerlo pronto aprovecharemos esta circunstancia para
destacar cuestiones relativas a las actitudes positivas que debe conllevar, ayuda que pueden
prestar.

7° Sesion «Tres regalos para tres sobrinos» nos servird para introducir los conceptos de
tio, primo y sobrino. Aprovechando que ya tienen informacion suficiente, pueden dibujar un
sencillo arbol genealdgico en el que aparezcan nombres, apellidos y edades.

8° Sesion Escucharemos una grabacion en la que un grupo familiar toma decisiones en
torno a dos temas: distribucion de las tareas domésticas y donde iran de vacaciones en la
préxima ocasion. Identificar por la voz a los miembros de esa familia y comentar los temas de
conversacion.

9° Sesion Respuesta a las cuestiones que nos serviran de evaluacion.

El profesor observara detalladamente el nuevo dibujo sobre la propia familia y lo contrastara
con el que se realizé en la tercera sesion.

10° Sesion Conversacion sobre lo aprendido con esta unidad didactica. Realizacion de

una actividad-sintesis como puede ser una dramatizacion, una cancion ...

Recursos

Listado de recursos personales y materiales que se utilizaran a lo largo de todas las sesiones
(los que se han ido mencionando).
En esta unidad didactica es importante la colaboracion de las familias que deberemos prever

con suficiente antelacion.



Evaluacion

En este nivel los alumnos-as deberan percibir este momento de la unidad didactica como el

resto de las actividades.

Posibles actividades que nos serviran para la evaluacion:

1.

Dibuja, realizando alguna actividad, las personas de tu familia que viven en tu casa.
Escribe el parentesco que tienes con cada una de ellas.
Escribe sus nombres propios, edades y profesiones.

Haz una lista escrita de las tareas domeésticas mas necesarias (es posible que a esta

edad haya que explicar el concepto de tarea doméstica).

Escribe al lado de estas tareas quién tiene que realizarlas, quién las realiza y qué te

parece.
¢De qué tareas te encargas t0?, ¢ cuantos afios tenias cuando empezaste a hacerlas?

Recuerda la Gltima ocasion en que 0s reunisteis con vuestros primos, tios y abuelos,
¢cuando fue, ¢qué celebrabais? ;ddnde estuvisteis? ;qué hicisteis?
¢Sabes cuando seré el proximo cumpleafios de un familiar? ¢quién? Piensa una idea

para celebrarlo.

¢Has ido alguna vez de vacaciones con tu familia? ;dénde? ;qué haciais? ;,como lo

pasaste?

10. Escribe un deseo para tu familia.

35
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Capitulo 11
Tipos de unidades didacticas
2.1 Unidades didéacticas.
Definicion
La unidad de aprendizaje es una secuencia de actividades que se organizan en torno a un tema

eje. El tema eje de la unidad de aprendizaje debe responde a los intereses, necesidades y saberes

de los nifios y las nifias, para promover y facilitar el logro de las capacidades y actitudes previstas.

2.2 Elaboracion de las unidades didacticas.

Descripcion de la unidad didactica
Breve descripcion
Eleccion del tema: eje en torno al cual se va a organizar.
Opciones: topico/contenido, rutina, actividad puntual (acontecimiento, fiesta, etc.)

Identificacion de las areas implicadas.
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Titulo: claro, corto y sugerente. Y nivel al que se dirige. Caracteristicas «generales»,

«espaciales», duracion, etc.

Justificacion

En él podrian figurar aspectos como el motivo de su eleccidn, su finalidad y relacion con otras
unidades didécticas; puede ser adecuado, también, incluir los conocimientos que necesita el
alumnado para abordarla, las ideas previas mas comunes o las opciones didacticas que se asumen
en su desarrollo. Caracteristicas psicoldgicas y evolutivas de los alumnos. Grado de desarrollo y

nivel de conocimientos de los alumnos. Coherencia con PEC y PCC.

Secuencias con las unidades previas y las posteriores.
Oportunidad (cronolégica, motivacién, curiosidad, importancia).

Viabilidad.

2.2.1. Elementos que componen la unidad didactica

Objetivos

Identificacion de los objetivos generales de area implicados.
Gradacion de importancia de estos objetivos en la unidad didactica. Consideracién y articulacion
armoénica en caso de mas de un area implicada. Formulacion de los objetivos didacticos
referenciales.

El aspecto clave de los objetivos es que estan expresados en términos de capacidades y no
de comportamientos. Es decir, se considera que lo que la escuela debe ayudar a desarrollar no son

tantos comportamientos especificos iguales para todo el alumnado, sino capacidades generales,
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competencias globales que después se ponen de manifiesto en actuaciones concretas que pueden

ser distintas en cada alumno, aunque se deban a la misma capacidad.

Fuentes (1990) los objetivos didacticos se formulan analizando las capacidades
que figuran en los objetivos generales de area y poniendo las en relacién con los
contenidos concretos que hemos seleccionado para la unidad didactica.
Plantearse los objetivos didacticos supone determinar el grado de aprendizaje que
se quiere lograr a partir de los conocimientos previos de los alumnos, de los
conceptos y estrategias que poseen y de sus actitudes en relacion con el tema que
desarrolla la unidad didactica. En definitiva, deben expresar con claridad qué es
lo que se pretende que el alumnado haya aprendido al finalizar cada unidad
didactica (p.4).

Cada objetivo didactico se refiere normalmente a mas de un contenido y se desarrolla en
varias actividades, sin pretender concretarse en una conducta.

Estos objetivos constituyen asi la referencia mas inmediata para evaluar las capacidades de
los objetivos generales del &rea. Dicha evaluacion se hace a traves de los distintos tipos de
actividades que se disefian para desarrollar los objetivos didacticos.

Las funciones basicas de los objetivos didacticos son: servir de guia a los contenidos y a las
actividades de aprendizaje, y proporcionar criterios para el control de estas actividades.

Los objetivos didécticos que tienen un mayor predominio en su referencia a actitudes suelen
formularse con verbos del tipo: aceptar, valorar, apreciar, colaborar, disfruta.

Dependiendo de la unidad didactica tendra mayor predominio uno u otro tipo de objetivos.

Ejemplo de objetivo didactico para primer ciclo: Elaborar distintos tipos de textos escritos:
carteles, sefiales iconicas, etc. que comuniquen diversas acciones del texto normativo sobre

cuidados a los animales. Rellenar cuestionarios y descripciones sencillas tras la observacion de
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un animal (en imé&genes o de la realidad). Elaborar monografias sencillas sobre al menos uno de

los cinco grupos de vertebrados (mamiferos, aves, reptiles, anfibios y peces).

Contenidos

Este elemento de la Unidad didactica comprende los contenidos concretos que van a ser
objeto de aprendizaje. En su seleccién debera cuidarse que estén recogidos contenidos de
diferentes tipos (conceptos, procedimientos y actitudes), que exista un equilibrio entre ellos y
asegurar la incorporacion de los contenidos referidos a los Temas transversales.

En este sentido, por ejemplo, en el caso de que en el centro estén escolarizados alumnos
con necesidades educativas especiales, cobrard gran importancia la incorporacion de aspectos
tales como la aceptacion y respeto a las diferencias de caracter personal.

Los contenidos que se seleccionen para ser trabajados en cada unidad deben contribuir a
responder de manera adecuada a las diferencias individuales entre los alumnos. Asi, junto a los
contenidos béasicos o nucleares de la Unidad, pueden incorporarse otros insuficientemente
trabajados por algunos alumnos e, igualmente, pueden incluirse contenidos que se consideren de
profundizacion o de ampliacion.

Aunque éste es un elemento de la Unidad importante, hay ocasiones en que en la
formulacién de los objetivos didacticos se reconocen de forma clara los contenidos que van a ser
abordados, por lo que enumerar de nuevo los contenidos puede resultar un tanto reiterativo. Asi
pues, objetivos didacticos y contenidos son elementos que estan estrechamente relacionados y
que no siempre precisan de una formulacion independiente.

Es conveniente organizar y distribuir los contenidos de forma que se interrelacionen

contenidos de distintas areas y que éstos, ademas, giren alrededor de temas o0 proyectos cercanos
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al alumnado, dado que contribuyen a comprender mejor las situaciones reales que encara el
alumno.

A partir de los contenidos establecidos en el Disefio Curricular Base, con los contenidos
agrupados en grandes bloques, la primera tarea nos lleva a seleccionar aquellos bloques de los
que vamos a extraer informacion sobre los contenidos que vamos a trabajar en la Unidad
Didactica.

Normalmente son varios los blogues relacionados con una unidad didactica, aunque es poco

probable que en la misma unidad aparezcan contenidos de todos los bloques del area

ORA% DE

ADES DIDACTI

Necesidades ]J Intereses

Enfuncionde:

Figura 3 Tomada de Teoria Curricula'rr.‘

Fuente: Guzman. (2012) Elaboracion de Unidades Didacticas
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Centro de
Recursos: guias,
OTPs, textos y
manuales

Caracteristicas d
los estudiantes

Proyecto Curricula‘
nstitucional

Caracteristicas d
entorno y
condiciones de la
Il.EE.

UNIDADES |
DIDACTICAS) %
4

Programacion
Curricular Anual

Figura 4 componentes de las unidades didacticas.

Fuente: Elaboracion Propia

Normalmente el criterio de interrelacion de contenidos de distinto tipo (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) y de procedencia de distintos bloques roporciona una buena
estrategia para seleccionar todos aquellos contenidos que sean relevantes para la unidad didactica.
Esta reflexion debe extenderse a las distintas areas presentes en aquellas unidades didacticas que
no sean unidisciplinarias.

Relacionaremos los contenidos de los objetivos didacticos y con los criterios

metodoldgicos: principios de globalidad, actividad, ...

Actividades, Estrategias y Temporalizacién
Teniendo en cuenta todos los elementos anteriores, se pasa a identificar aquellas actividades

que consideramos mas relevantes para el desarrollo de la unidad elegida.
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Diseiar las actividades de enseflanza-aprendizaje exige tener presentes los criterios
metodoldgicos que se plantean en el Proyecto curricular, las caracteristicas del grupo (profesor y
alumnos) y los medios de que se dispone. No cabe duda de que la importancia de estos tres

factores variara de una unidad a otra.

Disefar actividades coherentes con los objetivos y contenidos de la unidad.

Identificar las actividades que realizaran tanto el/la profesor/a como los/as alumnos/as.
Necesidad de actividades que trabajen los tres tipos de contenidos (conceptuales, procedimentales
y actitudinales). Necesidad de actividades acordes con proceso (motivacion, diagnostico, sintesis,
refuerzo...).

Definido este marco para las actividades se decide la secuencia en la que, salvo posteriores
modificaciones, se van a desarrollar y se prevé el tiempo que se va a emplear en cada una de ellas.

Prevision de los agrupamientos y de la dindmica del grupo. Se determina lo que van a hacer
los alumnos, individualmente o en grupo, el papel del profesor en cada momento. En los casos de
trabajo en grupo se indicaré la técnica de trabajo escolar cooperativo mas acorde.

Al elaborar las actividades conviene considerar que:

Ofrezcan contextos relevantes e interesantes;

e Promuevan una actividad mental en el alumnado;

e Presenten grados de dificultad ajustados y progresivos;

e Estimulen la participacién, solidaridad y no discriminacion;
e Integren contenidos de distinto tipo;

e Puedan resolverse utilizando distintos enfoques;
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e Admitan niveles de respuesta y tipos de expresion diversos que propicien la
participacion de todos;

e Admitan niveles diferentes de intervencion del profesor y los iguales. Admitan niveles

diferentes de intervencion del profesorado y de interaccion en el aula.

Recursos:

En la programacion de la unidad didactica, y por méas que nos parezca obvio, tendremos
que proveer los recursos —tanto los habituales como aquellos otros que puedan ser mas
extraordinarios- que necesitaremos para las distintas sesiones.

Los recursos pueden ser de distinta naturaleza: bibliograficos (bien para el profesorado o
para el alumnado), audiovisuales, informaticos, visitas de diferentes personas al aula, salidas

del centro, etc.

La categorizacion de estos recursos podemos hacerla:

Materiales:

Espacios: el aula habitual y el apropiado disefio espacial, otros espacios del centro o
cualquier otro tipo de espacios
Materiales didacticos, tanto de uso del profesor como de los alumnos Humanos: posibilidad de
colaboracion de otras personas (especialistas, padres, madres,).

En la seleccidn de recursos es necesario tener en cuenta la gran diversidad de intereses y
capacidades que siempre existen en el aula, de tal forma, que se puedan utilizar materiales
diferentes en funcion estas motivaciones, intereses o capacidades de los alumnos. Asi, un aula
con recursos multiples permite, por ejemplo, tener alumnos trabajando textos de distinta

complejidad o funcionalidad; ofrecer materiales variados (manipulabas o no) para aprender un
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procedimiento; recurrir a la imagen como apoyo al texto... en definitiva, acomodar los recursos

y el desarrollo de la Unidad a las caracteristicas del alumnado.

Adaptaciones curriculares:

Como sefiala Fuentes (1990):

Para atender a las diferentes necesidades gque los alumnos presentan dentro de un
mismo grupo, la unidad didactica debe ser lo suficientemente flexible como para

permitir que los mismos objetivos se consigan a traves de actividades distintas
(p.5).

Esto significa que, dentro de ella, tanto para algin grupo de alumnos como para un
alumno individualmente, se planifiquen otras actividades que resulten méas adecuadas para
ellos.

Mas aun, cuando la mera modificacion de las actividades no sea suficiente para responder
a sus necesidades, habré que pensar en modificar los objetivos didacticos mediante la seleccion
de otros contenidos o, por ultimo, en este recorrido «hacia arriba» de los elementos, desarrollar
los objetivos generales de area e incluso de etapa- mediante unos objetivos didacticos

elaborados especialmente para un estudiante o grupo de estudiante.

De cara a evaluar el disefio de las unidades, hay que considerar:

e Si las unidades recogen las capacidades que se ha decidido desarrollar en el ciclo, es

decir, si guardan coherencia con los objetivos.
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¢ Sien las unidades se establece una secuencia de aprendizaje adecuada (se acota el tema,
se parte de las ideas previas de los alumnos, se comparten los objetivos de aprendizaje,
se realiza un plan de trabajo, se prevé la actividad reflexiva por parte del alumnado...).

e Si las actividades permiten distintos ritmos en su ejecucion y por tanto grados diferentes
de desarrollo de capacidades.

e Si los recursos didacticos y las situaciones de aprendizaje programadas (materiales
elaborados por el profesorado, libros de texto, trabajo por talleres, en rincones, salidas
extraescolares, etc.) guardan coherencia con los acuerdos de orden metodoldgico por los
que se ha optado.

e Si existe una presencia equilibrada de los diferentes tipos de contenidos (conceptos,
procedimientos y actitudes).

e Silaunidad preveé instrumentos de evaluacion que permitan al profesorado obtener
informacidn sobre el proceso de sus alumnos y alumnas y sobre el proceso de

ensefianza, y al alumnado reflexionar sobre su propio aprendizaje.

2.3. Programaciéon modular multigrado.

Desde el Modelo de la Primaria Multigrado, se ha desarrollado una propuesta de programacion

curricular de corto plazo, flexible, donde se complementan dos formas de programacion:

2.3.1. La unidad de aprendizaje y la programacién modular multigrado.

Asimismo, se recomienda una planificacion semanal previa a la programacion diaria de

sesiones de aprendizaje.
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Elaboramos una unidad de aprendizaje

La unidad de aprendizaje se elabora en respuesta a las necesidades de aprendizaje de los
nifos y nifas, a las demandas de los padres, a los conocimientos de la cultura local y al calendario
comunal.

Generalmente las unidades coinciden con los meses; sin embargo, debemos adecuar los
tiempos con flexibilidad, segun la realidad de nuestra aula. Lo més importante es respetar los
ritmos de aprendizaje y determinar las capacidades a desarrollarse durante el afio escolar,
articulandolas con los saberes, sucesos y eventos comunales, sin forzar que coincidan o no con
el mes en el que estos eventos se desarrollan. El contexto no es el fin de los aprendizajes, sino el
medio para movilizar y desarrollar capacidades. La unidad de aprendizaje es elaborada por el
docente en funcién de la programacion anual. Luego de disefiar la unidad, este la organiza en el

planificador semanal y la ejecuta en sesiones de aprendizaje.

Caracteristicas de la Unidad de Aprendizaje Unidocente y Multigrado

Algunas caracteristicas de la unidad de aprendizaje multigrado son:

Integra &reas del curriculo.

e Prevé actividades o situaciones de aprendizaje a partir de un tema comun para todos los
ciclos/grados.

e Aplica estrategias de atencion diferenciada y simultanea segun el nivel de aprendizaje de

los nifios y nifias.

e Presenta indicadores diferenciados por grados.
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e Prevé actividades de evaluacion diferenciadas segun el nivel de aprendizaje de los nifios
y nifias.

Nombre de la Unidad
1). Elegimos el nombre de la unidad, toméandolo de la programacion anual
Conocemos y valoramos nuestras costumbres durante la celebracién de semana santa
El titulo expresa, a manera de sintesis, el sentido y contenido general de la unidad, a partir de
las competencias previstas en el DCN, los temas transversales, las demandas de las familias y
los intereses y necesidades de los estudiantes.

Partimos de la programacion anual para elegir —y adecuar si es necesario— el titulo de
la unidad, proyecto o médulo de aprendizaje que desarrollaremos.
Definir el titulo es importante porque a partir de él se seleccionan y organizan las capacidades
de las areas curriculares, se formula la justificacion y se preparan las actividades y estrategias

correspondientes de la unidad.

2) Escribimos la justificacion

La elaboracion de la justificacion de la unidad demanda un proceso de reflexion y analisis
de la situacion problema que se quiere abordar, con el fin de determinar cémo la unidad nos
servira para desarrollar capacidades, construir conocimientos y desarrollar valores en los
estudiantes.

Esto implica un proceso de articulacion del curriculo con el contexto. Dos preguntas
orientaran la elaboracion de la justificacion de la unidad: “;por qué desarrollaremos esta

unidad?” y “;para qué la desarrollaremos?”.
NANA
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3) Determinamos la duracion que tendra la unidad

Sobre la base del tiempo estimado en la programacion anual, y considerando el ritmo y
estilos de aprendizaje de los nifios y nifias del aula, se determina el tiempo de duracion de la
unidad.

Suponiendo que la primera semana de abril se celebra la Semana Santa y que los dias
habiles de ese mes suman veinte, podemos determinar esa misma cantidad de dias para la
unidad. Los niveles de complejidad y de diferenciacidn con que se desarrollen las actividades

se planifican segun los avances de los estudiantes.

4) Seleccionamos capacidades y formulamos indicadores

En la fase de construccion del Proyecto Curricular Diversificado de la institucién o red
educativa se realiz6 un primer proceso de diversificacion, y durante la programacion de corta
duracidn se realiza el segundo. Aqui se escogen las capacidades, y de ser necesario, se
contextualizan y adecuan a la realidad local y situaciones significativas para nuestros nifios y

nifas.

Capacidad del programa curricular diversificado
Capacidad adecuada para la unidad de aprendizaje
Lee textos descriptivos y narrativos identificando las ideas principales.

e Lee textos descriptivos sobre la celebracidn de la Semana Santa en Tarma, identificando
las ideas principales. Una vez seleccionadas las capacidades a desarrollar en la unidad
de aprendizaje, corresponde formular los indicadores de aprendizaje. Para formular
indicadores sugerimos aplicar la siguiente pregunta orientadora: ¢ Qué hace el estudiante

que ha logrado la capacidad...?
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Las respuestas que surjan son los indicadores.

Por ejemplo, para la capacidad: “Se expresa con espontaneidad en conversaciones y
didlogos sobre temas de su interés o actividades cotidianas”, nos planteamos la pregunta: “;Qué
hace el estudiante que se expresa con espontaneidad en conversaciones y didlogos sobre temas
de su interés o actividades cotidianas?”.

Las respuestas que demos seréan los indicadores. Por ejemplo: * Dice lo que piensa sobre
la celebracion de la Semana Santa.

Participa en una conversacion escuchando y respetando su turno para hablar. Si
analizamos cada respuesta —indicador—, encontramos que son precisos, observables y que nos
permitirdn registrar el avance o progreso del estudiante respecto de la capacidad, actitud o

competencia.

Capacidad del 111 ciclo
Se expresa con espontaneidad en conversaciones y didlogos sobre temas de su interés o

actividades cotidianas.

Indicadores ler grado

e Dice lo que piensa sobre la celebracion de la Semana Santa en su comunidad

Indicadores 2do grado
e Dice lo que piensa sobre la celebracion de la Semana Santa en su comunidad.

e Participa en una conversacion escuchando y respetando su turno para hablar
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Planteamos actividades y estrategias

Para el desarrollo de las capacidades, conocimientos y actitudes de la unidad, debemos
prever actividades que se desarrollardn por medio de estrategias y recursos.

Las actividades son medios a través de los cuales se desarrollan las capacidades, ayudan a
generar aprendizajes con la participacion y protagonismo de los estudiantes a partir de sus

conocimientos previos e interaccion con el medio, sus pares, materiales, recursos, entre otros.

Formulamos actividades para desarrollar las capacidades previstas

Sugerimos emplear las siguientes preguntas orientadoras:

¢Qué actividades posibilitaran el desarrollo de las capacidades previstas?

¢Qué aprenderan los estudiantes en cada actividad?

¢ Qué estrategias seran necesarias para el logro de aprendizajes?

Las actividades de aprendizaje facilitan la integracién de las areas del curriculo. Por
ejemplo, a través de la actividad “Indagamos sobre la celebracion de la Semana Santa”, los
estudiantes escriben y aplican fichas de entrevista, elaboran cuadros de doble entrada con los
resultados de entrevista, escriben un texto informativo respecto de la Semana Santa. Para la
unidad de aprendizaje “Valoremos nuestras manifestaciones culturales celebrando la Semana

Santa”, las actividades de aprendizaje podrian ser:

Unidad de aprendizaje
Conocemos y valoramos nuestras costumbres durante la celebracién de la Semana Santa.
Actividades de aprendizaje

1) Indagamos sobre la celebracion de la Semana Santa en Tarma y sus alrededores.
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2) Visitamos lugares de valor historico, cultural y econémico; lugares de cultivo y produccion
de alimentos.

3) Escribimos recetas de la Semana Santa.

4) Participamos en el concurso de alfombras.

¢ Qué estrategias seran necesarias para desarrollar las diferentes capacidades en cada actividad?
Cada actividad se desarrolla en una o méas sesiones de aprendizaje a través de diversas
estrategias.

Por ejemplo, para la actividad: “Indagamos sobre la celebracion de la Semana Santa en Tarma”,

las estrategias podrian ser:

Actividad

Indagamos sobre la celebracion de la Semana Santa en Tarma y sus alrededores.

Estrategias

* Producimos una ficha de entrevista sobre nuestras costumbres en Semana Santa
(Comunicacion).

* Producimos textos informativos con la informacion recogida a través de la entrevista
(Comunicacion).

* Elaboramos graficos y esquemas con los datos recogidos (Matematica).

* Resolvemos problemas a partir de la informacion, los graficos y los esquemas producidos
(Matematica).

» Hacemos planos y croquis de los diferentes recorridos y eventos de la Semana Santa (Personal

Social).
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» Aprendemos ¢ interpretamos una cancion de Semana Santa en quechua y castellano (L1 'y

L2).

Tabla 2 Matriz para la programacion de la unidad de aprendizaje.

1) NOMBRE DE LA UNIDAD: Conocemos y valoramos nuestras costumbres durante la celebracién de la Semana Santa.

2) JUSTIFICACION: Las ensefianzas que encierran las manifestaciones culturales de nuestra comunidad son de gran valor

para

desarrollo y fortalecimiento de la autoestima, la identidad y el sentido de pertenencia en los estudiantes.

3) DURACION: 23 dias.

4) CAPACIDADES E INDICADORES

v

5) ACTIVIDADES Y ESTRATE

Z0—-—-0>»0—-—2CZ00

1.4 Se expresa con
espontaneidad en
conversaciones y
dialogos sobre temas de
su interés o actividades
cotidianas.

1.2 Expone con
claridad sobre la
celebracion de la
Semana Santa a partir
de situaciones
comunicativas
vividas.

1.2 Expone sobre la
celebracion de la
Semana Santa
relacionado con sus
vivencias, respetando
la estructura formal,
las caracteristicas del
auditorio y utilizando
recursos

visuales.

1)Indagamos sobre la
celebracion de la
Semana Santa en
Tarma. ¢ Producimos
una ficha de entrevista
sobre nuestras
costumbres en
Semana

Santa (Comunicacion).

Primer grado: * Dice
lo que piensa acerca
de la celebracién de
la Semana Santa.
Segundo grado: ¢
Dice lo que piensa en
relacion con la
celebracion de la
Semana Santa. ¢
Participa en una
conversacioén
escuchando a sus
compafieros.

Tercer grado: ¢
Menciona sucesos
vinculados con la
celebracion de la
Semana Santa. ¢
Participa en una
conversacion
escuchando a sus
compafieros.

Cuarto grado: * Relata
hechos significativos
de la Semana Santa. *
Participa en una
conversacion

Quinto grado: * Relata
y opina sobre hechos
significativos de la
Semana Santa. ¢
Participa en una
conversacion
escuchando a sus
compafieros.

Sexto grado: « Relata y
opina sobre hechos
significativos de la
Semana Santa. ¢
Participa en una
conversacion
escuchando a sus
compafieros.

* Producimos textos informativos con la
informacion recogida a través de la entrevista
(Comunicacion). ¢ Elaboramos graficos y
esgquemas con los datos recogidos

(Matematica). * Resolvemos problemas a partir
de la informacidn, los gréaficos y los esquemas
producidos (Matematica). * Hacemos planos y
croquis de los diferentes recorridos y eventos
de la Semana Santa (Personal Social).

Fuente: Elaboracion propia

Planificamos la semana

La matriz de planificacion semanal es importante porque nos permite tener en una sola

mirada la organizacién de los bloques de la semana y las estrategias y actividades que se
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desarrollaran en cada uno de ellos. La planificacion semanal nos sirve de guia para planificar
cada una de las sesiones de aprendizaje, tomando en cuenta las capacidades e indicadores
diferenciados por grado o ciclo. En el planificador distribuimos y escribimos las estrategias que
utilizaremos para desarrollar las actividades de la unidad, convirtiéndose en nombres de la
sesion de aprendizaje. En el caso de contar con mddulos de aprendizaje o de programacion
modular multigrado, podemos colocar el nombre de las sesiones correspondientes. Cada
semana la debemos tener planificada con anticipacion, ya que a partir de ella disefiamos y

preparamos cada sesion de aprendizaje.

Justificacion

Propositos que
se persigue

Aprendizajes
esperados

Estrategias
metodologicas

ELEMENTOS

Recursos

Indicadores de
evaluacion

Tiempo

Figura 5 Elementos de la Unidad de Aprendizaje
Fuente: (Meza, 2012, p.30).

2.3.2. Proyecto de aprendizaje

¢ Qué es un proyecto de aprendizaje?
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Proyecto de aprendizaje, unidades secuenciadas de actividades que se organizan con un
proposito determinado y que implica la resolucién de un problema que el estudiante plantea y

resuelve.

€ programa para un solo

Del aula

"
-

Figura 6 Proyecto de aprendizaje.
Fuente: (Lainas, 1999, p.53)

¢Quiénes participan en el proyecto de aprendizaje?

Participan en el proyecto de aprendizaje tanto profesor como alumnos.
Los proyectos suponen también que los estudiantes participen en su planificacion, ejecucion y
evaluacion.

El profesor muestra alternativas, orienta las decisiones, proporciona la informacion

necesaria, identifica y selecciona las capacidades de las diferentes areas que involucran el
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proyecto; los estudiantes hacen lo mismo, interviniendo en las decisiones, organizandose y
asumiendo tareas.

El aprendizaje por proyectos debe surgir como una necesidad natural y real de la vida, nunca
COmo una tarea impuesta.

Tabla 3 Caracteristicas del proyecto de aprendizaje

CARACTERISTICAS DEL PROYECTO DE APRENDIZAJE

Secuencia de actividades pertinentes planificadas, ejecutadas y evaluadas con participa
del estudiante.

Surge de una necesidad o problema concreto del aula e Institucion Educativa.

Integra todas las areas de desarrollo.

Tiene propdsitos determinados.

Desarrolla capacidades.

Resuelve un problema concreto.

Obtiene un producto.

Figura 7 Elementos de mi proyecto de aprendizaje
Fuente: (Area, 1993, p.29)
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2.3.3. Mddulo de aprendizaje

¢Qué es un modulo de aprendizaje?
Los mddulos de aprendizaje especifico o unidades de trabajo especifico son otra forma de

organizar el trabajo realizado en el aula.

¢En qué casos se emplearéd el mddulo de aprendizaje especifico?
Tanto los proyectos como las unidades de aprendizaje son unidades que permiten -y exigen-
la integracion o correlacion de areas. Pero, hay ocasiones en que es necesario trabajar contenidos

que corresponden solamente a un area; en este caso se empleara modulos de aprendizaje

especifico.
Es una fopma de progiamacidn. en la que se desamolla,
contenidos especificos propis; de un. diea on, pasticulas.
Los; contenidos 0, se articylan con ofnas; dreas; y s¢ desaurollan:
MODULO DE
APRENDIZAJE

S duragidn es mucho, més breve que la, Unidad: y <l Proyeeto de:

Aprendizaje

Figura 8 Modulo de aprendizaje
Fuente: (Fernandez, 1991, p.61)

Caracteristicas del médulo de aprendizaje

Los mddulos de aprendizaje presentan las siguientes caracteristicas:
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Tabla 4 Mddulo de aprendizaje

CARACTERISTICAS DE LOS MODULOS DE APRENDIZAJE

Secuencia actividades pertinentes para tratar un contenido especifico.

Posibilita la sistematizacién y el refuerzo de aprendizajes especificos.

Permite el desarrollo de capacidades especificas de un area.

Su duracidén es mas breve que la unidad de aprendizaje y el proyecto.

Fuente: Autoria propia

Posibilita
Constituye una sistematizacion
secuencia y refuerzo de
aprendizaje

Desarrolla
capacidades de Son de
unareaysub duracion breve
area

Figura 9 Modulo de aprendizaje.
Fuente: Autoria propia.

Los modulos para la ensefianza y el aprendizaje constituyen un material de apoyo para la
labor docente en las aulas multigrado.

Estan disponibles para las asignaturas de Lenguaje y Comunicacion, Matematica, Ciencias

Naturales e Historia, Geografia y Ciencias Sociales.
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Los mddulos han sido organizados por ejes teméticos, en concordancia con las Bases
Curriculares de Educacién Basica, facilitando la planificacion de las clases y las actividades de
aprendizaje del estudiantado, en un proceso integrado en que alumnos y alumnas de diferentes
cursos comparten sus experiencias de aprendizaje y donde la o el docente se enfrenta al desafio

de gestionar diversas acciones de ensefianza en forma simultanea.

2.3.4 Elementos del médulo de aprendizaje

Indicadores
de
evaluacion

Aprendizajes
esperados

Aj Estrategias
4 .\ metodologicas

Figura 10 Elementos del modulo de aprendizaje.

Fuente: Autoria propia

Cada mdédulo contiene:
e Orientaciones generales;
e Matriz diacrdnica y sincronica de Objetivos de Aprendizaje;

e Matriz general por clase y curso;
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e Planes de clase integrados;
e Cuaderno de trabajo del alumno;
e Evaluaciones para el término del proceso.

La organizacion modular de los mddulos permite a la y el docente, la aplicacion en
diferentes momentos de la ensefianza, ya sea como material fundamental para la consecucion
integral del Objetivo de Aprendizaje o con el fin de introducir o reforzar los diferentes contenidos
de determinado eje.

En consecuencia, los modulos pueden aplicarse integramente y en forma continua o
seleccionar aquellas actividades que se consideren adecuadas para aplicarlas en diferentes

momentos de la planificacion general y especifica de las clases.
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Capitulo 111

Sesiones de aprendizaje

3.1 Definicidn, caracteristicas y estructura

La sesion de aprendizaje
Se entiende como Sesion de Aprendizaje al conjunto de “Situaciones de Aprendizaje” que
cada docente disefia y organiza con secuencia logica para desarrollar un conjunto determinado de
aprendizajes propuestos en la unidad didactica.
La sesion de aprendizaje comprende un conjunto de interaccion es intencionales y
organizadas, entre el docente, los estudiantes y el objeto de aprendizaje.
La sesidn de aprendizaje se planifica y se ejecuta de acuerdo con el estilo de cada docente.
No hay formulas ni rutas preestablecidas; sin embargo, esto no quita que se atienda las siguientes
sugerencias:
- Programar la sesién de aprendizaje en funcion de las capacidades, conocimientos y
actitudes que se pretenda desarrollar. Los conocimientos tienen sentido en la medida que

contribuyan a desarrollar las capacidades.
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- Prever estrategias tanto para el desarrollo de capacidades como de conocimientos y
actitudes.

- Motivar en forma permanente y constante con la intencidn de generar el aprendizaje.

- Activar permanentemente la recuperacion de los saberes previos.

- Generar conflictos cognitivos que susciten la reflexion permanente del estudiante. Aplicar
técnicas diversas para el procesamiento de la informacion (mapas conceptuales,
esquemas, redes semanticas, etc.).

- Prever estrategias para que los estudiantes transfieran sus aprendizajes a situaciones
nuevas.

- Prever estrategias que propicien la reflexion permanente del estudiante sobre su propio
aprendizaje para contribuir al desarrollo de la metacognicion.

- Promover situaciones de participacion activa y cooperativa que permitan el desarrollo de
actitudes y valores.

- Evaluar durante todo el proceso con el fin de brindar realimentacion oportuna.

Elementos basicos de una sesion de aprendizaje:
1. Aprendizaje Esperado

2. Actividades/Estrategias

3. Secuencia Didactica

4. Evaluacion: Criterios, Indicadores e Instrumentos

En toda sesion de aprendizaje se utilizan dos tipos de estrategias:
a) Estrategias de Ensefianza.

b) Estrategias de Aprendizaje.
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Las estrategias de ensefianza
Son facilitadas por el docente quien propone un conjunto de actividades de aprendizaje

estratégicas a través de los PROCESOS PEDAGOGICOS.

Las estrategias de aprendizaje

Es asumida principalmente por el estudiante a través de procesos metacognitivos que en el
aula se logra al controlar y ser consciente de los PROCESOS COGNITIVOS necesarios para
desarrollar una capacidad. El docente es el encargado de proponer actividades de aprendizaje
estratégicos que promuevan el desarrollo de la capacidad respectiva a través de activar los

PROCESOS COGNITIVOS correspondientes.

3.2. Pasos para elaborar la sesion de aprendizaje

I. Determinar el aprendizaje esperado.
I1. Analizar el aprendizaje esperado

I11. Seleccionar las actividades de aprendizaje y ensefianza
IV. Programar la secuencia didactica

V. Formular los indicadores de evaluacion

Procedimiento para elaborar la sesion de aprendizaje

A. Seleccionar las capacidades, conocimientos y actitudes

El aprendizaje esperado contiene

Capacidad + conocimiento

Argumenta la importancia de la calidad ambiental, el desarrollo sostenible y el equilibrio

ecologico
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Actitud

Promueve la conservacion del ambiente

B. Analizar los aprendizajes esperados

Se llena el siguiente cuadro

Definir la capacidad a trabajar | ¢Cuales son los procesos ¢Qué conocimientos involucra
cognitivos de la capacidad? el aprendizaje
esperado?
ARGUMENTA Capacidad que RECEPCION DE
permite sustentar o sostener INFORMACION:
puntos de vista. proceso mediante el cual se lleva o

recupera la informacién de las
estructuras mentales.

SELECCION DE LA
INFORMACION QUE
PERMITIRA FUNDAMENTAR
Proceso mediante el cual se
identifica la informacion que se
utiliza para fundamentar los
argumentos.

DETERMINACION DE LA
ESTRUCTURA DEL TEXTO O
ELOCUCION:

Proceso mediante el cual se
establece la estructura que se
seguira durante la
argumentacion, sea esta escrita u
oral.

C. Seleccionar y proponer las actividades que permitiran lograr los aprendizajes esperados

Proceso cognitivo Proceso cognitivo Proceso cognitivo Proceso cognitivo
Recepcion de informacion Seleccion de la Determinacion de la Presentacion de los
informacion que estructura del texto o argumentos
permitird elocucioén
fundamentar

Actividad Actividad Actividad Actividad




Los estudiantes reciben una
ficha informativa (ficha N°
01) sobre los siguientes
temas:

Calidad Ambiental Desarrollo
Sostenible

Equilibrio ecoldgico

La profesora indica
que los estudiantes
van a dar lectura a
uno de los tres temas
por filas y en forma
individual.

Los estudiantes leen
silenciosamente la
parte que les
corresponde de la
ficha N° 01. y usando
la técnica del
subrayado
seleccionan las partes
mas relevantes a
fundamentar por
tema.

A continuacion el
docente entrega una
ficha de cartulina en
blanco a cada
estudiante para que
coloque lo que le
parecié mas
relevante y las agrupa
por tema pegéndolas
en la pizarra.

La profesora entrega la ficha
N° 02 que contiene las
preguntas (por tema)

¢Qué es...? y ;Por qué es
importante...?, indicandoles
que utilizaran las palabras
seleccionadas en la pizarra'y
las fundamentaran.

Se designan a tres
estudiantes (uno por tema)
para que brinden sus
argumentos sobre cada uno
de los temas.

El docente refuerza y pide a
los estudiantes copien en su
cuaderno un concepto por
tema segln su propio
criterio.

Se entrega la ficha
N° 03 en la que los
estudiantes llenan el
esquema
(organizador
grafico) y lo
presentan a la
profesora.

3.2.1. Sesién de aprendizaje

7. DATOS INFORMATIVOS:

7.1. Institucion Educativa

7.2. Nivel de estudios

7.3. Ciclo VII

7.4. Grado y Seccién

7.5. Area

7.6. Docente

: Cuarto

LA CIRCUNFERENCIA Y EL CIRCULO

: San Lorenzo — José Leonardo Ortiz

: Secundaria

: Matematica

:Neli Bermudez Moreno
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7.7. Unidad

7.8. Fecha

7.9. Duracién

Halla la longitud de la circunferencia y el area del circulo, dados los siguientes datos:

: 14 de junio del 2018

: 40 minutos

Ficha 01

65

r=20cm.

r=14m
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Practica calificada

Nombres y apellidos:

Grado: Cuarto Fecha:

Halle el valor de la longitud de la circunferencia y el area del circulo:

Si el diametro mide 56 m.

Si el radio mide 340 mm.

Ficha de Observacién: Actitud ante el Area

N® de (Indicadordeactiud Sigue con ngurosidad las

orden  [Apellidos ynombres B T — instrucciones del docente
S NO
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3.2.2 Como planificar una sesion de aprendizaje?

¢COMO HACER UN PLAN DE TRABAJO?
Recordemos que todo PLAN DE TRABAJO -sea cual sea- tiene la siguiente
ESTRUCTURA BASICA

Organizada por componentes:

A) Componente informativa
Donde se ponen todos los datos informativos correspondientes a la Institucion, el lugar, los
responsables, etc.
B) Componente intencional
Donde se colocan los objetivos o indicadores a lograr con este Plan.
C) Componente operativo
Donde se especifica: ¢De qué manera? ;Con qué recursos? ;En qué tiempo? se van a

lograr las intenciones (objetivos e indicadores) de la componente anterior.

D) Componente referencial

Donde se colocan las firmas de los responsables del Plan de Trabajo.

¢COMO PLANIFICAR UNA SESION DE APRENDIZAJE?
Para planificar una sesion de aprendizaje se toma en cuenta la estructura basica de un plan
de trabajo y dandole la pertinencia para un trabajo pedagogico especifico, tendra algunos

elementos mas que incluirse.
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La sesion de aprendizaje

Son un conjunto se situaciones de aprendizaje que cada docente disefia, organiza y ejecuta,
con secuencia ldgica para desarrollar las capacidades CONOCIMIENTOS y actitudes propuestos
en la unidad didactica respectiva.
En toda sesion de aprendizaje se utilizan dos tipos de estrategias:
a) Estrategias de Ensefianza.

b) Estrategias de Aprendizaje.

Las estrategias de ensefianza
Son facilitadas por el docente quien propone un conjunto de actividades de aprendizaje

estratégicas a través de los PROCESOS PEDAGOGICOS.

Las estrategias de aprendizaje

Es asumida principalmente por el estudiante a través de procesos metacognitivos que en
el aula se logra al controlar y ser consciente de los PROCESOS COGNITIVOS necesarios para
desarrollar una capacidad. El docente es el encargado de proponer actividades de aprendizaje
estratégicos que promuevan el desarrollo de la capacidad respectiva a través de activar los

PROCESOS COGNITIVOS correspondientes.

El aprendizaje esperado
Los aprendizajes esperados se toman del DCD, que a su vez fue tomado del DCN 2009.
Si las capacidades son muy complejas se desagregan para una sesion en capacidades menos

complejas a las cuales les Ilamamos Aprendizajes Esperados.



69

Los Aprendizajes esperados son las capacidades que programamos para una sesion de

aprendizaje.

Procedimientos para elaborar una sesion de aprendizaje

1.- Seleccionar las capacidades, conocimientos y actitudes (Aprendizaje Esperado) de la Unidad
Didactica Correspondiente.

2.- Analizar cuidadosamente el aprendizaje esperado de la sesion.

3.- Determinar con exactitud los PROCESOS COGNITIVOS que se necesitan cumplir para
desarrollar la capacidad respectiva (Verbo inicial del Aprendizaje Esperado: Reconoce, Resuelve,
etc.)

4.- determinar los indicadores e instrumentos de evaluacién respectivos tanto de los
conocimientos y de la actitud ante el area a lograr.

5.- Proponer actividades de aprendizaje pertinentes que permitan lograr el Aprendizaje Esperado.
6.- Prever los Recursos materiales y el tiempo (tentativo) para cada una de las actividades.

7.- Seguir una Secuencia Didactica tomando en cuenta los PROCESOS PEDAGOGICOS.

ANALIZANDO EL APRENDIZAJE ESPERADO

“Reconoce las caracteristicas de la funcion lineal y afin lineal” Completamos el siguiente cuadro.

¢, Qué procesos ¢ Qué conocimientos
¢ Qué es reconocer? cognitivos tiene la involucra el aprendizaje
capacidad: reconocer? esperado?
Capacidad para ubicar en el Recepcién de RELACIONES Y
tiempo, en el espacio o en algun | informacion. FUNCIONES
lugar fisico elementos, partes, Caracterizacion. Funcion Lineal. Funcion Afin
caracteristicas, personajes, Reconocimiento. Lineal.
indicaciones u otros aspectos.
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Actividades propuestas para desarrollar los procesos cognitivos de la capacidad: reconoce
En la Ficha N° 02, se plantean tres actividades para el estudiante con el cual se promueven el
desarrollo de la capacidad RECONOCE. A través de sus procesos cognitivos respectivos:

e Recepcion de informacion.

e Caracterizacion.

e Reconocimiento.

Actividades propuestas para desarrollar los procesos pedagégicos

PROCES ACTIVIDADES PROPUESTAS TIEMPO
PEDAGOGICO (TENTATIVO)
MOTIVACION Lectura Motivadora: Historia del Algebra. Participacion 5min.
en plenaria.

RECABE DE SABERES Desarrollo de cuestionario sobre: Relaciones y | 10 min.
PREVIOS Funciones.

PROBLEMATIZACION | Situacion Problematica para resolver en grupos 15 min.
cooperativos: Ficha N°02: FUMAR PRODUCE
CANCER.
CONSTRUCCION | Exposicion del equipo de trabajo que termina primero. 15 min.
CONSTRUCCION 11 Sistematizacién y fijacion de la informacioén. 20 min.
TRANSFERENCIA Trabajo en grupos cooperativos de la Ficha N°02, 20 min.
GUIADA incidiendo en el desarrollo de la capacidad RECONOCE, a
traveés de sus procesos cognitivos.
TRANSFERENCIA Autoevaluacion Actitudinal, aplicacion de la ficha 20 min.
AUTONOMA metacognitiva, Fast Test con dos problemas.

3.3 Estructura del plan de la sesion de aprendizaje

Toda Sesion de aprendizaje tiene en su estructura los siguientes componentes:
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1.- Componente informativo
Es la primera componente de la estructura y se refiere a todos los datos informativos con respecto

a la Institucién educativa, al docente, y al grupo de estudiantes con los cuales se va a trabajar.

Ejemplo:

IEI : ANTONIO RAYMONDI
LUGAR : PARATUSHIALI

UGEL : SATIPO

Caracteristicas de la funcion lineal y afin lineal

AREA GRADO DOCENTE FECHA | TOTAL | HORAS NIVEL
; Lic. DENNIS RAUL MUCHA | 02-12- 9:30A
MATEMATICA 2do. MONTOYA 2009 2 HRS. 11-00 SECUNDARIA

2.- Componente intencional

Es la segunda componente en la estructura de una sesion de aprendizaje, se refiere a determinar:
cuales son las capacidades o conocimientos y actitudes (Aprendizajes Esperados) que se
pretenden desarrollar.

Ejemplo:

I. Propdésito de la sesion:

CAPACIDAD APRENDIZAJE INDICADOR TECNICA INSTRUMEN
ESPERADO TO
RyD: Reconoce las | Reconoce las
caracteristicas de la | caracteristicas de la
f,.mcmn lineal y afin f.unc.lon lineal y afin Prueba Ficha: Fast
lineal. lineal de forma Escrita test
RyD: algebraica y grafica.
Estable
ce relaciones ACTITUD ANTE EL INDICADOR TECNICA INSTRUMEN
entre la AREA TO
proporcionalidad | Valora los aprendizajes | Valora los
directayla desarrollados en el | aprendizajes .
. . Ficha de
funcion lineal y area como parte de su | desarrollados sobre Autoevaluaci
L . - Autoevaluac
afin lineal. proceso formativo. la adicion de on i6n
polinomios como
parte de su proceso
formativo.




3.- Componente operativo

Es la tercera componente de la estructura del plan de una sesion de aprendizaje y se

refiere a la descripcidn de actividades, estrategias, recursos y el tiempo respectivo para

desarrollar la capacidad (Aprendizaje Esperado) y las actitudes, utilizado un contenido

diversificado pertinente.

Ejemplo:

I1. Secuencia didactica

PROCESO PROCE
s S0O8
F . RECURSOS T
e ACTIVIDAD /| ESTRATEGIAS COGNI
ICOs TIVOS
MOTIVACIO | El docente inicia la actividad controlando la asistencia de los Evocaci
N estudiantes. an
El docente propone la lectura del texto del MED Ficha N*01: El
RECUPERA | Aloebra. Se reflexiona en plenaria sobre las ideas principales.
CIGN DE Mediante preguntas preparadas previamente el docente recupera
SABERES | |00 cgheres previos de los estudiantes con respecto al tema de
PREVIOS .
funciones
DESEGUILI | S les propone L= resolucitn de una situacion problematica
BRI
| cosnmvo Ficha N°02:FUMAR PRODUCE CANCER 20
min
(FROBLEMAT | =o0iin las estadisticas hay una relacién directa entre las personas que mueren
[ZACION] de cancer al puimon y las personas que fuman cigamillos. 5i la relacion es
proporzional y se sabe que las personas que no fuman ningdn cigamillo tienen
menos posibiidades de morir de cancer en una relacion de weinte de cada cien
mil personas. Ademas si una persona fuma cinco cigamillos diarios la posibiidad
aumenta a ciento rentaicinco personas de cada cien mil Pizama
o es . Tiza
a) Grafica la relacion proporcional.
Papelotes
Cuantas personas de cada cien mil mueren; si fuman: 10, 15, 20, 30, 40, 45, 50 Fichaz de
cigamillos? trabajo
Se forman grupos cooperativos mediante tarjetas numeradas,
CONSTRUCCI - L ) ) . M=01,02,03
AN 1 con la siguiente dinamica (solo =& juntan los mismos ndmeros). iy
Primero hay una frabajo individual (& min), luego un trabajo en 34
CONSTRUGE! talzldem [Gml!'l} y finalmente trabaja?ran la sﬁuaclnn. problematica Recepcio n Texic
ON 2 (Ficha N*02) en grupcs cooperatives de cuatro integrantes (6 | dela M
- R : informac
N rusciou min). El docente a..po;-.rﬂ..a todos los grupos vy se califica y expone .y D. 2do Pag
el grupo que termina primero. Caracte a1 50
nEL Se sistematiza los resultados obtenidos por los equipos de gﬂcif'“ ) min
sprenDzas | frabajo y se hace una explicacion en plenara, fijando el cien‘:;:‘:
E} aprendizaje de los estudiantes. o
Hacen uso de sus textos para trabajar la en grupos
;m‘:ﬁfgn cooperativos y completan las actividades estratégicas
propuestas Ficha N°02 (0Qjo: agui se trabajan los
procesos cognitivos de la Capacidad: RECONOCE].
Se plantean a los grupos cooperativos que resuelvan el
problema: RICAS
TRUCHAS (Ficha H*02).
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4.- Componente referencial
Es la cuarta componente del plan de una sesion de aprendizaje, aqui se anota la bibliografia que
utilizé el docente, asi como también la bibliografia que utilizara el estudiante. Es necesario
precisar, ¢Qué bibliografia exactamente se utilizarad? recomendandose anotar hasta el nimero de
pagina del texto referido. Si se trabajé con un software, o alguna direccidn electronica de
Internet, también debe ser anotado.
Ejemplo
IV.-  bibliografia:
4.1.- para el docente:
e algebra superior coleccion graw hill
4.2.- para el estudiante
e rojas poemape matematica texto para el 2 do grado sec.

e matematica 2do sec. texto del med.

5.- Componente formal:

Aqui se anota los nombres, firmas y post firma del responsable de elaborar y ejecutar el plan de
la sesion de aprendizaje, ademas se coloca el nombre del responsable de revisar o dar el visto
bueno al documento. Generalmente es el director de la Institucion Educativa o el responsable
del area Técnico Pedagogico de la IE.

Ejemplo:

DIRECTOR COORDINADOR TP DOCENTE
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6.- Componente complementario:
En esta parte se adjunta todos los materiales e instrumentos que el docente va a utilizar para

ejecutar su sesion de aprendizaje (desde que inicia hasta que termina).

REFERENCIAS
Monereo, ¢, (1998). Mente Y Conducta en Situacion Educativa.1998 Espafia: trillas. MINEDU,
DCN, (2009) ... Lima 2009: MINEDU.
Mucho Montoya Dennis Ratl. La Sesion De Aprendizaje... Satipo: Omega.
¢QuEé es una sesion de aprendizaje?
4 Las sesiones de aprendizaje son secuencias pedagogicas de situaciones de aprendizaje
utilizadas para potenciar el trabajo docente.
4 Tienen como finalidad generar en los estudiantes procesos cognitivos que le permitan
aprender a aprender y aprender a pensar.
4 Las sesiones de aprendizaje se planifican y se ejecutan de acuerdo con el estilo de cada

docente. No hay férmulas ni rutas preestablecidas.

¢De qué manera se puede realizar una sesion de aprendizaje?

4 Una sesion de aprendizaje se puede presentar de manera narrativa.
4 Exponiendo una a una las secuencias mas importantes de la sesion de aprendizaje.

4 En forma de esquema, con cuadros de doble entrada en los que se distribuye estrategias,

materiales, tiempo, etc.
Recomendaciones para realizar una sesion de aprendizaje

Para realizar una sesion de aprendizaje se debe tener en cuenta las siguientes recomendaciones:



SESION DE APRENDIZAJE

N° RECOMENDACIONES

1.

2.

10.

Prever estrategias para desarrollar los diferentes estilos de aprendizaje de los estudiantes.
Programar la sesion de aprendizaje en funcion de las capacidades y actitudes que se
pretenda desarrollar.

Considerar estrategias para desarrollar las capacidades fundamentales, de acuerdo con la
naturaleza de las actividades previstas.

Prever estrategias tanto para el desarrollo de capacidades como de actitudes.

Activar permanentemente la recuperacion de los saberes previos y generar conflictos de
caracter cognitivo.

Aplicar técnicas para el procesamiento de la informacion (mapas conceptuales, esquemas,
redes semanticas, etc.)

Prever estrategias para que los alumnos transfieran sus aprendizajes a situaciones nuevas.
Propiciar la reflexion permanente del estudiante sobre su propio aprendizaje.

Promover situaciones de participacién activa y cooperativa que permitan el desarrollo de
actitudes y valores.

Utilizar en forma 6ptima los recursos educativos en el aula, la Institucion Educativa y la

comunidad.
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Sl - - - -
Proposito: Utiliza diversa estrategias para conocer Iz posicion de una persona u objeto utilizando los ter-
minos enfre “arriba” y “encima de” o “abajo” y “debajo de”
AREA | COMPETENCIA CAPACIDAD Desempenos INSTRUMENTOS
L “Resuelve pro- L Usa estrategias y - Expresa con material concreto y
blemas de forma, | procedimientos para | bosquejos los desplazamientos y | Lista de cotejos
6 movimiento y .crientarse en el posiciones de objetos o
5 localizacion” espacio. personas tomando come punto
= de referencia su propia posicion;
lrj—" hace uso de expresiones como
é “arriba”, “abajo”, "detras de”, “en-
cima de", “debajo de”, “al lado”,
“‘dentro”, “fuera”, “en el borde".
Procesos Estrategias/Actividades Materiales | min
pedagogicos ( procesos cognitivos)
ACTIVIDA- - Saluda a los ninos con cordialidad
DES DE - Pide a los nifios que observen todos los objetos que estan en el aula ) 20
EL}Q 3t - Comeéntales siles gustaria ordenarla Lioro  del
Motwacxor_z: - Hazles preguntas para recoger los saberes previes ;Donde coloca- MED %
recuperacion ; . i : Plumon
de saberes riamos los carleles? ;Dande colocariamos los lioros? pizarra
previos y con- |- Comunica el proposito de la sesion: hoy oerdenaremos los chjetos
flicto cognitivo | del aula y conoceremos las nociones “arriba”, *abajo”, “encima de” y
“debajo de”, segln comesponda.
- Pideles que propongan dos normas de convivencia que les permiti-
ran trabajar en un clima afectivo favorable
ACTIVIDA- | Planteamiento del problema. 50
DES - Preséntales el siguiente problema en un papelote. Libro del
DE DESA- - Los niflos del 1ro A quieren ordenar los ttiles escolares con la ayuda MED
RROLLO: de su profesora Pizarra
Construccion | ;Como golecaran. los utites en el estante vy la mesa" Plumon
de aprendiza- Cuaderno
Sl ey o8
S_[stemaﬁza- 8
cién | 4 . g
T \
PrEEEY BN Sl
i | &




DISENO DE LA SESION DEMOSTRATIVA N° 1

7

ILEE.:

“JUAN MAXIMO VILLAR" — JAUJA GRADO/SECCION:

b

AREA:

MATEMATICA DURACION:

90 min.

PROF

OR (A):

ES NUNEZ ECHAVARRIA, Héctor Anibal FECHA:

18 04 201

CAPACITADO| VICTORIO HURTADO, Sadl Miquias VISITA N=:

R

SEGUN

CAPACIDAD (APRENDIZAJE ESPERADO)

Aplica propiedades de radicacion en N

SECUENCIA
DIDACTICA

PP

ESTRATEGI
AS

RECURSOS TIEMP

INICIO

MOTIVACION

Narracion sobre Arquimedes: [Eurekal jEurekal
SABERES PREVIOS

Planteamiento de 04 ejercicios de potenciacion en N.
CONFLICTO COGNITIVO
Planteamiento de 04 ejercicios de radicacion en N, los alumnos leen e

intentan resolver en forma individual, cuatro alumnos los presentan en la
pizarra.

Se presenta la capacidad y actitud y la forma de
evaluacion. Se forman los grupos por afinidad.

Cuademo,
pizarmra,
plumones.

20°

PROCESO

PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION (Procesos
cognitivos) Recepcion de informacion:

Leen el concepto de radicacion, identificando sus
elementos. Observan los ejemplos y los relacionan

con la potenciacion en N. Identificacién del

principio que se aplicara:

Identifican las propiedades la radicacion.

Secuenciar procesos:

Observan cada uno de los ejemplos resuelios.

Distinguen procesos algoritmicos para hallar raices en N, empleando las
propiedades.

Ejecucidn de los procesos:

Resuelven los dos ejemplos de cada una de las cuatro propiedades de la
radicacion en N.

CONSOLIDACION O SISTEMATIZACION.
El docente sistematiza las conclusiones del trabajo realizado.

Hoja de
trabajo, 30°
cuaderno,
pizarra,

plumones.
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EVALUACION
Criterios Indicad Instrumento
or
Razonamient Aplica propiedades de radicacion en N, en la resolucion de Ficha de
oy ejercicios, demostrando precision. observacion
Demaostracio
n

Actitud ante el
Area.

Disposicion favorable al aplicar propiedades en la resolucion de
ejercicios de radicacion en N.

Lista de cotejo

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COVENAS NAQUICHE,

Matematica 1. Asociacion Editorial Brufio. Lima

Lic. Hugo Vilca Loayza

\V° B Coordinador Académico

Saul Miquias VICTORIO HURTADO

Capacitador / Monitor
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Capitulo IV
Modelos de sesiones de aprendizaje
4.1. Modelos de sesion de aprendizaje

NOMBRE DE LA SESION (tema comun para todos los grados) PROPOSITO DE LA SESION
Con qué finalidad desarrollamos esta sesion, qué estrategia utilizaremos y sobre qué temas

trataremos.

Capacidades por ciclos

I ciclo IV ciclo V ciclo

Indicadores diferenciados por grados

ler grado 2do grado 3er grado 4to grado 5to grado 6to grado
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Instrumentos de evaluacion por grado o ciclo

Entre otros se pueden considerar: lista de cotejo, anecdotario, portafolio del estudiante,

cuaderno de trabajo, cartillas multigrados, fichas de trabajo.

Textos, materiales y otros recursos (por ciclo y por grado)

Textos y cuadernos de trabajo distribuidos por el MED.

Otros textos disponibles en el aula.

Materiales educativos (Comunicacion: laminas, tarjetas de secuencia, letras moviles,
mascaras, ldminas de cuentos, entre otros / Matematica: Base diez, regletas, geoplano,
bloques ldgicos, etc. / otros que se dispongan en el aula).

Otros recursos (piedritas, latitas, revistas, recortes, chapitas, semillas, ramitas, afiches,
piedritas, latas, cajas, envolturas, otros).

Sector o sectores de aprendizaje.

Interculturalidad e inclusién

Aspectos de la realidad local, regional, nacional o global vinculados con el tema de la
sesion que se tomaran en cuenta para reflexionar sobre aspectos interculturales (maneras
comunes y diferenciadas en que se aborda, se vive o0 se realiza una actividad similar en
diferentes lugares, segun las caracteristicas, costumbres o culturas de cada lugar).
Acciones que se llevaran a cabo para asegurar la atencion diferenciada y pertinente de

nifios y nifias con necesidades especiales y diferentes niveles de aprendizaje.



81

Actividades y estrategias
ACTIVIDADES DE INICIO (creacion de condiciones previas para el aprendizaje con todo el
grupo clase)

e Proposito de la sesion y la forma en que se daré a conocer.

e Acciones y estrategias de recuperacion de saberes previos (evaluacion diagnostica).

Actividades de desarrollo
(Aprendizaje simultaneo y diferenciado por ciclos, grados o grupos de interés)
e Actividades, recursos y estrategias metodolégicas que se usaran de manera diferenciada
(por ciclos, grados, o grupos de interés) para la construccion de los nuevos aprendizajes.
e Formas de organizacion (grupos, pares, monitores, trabajo individual, sectores, otros) y
tipo de atencién que el docente brindara (indirecta, directa) durante el proceso de
aprendizaje.
e Acciones de evaluacién formativa que lleven a los nifios y nifias a hacer seguimiento a

las dificultades y logros durante el aprendizaje.

ACTIVIDADES DE CIERRE (socializacién y reflexion sobre lo aprendido con todo el grupo
clase).
e Estrategias que se emplearan para desarrollar la metacognicién (;Qué aprendi? ; Como
aprendi?
¢ Qué me falta aprender? ;Qué me ayudd a aprender? ;Cuales fueron las dificultades?).
e Acciones y estrategias de evaluacion final (autoevaluacion, coevaluacion,

heteroevaluacion).
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ACTIVIDADES DE EXTENSION (refuerzo de habilidades de manera diferenciada)

Actividades diferenciadas que los estudiantes haran para reforzar sus aprendizajes segun

sus necesidades individuales

4.1.1. Sesion de aprendizaje para aula multigrado

AREA

COMUNICACION

Fecha

10-05-2018

NOMBRE DELA

Conversamos v leemos el cuento “El flautista de Hamelin™

SESION
CICLO I v
CAPACIDADES Lee textos narrativos identificando | Lee vy  escribe  textos narrativos
las 1deas principales identificando las ideas principales v
sefiala las caracteristicas de los
personajes y objetos.
INDICADORES 1° Sefiala a través de dibujos la secuencia del cuento.
2° lee en voz alta un cuento con frases cortas y dibujos
3° Sefiala el mensaje implicito del texto narrativo que lee
MATERIALES Y Papelote preparado con la lectura para todos los ciclos.
RECURSOS Nustracion del cuento
Letras moviles
EVALUACION Lista de cotejo

Fichas de autoevaluacion

Hojas de aplicacidn
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4.1.2. Sesion de clase- aula unidocente

SESION DE CLASE
Centro Educativo: Institucion Educativa Bilinglie N° 30001 — 127 Tahuantinsuyo — Mazamari -

Satipo
Profesora : Yobana, Vasquez Mattos
Tema : Uso de cuantificadores

Grados / niveles

NuUmero de horas

: ler al sexto grado

: 45 minutos pedagdgicos

Fecha : 24 abril del 2018
Area MATEMATICA
Ses16n: uso de cuantificadores, = ==
Competencia: Resuelve problemas de su contexto real que adquieran relaciones numéricas
con numeros naturales mostrando perseverancia en la busqueda de soluciones argumentando
los procesos empleados.
ciclos III v Vv
ler grado 2do grado Jer v 4to Sto v 6to
Identifica Interpreta Interpreta Compara NMeros
capacidades representa relaciones ) relaciones ) njatumles de hasta 4
colecciones “mayor que”, | “mayor que” | cifras
objetos  con “menor que” | “menor que”
cardinal v los | “igual  que” | “igual que”y
compara con | con nOmeros | compara
mimeros de hasta | de hasta dos nimero de
dos cifras. cifras hasta 3 cifras.
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4.1.3 Fichas de aplicacion
Nombre:
Grado: 1°

Completa la cantidad que representa y coloca > 6 < donde corresponda

Grado: 2°
Nombre:

De las siguientes figuras:



¢Qué hay mas: arboles o monos?

22222 .

arboles
1 1 2 1 1 hay monos
@ @ &g‘ @ @ hay mas que
¢Qué hay menos: hojas o gusanos?
hojas

gusanos

85



Nombre:

e o Ui

ooooonng. | | g
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Grado: 4°

Nombre:

Coloca la cantidad que representa los bloques y escribe>, <, =

N g

1
L1
1




Grado: 5°

Nombre

Coloca la cantidad que representa los bloques y escribe >, <y = donde corresponda

88
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Grado: 6°

Nombre

89

Coloca la cantidad que representa los bloques y escribe >, <y =

& I L[] =

——————————
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4.2 Sesion de aprendizaje para aulas multigrado y unidocente

Nombre de la sesion 3: Escribimos sobre nuestro nombre

En esta sesion, los nifios y las nifias aprenderan a escribir diversos textos considerando

sus caracteristicas y elaborando un plan de escritura, a partir de sus nombres personales.

DURACION: aproximadamente 90 minutos

APRENDIZAJES ESPERADOS - ;Qué aprenderemos en esta sesion?

PETENC IAS INDICADORESS
CAPACIDADES
10 20 30 40 50 60
Se apropia sin Escribe textos diversos en el
e Muestra mayor dominio de | . 3 s
del 1 linealidad v nivel alfabético, o proximo al
Sistema de escritura R e Y| alfabético. en situaciones
direccionalidad de sus trazos = N2
comunicativas.
Planifica la | Propone. con ayuda, un plan de escritura para organizar sus Propone de manera auténoma un plan de escritura para
produccién de | 1deas de acuerdo con su proposito comunicativo. organizar sus ideas de acuerdo con su propdsito
diversos textos comunicativo
escritos
Produce Textualiza sus ideas Escribe, solo o por medio : Escribe Diversos tipos de textos con algunos
segun las | del adulto. su nombre en Selecciona. con gyuda del | ejementos complejos. con diversas tematicas, a partir de
textos convenciones de la nivel alfabético o proximo adulto. el' Qesnnamno. el tema sus
escritura al alfabético de acuerdoala | Y€l PIOpOsito de los textos que | .o 6cimientos previos y en base a otras fuentes de
escritos situacion comunicativa; | VA a producir. informacion
considerando el tema. el
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MATERIALES — RECURSOS BASICOS Qué materiales utilizaremos en esta sesion?
e Letras moviles.
e Hojas de colores y blancas colores.
e Plumones.
e Crayolas.
e Papelote.
SECUENCIA DIDACTICA - ;C6omo aprenderemos en esta sesion?
INICIO (20 minutos)
GRUPO CLASE
Reune a todos los y las estudiantes en circulo, pregunta ;cdmo se sienten?, ;Les gustaria cantar? seguidamente preséntales la cancion en

un papelote explicales lo que tienen que hacer segun la letra de la cancion e invitalos a escucharla y a entonarla entre todos.

Palo, palito,
palo
Palo,
palito
isi!
Un palitosemeha
perdido

Dicen que estaaqui... (Se sefialaauno de los nifios/as)
|




92

Terminada la cancion y después de sefialar a todos los nifios y las nifias, asi en semicirculo como se encuentran dialoga con
ellos/ellas haciendo las siguientes preguntas
¢Les gusto la cancion?

¢Supimos todos los nombres de nuestros amigos/as?

Todo nifio tiene derecho a tener un nombre ademas de que se le

¢Qué pasaria si algn nifio no tuviera nombre?
Ilame por su nombre y no usar apodos

¢Qué nombres son largos al pronunciar?

¢ Qué nombres son mas cortos al pronunciar?

¢Quiénes tienen el mismo nombre?

¢Quiénes se llaman igual a alguno de sus padres u otro familiar?
¢Sabes por qué te pusieron ese nombre?

¢Por qué es importante nuestro nombre?

¢ COmMo usamos nuestros nombres?

Orienta el didlogo del grupo a la importancia que tiene los nombres de las personas para poder identificarlas, ademas de resaltar
que todos se deben de llamar por sus nombres y no usar apodos, explicales que el propdésito de esta sesion es que escriban diversos textos
usando sus nombres para lo cual se organizaran en grupos.

Organiza a tus estudiantes en equipos de grados y ciclos. Forma 4 grupos:

- Primer grado
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- Segundo grado
- Tercer y cuarto grado (1V ciclo)
- Quinto y sexto grado (V ciclo)

Da las indicaciones a los estudiantes de 2° grado, IV ciclo y V ciclo, y entrega a los monitores un cartel con las indicaciones de las
actividades a desarrollar por el equipo, recordadndole que ellos son colaboradores y deben apoyar a sus compafieros para desarrollar

adecuada mente estas actividades, con un trato cordial.

Trabaja primero con los estudiantes de 1° grado. Monitorea el trabajo de los otros estudiantes, luego ve rotando y trabaja

indistintamente con los otros grupos.

PROCESO (50 minutos)

1° 2° v v

ATENCION
DIRECTA

ATENCION
INDIRECTA

ATENCION
INDIRECTA

ATENCION
INDIRECTA

b
[
C

Monitor/a

Monitor/a

Invita a los nifios a sentarse formando Monitor/a
una media luna e mvitalos a jugar me
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Invita a los nifios a senfarse formando
una media luna e invitalos a jugar me
llamo vy me gusta: Por ejemplo: Yo me
llamo Maria me gusta el maracuva.
Conforme van diciendo su nombre v lo
que le pusta debes ir escribiendo en un
papelote como este:
[Nombre

[

Lee junto con ellos las palabras que
suenan igual que su nombre v pideles que
identifiquen la parte que suena igual que
al de su nombre.

Diles que busquen ofras palabras que
suenan 1gual

Da la indicacion de que observen sus
nombres, lo lean, digan con que letra
empieza v termuna. Diles que ahora van a
escribir sus nombres utilizando las lefras
méoviles.

Entrega las letras moviles a cada nifio
solo los que corresponde a su nombre
Las letras suveltas deben tener
mayisculas ¥ minisculas.

Acércate a cada nifio para observar como
lo hace offéceles ayuda dependiendo de
la forma como construye su nombre,
podras observar ejemplos como estos.
Siinvierte las letras, no tienen orden vy no
usa todas las letras. Preguntale qué dice.
Dile que te diga su nombre v formalo con
las letras moviles. Léelo sefialando el
conuenzo v final. Dirige su atencion ala
cartel donde se encuenira su nombre ysu

Que I gusta
11

Organiza al grupo ¥ pide que cada uno
diga su nombre v algo que le gusta con la
letra inicial por ejemplo... Yo soy Javier
v me gusta el jugo. Les entrega en una
hoja a los estudiantes para que escriban
en el cuadro de cada miembro del grupo
v lo que le gusta recordando que los
nombres se escriben con mayiscula.
[Nombre Que le pusta
[ Y

[ T

Pregunfa a [os mifios 51 les gusiaria saber
que le gusta a cada uno de ellos.

JQué mas les gustaria saber?

Docente

Te acercas para comprobar como estin
trabajando v dar las orientaciones.

Les cuentas al grupo sobre ti donde
naciste, que edad tienes, que comida fe

gusta, a que te gusta jugar.

Orienta a los estdiantes a preparar
una presentacion sobre si mismos
contando algunos datos de ellos v sus
gustos.

Pregunta lo siguiente: (Que voya

escribir? ;jPara qué wov a
escribir?
i Quiénes leeran el texto?

Realiza las siguientes preguntas jSabes
que le gusta comer a tu compafiera/a de
la derecha? ;Cuando es su cumpleafios?
LA qué le gusta jugar?; Como podemos
averiguarlo?

Indica que se organizaran para recoges la
informacion y elaborar un texto de
presentacion de uno de sus comparfieros,
ayudandose con estas preguntas:
;Qué voy a escribir? jPara qué voy a
escribir?; Quién leeran el texto?

Hacen un sorteo para ver a quien de sus
compafieros le toca para hacer la
presentacion.

Reparte wuna ficha (anexo3) donde
recogeran los datos completando de sus
compafieros que les ha tocado

Dialogan con sus compafieros para
obtener la informacion.

Entregarda la ficha para ayudarse a
redactar su texto a forma de un borrador.
(anexo 4)

Acércate al grupo para revisar con ellos
sus redacciones

Docente

haciendo hincapie en 1a ortografia eluso
de las mayisculas v 1a puntuacion,

El monitor orentara a los v las
compafieros a leer la autobiografia
{anexo 5) haciendo furnos por parrafos,
recordandoles que subrayen las palabras
que no entienden

Les entrega Ia ficha de
comprension lectora que pueden ir
desarrollandola en pares para ayudarse

Te acercas para orentar el trabajo
que wvan a realizar que es su
autobiografia.

Docente

Dialoga conm ellos sobre Io gque han
leido, v la actividad de la ficha que
han realizado.

Organizalos para que elabore su
autobiografia preguntando lo siguiente.
;Qué vamos a escribir?

;Para qué vamos a escribir? ;Quiénes
leeran mi autobiografia?

Los organizara para que ensayen la
lectura de su autobiografia.

Les pedira leer las
recomendaciones  que en el

momento de la exposicion deberian
tener en cuenta.
Si vas a presentar
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dibujo, ¥ que compare lo escrito con las
letras moviles.
Preguntale: ; Qué ofro nombre comienza
como el tuyo?

Si pone las letras sin ningiin orden pidele
que te lea su nombre sefialando donde
dice. Tapa la letra vy deja visible solo dos
v pregunta:jahi dice tu nombre? Luego
forma td el nombre alfabéticamente,
sefiala donde termuna.

Sisolo forma su nombre con tres letras,
respetando una palabra por cada letra.
Recuerda que debe formar su nombre con
todas las letras que le has entregado.
Escribe  su nombre v apellidos
alfabéticamente v léelo. Luego pideleque
sefiale en cuil de las palabras que has
escrito dice su nombre, por ejemplo
Susana. 51no lo hace, dile que su
nombre es el primero. Preguntale donde
conmienza ¥ donde termina
Revision
Entrega tarjetas de cartulina o tiras de
papel a cada nifio para que escriban su
nombre tal y como lo formaron con las
letras moviles.

Entrégale 1a copia de su DNI ¥ que cada
nifio/a encuentra su nombre en &l
Intercambian con su compafiero la
fotocopia del DNI v encuentra el nombre
de sus compafieros/a

Entrega a cada nifio /nifia una ficha para
que escriban los datos ayidales con la
redaccion (anexo

2) Recuerda que no les debes

decir con qué lefras escribir, sino que
debes ayudarlos a pensar en cuales son
las que necesitan.

Indica al monitor las sigmentes
indicaciones para que sigan con el
trabajo.

Monitor/a

Indicara que en parejas practiquen su
presentacion

Recordandoles lo siguiente
El que expone:
Hablamos fuerte para
escuchen.
Miramos a
escuchan.
Los gue escuchan:
Escuchamos con atencion.
Miramos a la persona que habla
Pensamos qué mas quieren saber de sus
compafieros/as

que  1nos

las personas que nos

Hara preguntas como:
;Quiénes tienen nombres iguales?
jalguien nacié en un lugar
diferente a esta region? ;A

quiénes les gusta hacer lo mismo?
A quiénes les gusta comer lo mismo?

Colocan en el area de conmumnicacion
las fichas que

ayudindote con estas preguntas:
(El titnlo guarda relacion con el texto?

i Coloco el punto al
Final de la oracion
iUso Ia informacién organizada antes de
escribir? jEscribo los nombres de lugares
v personas con mayusculas? Felicita el
esfuerzo que estan haciendo en su

produccion de texto.

Maonitor/a
Verifica que todos en el gmpo
terminen su version final del texto.

Invita que practique la lectura de su
texto en parejas

Da las indicaciones de orgamizacion para
las presentaciones considerando lo
siguiente:

S$ivas a presenfar

- Saluda a tus compafieros. - Presenta a
tu compafiero ocompafiera.

-Usa el texto que escribiste.

-Utiliza un tono de voz que permita que
tus compafieros te escuchen.

Si vas a escuchar

- Guarda silencio y escucha con
atencion.

- Mira a la persona que esta haciendo uso
de la palabra.

Si vas a escuchar

- Saluda a tus compafieros. — - Lee tu
autobiografia.

-Usa el texto que escribiste.

-Utiliza un tono de voz que
permita que ftus compafieros te
escuchen.

- Guarda silencio v escucha con
atencion.
- Mira a la persona que esta haciendo
uso de la palabra.

-Al final puedes preguntarle lo que
no quedo claro o algo mas que quieras
saber.

Awisara a su docente cuando el grupo
esté listo para exponer.

Docente

Revisas con ellos su produccion
usando la siguiente ficha:

Observa su ortografia, la coherencia y
concordancia para que la corrija.

il stz g .
axh Lrcizamzzgrn
e

Escucha sus exposiciones y felicita su
esfuerzo

Colocan en el periodico mural sus
autobiografias.
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Les entregas la fotocopia con la imagen| escribieron con sus datos. Participa de las exposiciones de los
de pétalo de flor en blanco para que los| Eligen a uno de los estudiantes para que | estudiantes atenta a que se cumpla los Eligen a une de sus
nifios escriban sus nombres, detente con| haga su presentacion a toda el aula. acuerdos fomados para su exposicion compafieros para que haga la
los estudiantes que atn no han llegado al Realizan sus presentaciones presentacion a toda el aula
nivel alfabético. Dirige su observacion )
hacia el letrado del aula, para que usen Felicita el esfuerzo que han hecho.
las partes de las palabras que les son
conocidasa fin de completar los nombres. Colocan en el aula sus textos
producidos.
Cada mifio /mifia en aula clase leera su
nombre sefialando en la flor grande
donde dice sunombre. Eligen uno de sus compafieros para que
haga la presentacion a toda el aula.

CIERRE (20 minutos) ;Qué aprendimos en esta sesion?

Grupo clase
Retne a todos tus estudiantes, sentados en semicirculo, y conversan de lo trabajado por cada grado. Daremos un recorrido y
visitamos los espacios donde los nifios y nifias han colocado sus textos producidos.
- Pregunta al grupo, ¢Qué aprendimos hoy? (cada grado y ciclo, debe expresar sus respuestas por turno).
¢Qué tuvimos que hacer para conseguirlo?
¢ Qué materiales usamos?
¢Qué dificultades tuvimos?

¢Como aplicamos lo aprendido?
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Primer grado- Averiguan con sus padres quien escogio el nombre que le pusieron y porque se lo pusieron para que lo cuentes a tus
compafieros al dia siguiente. Elabora una flor con ayuda de tus padres y que cada pétalo tenga el nombre de los miembros de tu familia
decéralo, pintalo y pégalo en un lugar visible de la casa.

Segundo grado— Averigua que significa su nombre, porque se lo pusieron, lo escribe en su cuaderno y se lo cuenta a sus comparieros al
dia siguiente.

IV ciclo— Selecciona un apersona de tu familia y averigua datos de su vida y elabora una autobiografia de él o ella.

V ciclo— Elaboran una tabla en la que registren la cantidad de personas que viven en la comunidad por sexo (mujeres y varones).

\

W
Ficha N°01 (S,..( %:’\t)
.

=




Anexo 2° grado
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ANEXO N° 3

1V ciclo

Nombres y
apellidos:

———

Edad y lugar
donde vive:

o N

f’ o
' Divjo a la persona

que me toca
presentar

Y

=
Cuaglidades:

>

Juego o
deporte

favorito:

Comida
favorita:

99

ANEXO N° 4

1V ciclo

@ 18. Escribo €l borrador de mi texto. Utilizo el siguiente esquema
para ordenar mis ideas al momento de escribir.

...............................................................................................

...............................................................................................

...............................................................................................

...............................................................................................

...............................................................................................

...............................................................................................

. Cuarlo pérrato
: Lo que admiro
i delapersona

......
...........................................................................................
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ANEXO N° 5 ANEXO N° 6

V ciclo VI ciclo

.ll.ll..l‘l'lll.O.llDl‘...ll..."OH"ONCIIOQC'llll"..!!!‘.l.‘

Leo ol siguisnte texto en silencio, " =
v Bte ofio fui elegide como Alcalde dé laescuglopar
| Aeeseisiasnasiir e s RS eS T b as S s s s + miscompafieros, Ahora, parficipo en los acfiidodes
Jorge Contreras Rosales +  Oeloescusiay fombiéndetacomunidad. Alpincigio  +
i Minombre es Jorge Confreras v R , -
e e e : ;e c?sfobo deqms ides en pubico. pero {0 o :
§ dektode Chaceloa, provincla de : v Superé. Me gusta mucho escuchor alos demas. Me
: umw’_ mm.ipwmn ! »  siento bien y 58 que puedo oyudorc que miesclela &
#aman Cipriano Contreras Huamén y 1 ) 2 .
Juana Rosales Albarracin, Mi : v seamejor 3
xnm&amnwmwmdm. : 4 ¢
S enetinsmiiitalootiiiivg { E s Wotbogee il fwwmusiclonfes! |
3 Alos seis aftos, empecé o estudiar en primer grado : y #ufosiograo_surge ioorngual | odi ¢
wbuwohdoc!wmombpmm 4 ' .
1 Gémez. Con mucha paciencic, eflo nos ensend oleer ¢ , :
| vw MowﬁobuMwmvopnndtrhdo 3 v .
v~<E m I Mwl l i - ' R N NN T R L
Desde hace lres anos, mi mam cria unas alpacas, ;
como ja mayoria de I gente de la comunidad. Yo s ey : e v
 llevo alas aipacas a paasiar facios ot cias, 61 o) GomND) 5. Conversomos raspondiendo o s siguientes praguntos:
thoca\dobmveondoww :
3 [ O & 2 : »”
E,,..W grado, gand ol concurio de matemsica £ * ;De qué trafd el fexfo "Jorge Confreras Rosafes™
i mmwmnwm:nmm : + ;Eifexto trat6 sobre Jo que pansomas al inicio?, jpor qué?
i Hice mi Primera Comunion cuando fenia 8 anos ansl & En o arden estan s i
gt gl Gl m& '(,Enweorden.es%onmradoslossucesosdehwdudejorge
i dias conmi popa, Confreras?, {.como lo'sabemos?

¢, Organizo o inea de fiempo de o vida de Jorge con los
fechos y sucesos imporiontes que se mencionan en &l fexo.

% —r— Nacirmiaenlico
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Aplicacién Didactica

Sesion de Aprendizaje N° 01
I. DATOS GENERALES:
1. Area: Comunicacion
2. Grado: 5° 6°
3. Fecha: 14 de junio del 2018
4. Profesor responsable: Abigailda EIma Centeno Mattos
1. TITULO DE LA SESION
Programacion curricular de mediano y corto alcance en aulas unidocentes y multigrado.

I11. APRENDIZAJES ESPERADOS

COMPETENCIA CAPACIDADES INDICADORES
Comprende textos escritos Infiera e interpreta el significado Deduce el tema central los
de los textos escritos subtemas, la idea principal y la

conclusion en textos de estructura
compleja y diversidad compleja.

IV. MOMENTOS DE LA SESION

Inicio Tiempo aproximado: 15

El docente saluda a los estudiantes, y da la bienvenida a los estudiantes.

Luego presenta la unidad didactica a desarrollar realizando una breve descripcion de la misma (titulo, duracion,
numero de sesiones, producto final y evaluacion.

El docente presenta la siguiente lectura a los estudiantes:

El DCN propone tres formas de programacion curricular de corto plazo: Unidades didacticas: unidades de aprendizaje,
proyectos de aprendizaje y mddulos de aprendizaje.

Sesiones de aprendizaje: Programacion Modular Multigrado.

Desde el Modelo de la Primaria Multigrado, se ha desarrollado una propuesta de programacion curricular de corto

plazo, flexible, donde se complementan dos formas de programacion: la unidad de aprendizaje y la programacion
modular multigrado. Asimismo, se recomienda una planificacion semanal previa a la programacion diaria de sesiones

de aprendizaje.
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¢Qué propone el DCN?

¢Cual es la programacion de corto plazo?

¢Por qué se ha desarrollado una propuesta de programacion de corto plazo?

¢Cuéles son las dos formas de programacion?

¢ Qué se recomienda con la programacién?

Los estudiantes responden a las interrogantes mediante la técnica de lluvia de ideas, el docente organiza lasy en

funcion a la respuesta determina el producto a disefiar Triptico

Desarrollo Tiempo Aproximado: 60

Se entrega a los estudiantes el Instructivo N° 1 para ayudarle a conocer el tema a tratar Unidad de aprendizaje,
tipos de unidad, sesién de aprendizaje y modelos de sesion.

Los estudiantes analizan el tema para desarrollar la propuesta (Elabora tripticos) y los exponen ante los demas.
Se pide a los estudiantes que analicen el instructivo 1 y elaboren un triptico motivador. El estudiante siguiendo
los procedimientos elabora un triptico sobre Programacion curricular de mediano y corto alcance en aulas
unidocentes y multigrado.

El docente monitorea y verifica el avance de los estudiantes retroalimentando los procesos

y apoyando a los estudiantes con dificultades en analizar el tema y elaborar el producto Los estudiantes presentan

el trabajo concluido.

Cierre Tiempo Aproximado: 15

El docente solicita a los estudiantes exprese su opinién en funcion a las siguientes interrogantes:

¢Qué aprendi el dia de hoy?

¢Coémo lo aprendi?

¢Para qué me sirve lo aprendido?

El docente expresa a los estudiantes algunas recomendaciones para las siguientes sesiones. Podrian ser las
siguientes:

Opinar libremente presentando sus preguntas y dudas.




103

Tener en cuenta los tiempos para el cumplimiento de las tareas.

La evaluacion se realiza a través del uso de una Ficha de Observacién.

V. MATERIALES O RECURSOS A UTILIZAR
e Ficha de observacion

e Ficha de actividades

e Proyector multimedia

e Computadora

® Presentacion multimedia
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Conclusiones

La Unidad Didéactica es una programacion que se realiza para periodos de corta duracion y
se concretan en un esquema de organizacion del trabajo curricular que pasa por definir el eje
temaético, seleccionar las competencias y aprendizajes a lograr previstas en la programacion
general, formular indicadores de logro, determinar actividades y estrategias metodoldgicas,
prever el tiempo en funcion de la atencion grupal e individual de los estudiantes y recursos.

Planificar el trabajo pedagdgico para el logro de aprendizajes de nuestros estudiantes debe
estar en funcidn del tipo de unidad didéctica que se haya programado sea esta: unidad didactica,
proyecto de aprendizaje o médulo de aprendizaje.

Las sesiones de aprendizaje obedecen al tipo de unidad que se ha programado, para luego
plantear el tipo y modelo de sesion se va a desarrollar sea esta para aula multigrado y/o
unidocente.

En realidad, no existen modelos de sesiones de aprendizaje; sino que estas se desarrollan

de acuerdo con la pertinencia de los educandos y el contexto donde se ubica la escuela.
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Sugerencias

Los programas curriculares deben adecuarse a las necesidades regionales y a procesos
educativos que permitan que la diversidad social, cultural, étnica, linglistica y de género a las
condiciones sociales, se expliciten y concreten en el proceso de aprendizaje.

Planificar nuestro trabajo pedagogico en aulas unidocentes y multigrados para el logro de
aprendizajes de nuestros estudiantes debe estar en funcion de lo que ellos necesitan, saber qué
requieren para mejorar su desempefio, potenciar sus capacidades y desarrollar nuevas
competencias que lo hagan mas seguro en la toma de decisiones ante la problematica que vive y
se presenta en su contexto.

Las programaciones curriculares que requiere la formacion de los estudiantes de aulas
unidocentes y multigrados deben estar acorde a la realizacion de las adecuaciones curriculares,
acorde a los intereses de los estudiantes y las necesidades del mercado.

El docente no debe buscar el facilismo con los modelos de programaciones, sino debe

crearlos de acuerdo con su realidad.
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Apreciacion critica

Las programaciones curriculares de mediano y corto plazo en aulas unidocentes y
multigrados deben estar de acuerdo con la realidad contextual para no desvirtuar el espiritu de

cultura de los contextos donde se desarrolla el acto educativo.

El docente debe conocer el Disefio Curricular Nacional y, trabajando en equipo, debe
crear sus propios modelos de unidades didécticas de mediano y corto alcance con la

participacion de la comunidad donde el docente presta sus servicios.

El Ministerio de Educacion debe dar todas las prioridades a este tipo de escuelas en

infraestructura, mobiliario y capacitacion continua a los docentes de acuerdo con sus contextos
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Apéndices

Apéndice A

Unidad Didactica

A instancias de un contexto de ensefianza, este concepto refiere a un espacio ordenado y
planificado de aprendizaje, empleada generalmente en los primeros niveles educativos, como
ser educacion infantil y educacion primaria y se emplea como una especie de medio de
planificacién en el cual se asentara lo que se ird haciendo durante un lapso determinado de
tiempo, con la intencién final y Gltima de garantizar una planificacion cientifica y sistematizada
de todo aquello que se ird haciendo en el aula de la escuela.

La Unidad Didactica es un modelo de aprendizaje que se encuentra fundamentalmente
ligado a las teorias constructivistas, que como sabemos siguen la corriente del constructivismo
la cual afirma que el conocimiento humano de todas las cosas es un proceso mental del
individuo que se desarrolla de manera interna y conforme el individuo interacttia con su
entorno.

En tanto, la misma estd comprendida por los siguientes elementos:

- Objetivos didacticos (la enunciacion de las capacidades que debera alcanzar el alumno al fin
de la unidad y que deberan ser coherentes con los objetivos generales y referenciales),

- Contenidos (aquellos saberes organizados de manera armaénica y que se enuncian como
conceptos, procedimientos y actitudes),

- Actividades (aquellos medios que permitiran lograr los objetivos previstos: recoleccion de
ideas, actividades introductorias, de desarrollo, de sintesis y de expresion) y evaluacion (de los

resultados obtenidos).
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Suelen abarcar un tiempo quincenal, aunque mayormente se adaptan a aquellas necesidades de

tiempo que exija el grupo en cuestion.

Definicion de programacion didactica

El concepto de programacion didactica proviene del campo de la educacion y se refiere al
fendmeno mediante el cual los educadores de diferentes niveles y tipo programan u organizan la
didactica del hermoso proceso de ensefianza y aprendizaje.

La programacion didactica es justamente poner de manera ordenada y significativa (es
decir, con un sentido légico) los conocimientos, las tareas y actividades a realizar, los objetivos
a cumplir, los recursos a usar y otros datos.

Todos ellos en conjunto permiten tener una vision mas clara del proceso de ensefianza y
analizar de mejor modo los resultados a medida que estos se vayan obteniendo.

Cuando hablamos de didactica estamos haciendo referencia a aquel proceso que
representa la ensefianza y el aprendizaje entendidos como dos fenémenos correlativos y
necesarios uno de otro.

A través de la didactica (que en griego quiere decir justamente ‘ensefiar’), el profesional de
la educacion puede establecer lazos entre los diferentes tipos de conocimientos y buscar los
mejores métodos para hacer de ellos un cimulo de datos o informaciones accesibles y
aprehendibles para el alumno.

La didactica es, en otras palabras, el modo mediante el cual el docente elabora estrategias
que utilizara en el proceso de ensefianza para asegurar el aprendizaje de los individuos que

cumplan el rol de educandos o estudiantes.
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La programacion didactica es entonces el proceso mediante el cual se programa a largo,
mediano y corto plazo el modo en que esos elementos didacticos serén estructurados, ordenados
y organizados a lo largo del ciclo lectivo correspondiente.

Por lo general, la programacion abarca todo un ciclo lectivo que normalmente dura
alrededor de nueve meses. Es por esto que una buena programacion didactica requiere tener en
cuenta un sinfin de variables que puedan ajustarse a las circunstancias especificas del momento,
de los alumnos, del propio docente, del establecimiento, etc.

Para que el proceso educativo sea eficaz es necesario establecer estrategias Utiles de
ensefianza- aprendizaje.

Una de estas estrategias es la secuencia didactica. Podemos definirla como el conjunto de
actividades disefiadas por el docente para que los alumnos adquieran conocimientos y
competencias. Para que esto sea posible es necesario organizar una serie de apartados

formativos encadenados y con un hilo conductor coherente que los unifique.

Ejemplo préctico

Un docente aborda el tema del espacio urbano. La secuencia didactica podria comenzar
con una introduccidon general sobre las ciudades y sus caracteristicas.

En un siguiente apartado, se podria realizar un recorrido urbano y que el docente explicara
las distintas areas de la ciudad.

Por ultimo, los alumnos tendrian que dibujar un plano con el recorrido realizado y sefialar
en €l las zonas més destacadas. Con estas tres actividades se habria elaborado una secuencia

didactica y en ella habria tanto aspectos tedricos como préacticos.
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¢ Cual es la finalidad de una secuencia didactica?

El objetivo es ordenar y guiar el proceso de ensefianza. En lineas generales, el docente
explica un tema, luego se desarrolla un contenido y finalmente se intenta que el alumno ponga
en practica lo que ha aprendido. En términos pedagdgicos, la secuencia didactica se divide en
tres apartados: apertura, desarrollo y cierre.

Desde la apertura, el docente debe intentar motivar al alumno en el aprendizaje. Con el
desarrollo de la secuencia didactica se informa y describe el tema en cuestion. El cierre de la
secuencia consiste en sintetizar y reiterar los contenidos y todo ello se acompafia de una

evaluacion sobre los conocimientos adquiridos.

¢ Qué debe incluir una secuencia didactica?

En primer lugar, la secuencia didactica se plasma en un documento y en el mismo deben
aparecer una serie de datos (nombre del docente, la materia y el nivel educativo al que va
dirigido).

Por otro lado, en el documento de la secuencia el docente deberd incluir informacion sobe
el niumero de clases previstas, las actividades a realizar, los materiales didacticos necesarios y la
evaluacion de los contenidos.

Ademas de los contenidos propiamente académicos estructurados, es necesario que se
incluyan una serie de competencias educativas que deben ser alcanzadas por parte de los
alumnos.

Educar por competencias quiere decir que en el proceso de aprendizaje el alumno debe
aprender ciertas habilidades, como aprender a razonar, relacionar ideas o adquirir valores. En
este sentido, una secuencia didactica tiene que incorporar conocimientos tedricos y,

paralelamente, una serie de destrezas.
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Apéndice B

ESCUELAS UNIDOCENTES
a.- Escuelas unidocentes
El término de Escuelas Unitarias designa a aquellas en las que todos los grados (desde
uno hasta seis grados) estan a cargo de un solo docente. Este hecho obliga a que el docente se
convierta al mismo tiempo en Director de la Institucion Educativa como en docente de aula,
consecuentemente las labores administrativas de la institucion estan a cargo del propio docente.
La realidad educativa de las escuelas unidocentes en el Per es altamente delicada; es un
sector que hasta hoy ha sido escasamente atendido, al margen de su abultado nimero: Se
calcula en 8,807 instituciones educativas de este tipo que atienden a 228,398 estudiantes: (Guia
para el docente de la escuela unidocente y aula multigrado del area rural. 2004). Una cifra que

merece nuestra atencion.

b.- Escuelas multigrado
Cuando nos referimos a una escuela multigrado nos estamos remitiendo a aquellos centros
educativos donde laboran méas de un docente (de dos a cinco), en el que cada uno de ellos labora
con mas de un grado a su cargo. También se les denomina Escuelas Polidocentes Multigrado.
Pero no siempre todos los docentes de estas instituciones laboran con mas de un grado;
existe la posibilidad de que en una institucion educativa primaria siendo escuela multigrado,
algunos de sus docentes laboren en aulas monogrado (un solo grado). Este caso se presenta

generalmente en instituciones donde laboran cuatro o cinco docentes.
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En el Perti: “se promedia en un nimero de 21,221 escuelas multigrado” (Tratamiento
Pedagdgico en el Aula Multigrado: Sistematizacion de experiencias Nacionales e

Internacionales. Miluska Mendoza Muioz), atendiendo a 1°069,434 estudiantes.

c.- Aulas multigrado

Las aulas multigrados son una consecuencia de las Escuelas Unitarias y de las Escuelas
Multigrado.

Si un docente asiste a mas de un grado al mismo tiempo, su espacio educativo se
convierte en “Aula Multigrado™.

Existe la posibilidad de que estas aulas puedan contener entre dos y seis grados al interior

de la misma, y cuantos mas grados atienda el maestro, mas complejo se ira haciendo su labor.

2.- Realidad de las escuelas multigrado

Realidad de las escuelas Unidocentes y Multigrado

- Escaso equipamiento pedagdgico e infraestructura

- Profesores en malas condiciones laborales y poca habilitacion profesional

- Escuelas demasiado aisladas y en lugares casi inaccesibles
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- Alumnos con diversidad cultural y lingiistica
- Docente que atiende a nifios de distintos grados

- Nifios con diferentes niveles y ritmos de aprendizaje

- Docentes de escuela rural que perdieron credibilidad

]

- visién urbana de la educacion

- no existe experiencias sistematizadas escuelas multigrado.
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Las escuelas multigrados

Un concepto bastante simple y al mismo tiempo complejo, que puede llevarnos a
equivocaciones, es el de la institucion educativa de tipo multigrado, unidocente y lo que hace
referencia a aulas multigrado, por ello se hace necesariamente imprescindible conceptuarlas.
Esperamos que las ideas a continuacion conceptuadas permitan clarificar temas como el

presentado y otros que serviran para comprender con precision las ideas que se desarrollan.

a.- Escuelas unidocentes

El término de escuelas unitarias designa a aquellas en las que todos los grados (desde uno
hasta seis grados) estan a cargo de un solo docente, este hecho obliga a que el docente se convierta
al mismo tiempo en director de la institucion educativa como en docente de aula,
consecuentemente las labores administrativas de la institucion estan a cargo del propio docente.

La realidad educativa de las escuelas unidocentes en el Peru es altamente delicada; es un
sector que hasta hoy ha sido escasamente atendido, al margen de su abultado numero: se calcula
en 8,807 instituciones educativas de este tipo que atienden a 228,398 estudiantes: (guia para el

docente de la escuela unidocente y aula multigrado del area rural.

b.- Escuelas multigrado
Cuando nos referimos a una escuela multigrado nos estamos remitiendo a aquellos centros
educativos donde laboran mas de un docente (de dos a cinco), en el que cada uno de ellos labora
con mas de un grado a su cargo. también se les denomina escuelas polidocentes multigrado.
Pero no siempre todos los docentes de estas instituciones laboran con mas de un grado;

existe la posibilidad de que en una institucién educativa primaria siendo escuela multigrado,
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algunos de sus docentes laboren en aulas monogrado (un solo grado), este caso se presenta
generalmente en instituciones donde laboran cuatro o cinco docentes.
En el Perta: “se promedia en un niimero de 21,221 escuelas multigrado” (tratamiento

pedagogico en el aula multigrado: sistematizacion de experiencias nacionales e internacionales.

c.- Aulas multigrado

Las aulas multigrado son una consecuencia de las escuelas unitarias y de las escuelas
multigrado. si un docente asiste a mas de un grado al mismo tiempo, su espacio educativo se
convierte en “aula multigrado”. existe la posibilidad de que estas aulas puedan contener entre dos
y seis grados al interior de la misma, y cuantos méas grados atienda el maestro, mas complejo se

ira haciendo su labor.

Las aulas multigrado: una realidad vigente

La escuela multigrado se encuentra muy extendida en las areas rurales en muchos paises
del mundo. En los paises subdesarrollados, la escuela multigrado se ubican en las zonas méas
apartadas del territorio y atienden, mayormente, a las poblaciones rurales, indigenas y pobres.

A pesar de su extensién tanto en paises ricos como pobres, la escuela multigrado, al menos
hasta mediados de la década de los noventa, permanece practicamente invisible en las politicas
educativas nacionales; escasamente tomada en cuenta en los programas de formacién de
maestros; e ignorada en las propuestas de programas de desarrollo curricular.

El Per( no es ajeno a esta tendencia, de modo que, a semejanza de lo que ocurre en otros
paises del mundo, el modelo monogrado de la escuela primaria es el referente principal de la

formacion docente y de las politicas publicas educativas.
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a. Las aulas multigrado a nivel nacional

En el Perd existen alrededor de 24 mil centros educativos de primaria de menor
multigrado, ellos representan el 73% de las escuelas primarias del pais y el 90% de la escuela
primaria rural; quiere decir que la escuela rural es eminentemente multigrado.

La ampliacion de la cobertura escolar de la primaria rural experimentada desde hace dos
décadas en el pais, se ha basado en gran medida en el aumento de escuelas atendidas por uno o
dos maestros.

En nuestro pais, la escuela multigrado resulta de las limitaciones presupuestales, la no
disponibilidad de maestros y la escasez de recursos, se encuentra generalmente en areas
dispersamente pobladas en &mbitos rurales; es la escuelita primaria a la que asisten los nifios y
nifias del caserio de la costa rural, del anexo o de la comunidad campesina de la sierra.

La denominacion escuela multigrado esconde una alta heterogeneidad de situaciones
socioeducativas. Aproximadamente un 38% de las escuelas primarias rurales son unidocentes.

La escuela polidocente multigrado, es aquella que cuenta con méas de un docente pero en
numero insuficiente para atender a cada grado individualmente; este tipo de escuela constituye

el 62% de la primaria rural.
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La escuela multigrado presenta diferentes situaciones segin el namero de docentes con
que cuente el centro educativo y de grados encargados a cada docente; asi, hay escuelas con dos
docentes para los seis grados de primaria, escuelas con tres docentes que atienden cada uno un
ciclo de dos grados, etc.

Dado que las escuelas rurales se ubican en poblaciones de baja concentracion poblacional
y con reducido nimero de familias, la matricula de las escuelas multigrado es menor que la que
atiende la escuela primaria completa o polidocente, asi, 32% de la matricula total de primaria
corresponde a escuelas multigrado; sin embargo, ésta representa mas del 70% de la matricula
primaria rural, el promedio de alumnos de la escuela multigrado es de 56 y de 30 en las escuelas
unidocentes.

La escuela rural multigrado se caracteriza también por su precaria infraestructura, pobre
mobiliario y escaso equipamiento. Estas escuelas carecen de los servicios basicos: 3% de los
centros educativos cuenta con servicio de desagiie y 9% tiene energia eléctrica; solamente 41%

de los centros educativos cuenta con servicio de agua potable , solo 5,8% de los centros
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educativos rurales tiene sala de profesores; 1,6% tiene biblioteca; 19,9% servicios higiénicos y
2,1% cuenta con un ambiente de comedor.

En las escuelas rurales, la jornada escolar efectiva es menor a la establecida oficialmente;
la semana escolar generalmente se reduce a cuatro y tres dias debido a los desplazamientos de
los docentes quienes por lo general no viven en las comunidades donde trabajan; el nimero de
horas establecidas para la jornada escolar no se cumple y los horarios son bastante irregulares.

Ese conjunto de caracteristicas presentes en la escuela rural, aunado a la pobreza de las
familias y a los pobrisimos entornos educativos de los nifios y nifias en las areas rurales,
convergen en los rendimientos negativos del sistema escolar, cuya pérdida absoluta de matricula
entre el primer y sexto grados de primaria es de 86% en las escuelas unidocentes.

¢QUué ocurre con esos nifios? los podemos encontrar seguramente en los repitentes y en los
retirados. la tasa de retiro en la educacién primaria de menores en areas rurales, es
significativamente més alta en centros educativos unidocentes (14,4%) y centros multigrado
(12,4%), que en centros educativos completos (8,1%).

Los nifios y nifias que repiten el grado, los que son retirados temporalmente por razones
de salud, por trabajo o por viaje, generan la situacion de la extra edad o el atraso escolar, que, en
nuestro pais, especialmente en zonas rurales, presenta altos indices.

En realidad, lo que se produce es un circulo en cual retiro, repitencia y extra edad se
retroalimentan.

Los resultados de estudios recientes realizados por el ministerio de educacion, sobre
niveles de desempefio de estudiantes de segundo y tercer ciclo de primaria y cuarto grado de
secundaria, muestran significativas diferencias entre los rendimientos promedio de los

estudiantes de las escuelas publicas y de las escuelas privadas.
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Estas diferencias estarian reflejando las grandes brechas econdmicas y sociales de la
sociedad peruana y plantean el problema de la equidad en el sistema educativo.

La escuela publica atiende aproximadamente el 90% de la poblacién escolar de primaria y
es la que ofrece el servicio educativo a los nifios de los sectores mas pobres.

No obstante, al interior de la escuela pablica se manifiesta también el problema de la
equidad: los centros educativos en entornos urbanos obtienen mejores resultados respecto a los
ubicados en entornos rurales.

Los resultados de la evaluacion muestran que son significativamente mejores los
resultados promedio de los estudiantes de las escuelas de Limay Callao con relacion a aquellos
obtenidos por estudiantes de las escuelas urbanas del resto del pais y éstos con relacion a los de
las escuelas rurales.

Comparados los resultados de acuerdo a los niveles de desempefio alcanzados en las
diferentes competencias evaluadas, por los estudiantes de escuelas urbanas de lima y callao, de
escuelas urbanas de provincias y de escuelas rurales, el porcentaje de los que logran el nivel
suficiente en la competencia evaluada es significativamente mayor en el primer grupo.

Contrariamente, el porcentaje de los que logran el nivel de desempefio por debajo del
béasico, es ain mucho mayor en el grupo de escuelas rurales con relacién a los otros dos tipos de

escuelas.



