UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

Enrique Guzméan y Valle
Alma Mater del Magisterio Nacional

ESCUELA DE POSTGRADO

Tesis

Metas académicas y rendimiento escolar en alumnos
de educacion secundaria de la Institucion Educativa

Tupac Amaru - Cerro de Pasco

Presentada por
Zenaida TRAVEZANO BARRERA

Asesor
Juan Zenén GUTIERREZ GUTIERREZ

Para optar al Grado Académico de Maestro en Ciencias de la Educacion
con mencién en Psicologia Educativa

Lima-Peru
2018



Dedicatoria

A Dios,

quien me ha reconfortado en los momentos dificiles y
guiado para continuar y terminarla en forma integra y satisfactoria.
A mi madre,

por la comprension, paciencia y ayuda incondicional

dia a dia para tener toda esa fuerza para acabar con mi tesis y
compartir la felicidad y satisfaccion juntas.

A mis hijos y hermanos,

por toda su ayuda en la medida de las circunstancias,

por compartir todas las preocupaciones y

ayudarnos como un gran equipo fuerte y unido.



Reconocimiento

Agradezco sinceramente al Mg. Juan Zendn Gutiérrez Gutiérrez, cuyos conocimientos y
orientaciones han sido fundamentales para que pueda llevar a un buen término mi tesis.
Y asimismo agradecer al equipo directivo, personal docente y alumnado de la Institucion
Educativa “Tapac Amaru”, por su valiosa colaboracion en la realizacion del trabajo de

campo.



Contenido
Pag.
Titulo
DRAICALONTA. ...ttt et e I
RECONOCIMIENTO. ...t e e e et e e i
(0] 01 (=101 o [PPSR iv
LiSta de tablas. .......oeie i e Vi
LiSta de fIgUIaS. . ..o vii
RS UM . .o ettt nea viii
ADSTFACT. ... —————————————— iX
INEFOAUCCION. ... ettt et a e st s b e s ese s nseneenis X
Capitulo I: Planteamiento del problema..............oooiiiiii i, 12
1.1 Determinacion del problema.............ooiiiiiiiii e 12
1.2 Formulacion del problema: general y especificos..........cvvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn, 13
1.2.1 Problema general...........cooooiiiiiiie e 13
1.2.2 Problemas eSPeCifiCOS.........uiiiiiriiiiiiiiiieie e e 13
1.3 Objetivos: general ¥ eSpecifiCOS. .. ..ouuirrititiiii i e 14
1.3.1 ODJEUIVO GENETAL.......ceiiiiiciiiiieee e 14
1.3.2 ODbJetiVOs €SPECITICOS. .....cueiveiiriiiiiiiieieie e 14
1.4 Importancia y alcance de 1a investigacion............c.coeveiiniiriiiie e 15
1.5 Limitaciones de 12 INVeStiZaciOn. .. .....uvuieiintititit et et etereetentenereneeneennee s 16
Capitulo T1: Marco teOFICO. ... e i 17
2.1 Antecedentes del eStUIO. ......... oottt e 17
2.1.1 Antecedentes NacioNales...........coiuiiiriiiiiiiti i 17
2.1.2 Antecedentes internacionales. ............oveerineirint it 21
2.2 BaSES t8OTICAS. ..ttt ittt ittt et e e e e 26

2.2.1 Metas académicas y su relacion con la motivacion...................cceocevviveienennnnns 26
2.2.2 El rendimiento acad@miCo. ... ......ccoueriiririreerinenresese e 44

2.3 Definicion de tErminoS DASICOS. .. ...uuutttt ittt et ettt ettt et 52

Capitulo HI: HipOtesis y variables. ...... ..o 53
3.1 Hipotesis: general y eSPecifiCas.......ovviiriiiiiiiiiit it e e 53
3.1.1 HiIPOLESIS ZENETAL. . .cviiiieeiiiiiiiieciiecie ettt st sbe bt se b e nraenneas 53
3.1.2 HipOtesis €SPECITICAS. .. cvviiriiiiiieeiieiiete ettt et e ere e et e steeebeeteseressveessesbeesanesanaes 53



3.2 VaAmIADIES . i

3.3 Operacionalizacion de 1as variables.........c.oovvriiiiiiiiie i e e

Capitulo IV: Metodologia. .........ovovirii e
4.1 Enfoque de INVESIZACION. ...\ttt ittt eieet et ee et et et et e e e eereteesteesseeseareesseenens
4.2 Tip0o de INVESHIZACION. . ...ecvieiieiieriieriieeeesieesteseeseereesseesseesseesseesseesseesseessessseessensseeseenses
4.3 Disefio de 1a INVESTIZACION. ... ...ttt ettt et et e e et et et e e e et e eeriesieeaeas
4.4 POblaCiOn Y MUESIIA. ... o..ent ettt ettt e
441 PODLaCION. . ..ot
A\ L T<T] 3 PP OPN
4.5 Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion. . ..........cceeceeveeeieneeneeeieeniennns
4.5.1 Técnicas de colecta de datos. ........cceevuieriieiiieiirieeie et
4.5.2 Instrumentos de colecta de datos. .......ccceevveerieeiiiiiieiieee e
4.6 Tratamiento eStAdiSTICO. .. .cceeiirriieiiieiietieie ettt ettt et ettt sttt be b seeas

A7 ProCediMIEITO. . ..ooetittttttt ettt e e e e

Capitulo V: RESUITATOS. ......c.iviiii ettt ans
5.1 Validez y confiabilidad del inStrumento. ..ot
5.1.1 Validez de contenido del cuestionario de metas académicas........................
5.1.2 Confiabilidad del inStrumento...............coviiiiii e

5.2 Presentacion y analisis de 108 1eSUltados. ......c.ecveecieiieiieiiieiiciecie et

5.2.1 Anaélisis descriptivo de las variables.................cooooiiiiiiiiii

5.2.2 Contrastacion de hIPOteSIS. .. ..o.vuuieriiriitiite ettt ie e ereenaas

5.3 DSCUSION ...ttt ittt et et et et et et et et et e cereeeeereeaesta e tbeeebeera et s e r e an s

(00 0 Tod (1 o] o[- USRS

RECOMENUACIONES. ...\ttt e e e et s e ere e

RETEIENCIAS ...ttt e e e

Apéndices.

54
54

55
55
55
55
56
56
57
59
59
59
61
61

63
63
63
66
72
72
77
91
94
96
97



Tabla 1.
Tabla 2.
Tabla 3.
Tabla 4
Tabla 5.
Tabla 6.
Tabla 7.
Tabla 8.
Tabla 9.

Tabla 10.
Tabla 11.
Tabla 12.
Tabla 13.
Tabla 14.
Tabla 15.
Tabla 16.
Tabla 17.
Tabla 18.
Tabla 19.
Tabla 20.
Tabla 21.
Tabla 22.

Tabla 23.

Tabla 24.

Lista de tablas

PODIACTION.....c.eei e
Sexo de 10s estudiantes. .........cooveiuiniiii i
Edad de los estudiantes .............ooveiiiiiiiiiii
Numero de estudiantes por afio de estudios............covvvveviieninnen.n.
Validez de contenido del cuestionario de metas académicas.................
Valores de confiabilidad. ...
Anélisis de items y confiabilidad de metas de aprendizaje...................
Analisis de items y confiabilidad de metas de refuerzo social..............
Analisis de items y confiabilidad de metas de logro..................cc........
Analisis generalizado del cuestionario metas académicas.....................
Metas de aprendizaje. ........ooueeieieiii e e
Metas de refuerzo social..........coouivuiiiiiiiii e
Metas de 1OZIO. .. one et
Metas aCaAAEMICAS. ... .uuuete ettt e e
Rendimiento escolar...........ooiiiiiiiiiii
Prueba de normalidad de 1os datos.............cccovvviiiiiiiiiiiieene,
Baremos de interpretacion del coeficiente de correlacion......................
Correlaciones metas académicas y rendimiento académico...................
Correlaciones metas de aprendizaje y autoestima....................cceeeen.n.
Correlaciones metas de logro y rendimiento escolar...........................
Correlaciones metas de refuerzo social y rendimiento escolar................
Comparacion de medias en las metas de aprendizaje entre los alumnos de
3ero., 5to. y 4to. de educacion secundaria.............oeeviiiiiiiiiiiiiniinn
Comparacion de medias en las metas de logro entre los alumnos de 3ero.,
Sto. y 4to. de educacion secundaria..............cooeviiiiiiiniiniinnn..
Comparacion de medias en las metas de refuerzo social entre los alumnos

de 3ero., Sto. y 4to. de educacion secundaria................ooeiiiiiiiiinnn

56
57
58
59
65
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
78
79
81
82
84
86

88

89

90

Vi



Figura 1.
Figura 2.
Figura 3.
Figura 4.
Figura 5.
Figura 6.
Figura 7.
Figura 8.
Figura 9.

Lista de figuras

Sexo de 10s eStudiantes. ........c.vvviviiiiiiriire e
Metas de aprendizaje........covveiiiiiiiiiiieit e
Metas de refuerzo SOCial........ooeeeeiiriiiiiii e
Metas de LOZI0. . .veueieit it
Metas aCAAEIMICAS. ....vutiet ettt et ettt et et e e e e e e e eaeans
Rendimiento €SColar...........ovvvriiriiii i
Dispersion entre metas de aprendizaje y rendimiento escolar................
Dispersidn entre metas de logro y rendimiento escolar.......................

Dispersidn entre metas de refuerzo social y rendimiento escolar..........

58
72
73
74
75
76
83
85
87

vii



viii

Resumen

La tesis que se presenta investigo la relacion existente entre las metas académicas y el
rendimiento escolar en los educandos del 3er, 4to y 5to de educacion secundaria de la
Institucion Educativa “Tupac Amaru” de Cerro de Pasco en el afio 2016. La muestra
estratificada tuvo un tamario de 121 alumnos. La seleccion de éstos se hizo con la tabla de
numeros aleatorios. La investigacion tuvo un alcance correlacional comparativo, con disefio no
experimental de corte transversal y un enfogque cuantitativo. Los instrumentos de colecta de
datos fueron: el Cuestionario de Metas Académicas y las Calificaciones promedios obtenidas
por el alumnado de la muestra en el afio 2016. EI Cuestionario fue corroborado en su validez
de contenido por el juicio de expertos y el coeficiente de validez de Aiken, y en su
confiabilidad por el método de consistencia interna y el coeficiente alfa de Cronbach. El
tratamiento estadistico de los datos se hizo con la prueba no paramétrica correlacion de
Spearman para las hipotesis correlacionales, y con la ANOVA de un solo factor para las
hipétesis de diferencias de grupos. Los resultados evidenciaron que en cuanto a las hipétesis
reportaron correlaciones positivas de mediana intensidad y estadisticamente significativas
entre las metas académicas y el rendimiento escolar asi como para las relaciones de las metas
de refuerzo social y las metas de logro con la variable rendimiento escolar; y reporté una alta
correlacion y estadisticamente significativa entre las metas de aprendizaje y el rendimiento
escolar. Por ltimo, se encontraron diferencias estadisticamente significativas con respecto a
las metas de aprendizaje, metas de refuerzo social y metas de logro entre los alumnos del 3er,
4to y 5to afo de estudios. Los hallazgos resultaron ser estadisticamente significativos a un
nivel de probabilidad de p<0.05

Palabras claves: Metas de académicas, metas de aprendizaje, meta de refuerzo

social, metas de rendimiento, rendimiento escolar.



Abstract

The thesis presented investigated the relationship between academic goals and school performance in
students of the 3rd, 4th and 5th of secondary education of the institution educational "Tupac Amaru" of
Cerro de Pasco in 2016. It displays stratified had a size of 121 students. The selection of these was
made with the table of random numbers. The research was comparative correlation scope, with
nonexperimental design of cross-section and a quantitative approach. The data collection tools were:
academic goals questionnaire and ratings averages obtained by students of the sample in the year 2016.
The questionnaire was corroborated in its content validity by expert opinion and the coefficient of
validity of Aiken, and their reliability by the method of internal consistency and the coefficient alpha of
Cronbach. The statistical treatment of the data is made with the non-parametric test Spearman
correlation for hypotheses correlational, and with the ANOVA of one single factor to the hypotheses of
differences of groups. The results showed that in terms of the assumptions they reported correlations
medium intensity positive and statistically significant difference between academic goals and school
performance as well as for relations of social reinforcement goals and the goals of achievement with
the variable achievement; and reported a high correlation and statistically significant between the goals
of learning and school performance. Finally, statistically significant differences with respect to learning
goals, social reinforcement goals and goals of achievement among students in 3rd, 4th and 5th year of
study. The findings proved to be statistically significant at a level of probability of p < 0.05

Keywords: Academic, learning, goal of social reinforcement, performance goals, goals

goals achievement.



Introduccion
La presente tesis investiga la problematica de las metas académicas en relacion al rendimiento
escolar del alumnado de 3er, 4to y 5to de educacidn secundaria de la Institucion Educativa
“Tupac Amaru”, de Cerro de Pasco. La tesis esta estructurada conforme al protocolo de la
Escuela de Postgrado para las investigaciones elaboradas con el enfoque cuantitativo.

En el primer capitulo se refiere la determinacion del problema de investigacion, la
formulacién general de éste y la de los problemas especificos descriptivos, de diferencia de
grupos o comparativos, y correlacionales, asi como la importancia, alcances y limitaciones de
la investigacion.

En el capitulo segundo se presenta el marco tedrico donde aparecen los antecedentes
empiricos relevantes mas actuales sobre ambas variables, seguido de las sistematizaciones
teoricas elaboradas en la comunidad académica sobre las metas académicas y el rendimiento
escolar, concluyendo con las definiciones de los términos basicos de la investigacion.

En el tercer capitulo se aborda las hipotesis y variables, formulandose en este sentido
la hipotesis general y las hipotesis especificas correlacionales del caso, asi como las hipétesis
de diferencias de grupo pertinentes al alcance de la investigacion desarrollada. Asimismo, se
asume la taxonomia de variables de medida; y por ultimo, se efectta la operacionalizacion de
las variables, vale decir, la concrecion de las variables abstractas en dimensiones e indicadores
empiricos.

El cuarto capitulo concierne a la metodologia, que comprende el enfoque, tipo y
disefio de investigacion, y, seleccion de la poblacion y la determinacion del tamafio de la
muestra con una formula matematica, la descripcién de las técnicas e instrumentos de
recoleccion de informacion, el tratamiento estadistico realizado, y el procedimiento seguido

previo, durante y después del trabajo de campo.



Xi

En el dltimo capitulo se trata del instrumento de recoleccion de datos seleccionado, la
replicacion de la validez de contenido y confiabilidad del mismo, el analisis estadistico
descriptivo de los datos de la muestra, y la contrastacion de las hipdtesis con el coeficiente de
correlacion de Spearman, y, la ANOVA de un solo factor, y la discusion de resultados.

Finalmente, se formulan las conclusiones reportadas por la investigacion realizada, y
se sugieren algunas recomendaciones, se presentan las referencias utilizadas conforme a la
normatividad del Manual de Publicaciones de la Asociacion Americana de Psicologia (APA),

y se incluyen los apéndices pertinentes.
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Capitulo 1

Planteamiento del problema

1.1  Determinacion del problema

Las metas académicas segun lo testimonian multiples observaciones de campo y la
documentan investigaciones empiricas de reconocida solvencia, se han convertido en
determinantes de las orientaciones motivacionales que activan, mantienen la persistencia y
le otorgan consistencia a las conductas de los estudiantes en los diferentes niveles del
sistema educativo.

La reflexion tedrica al respecto ha registrado que dichas metas académicas
adquieren perfiles claramente diferenciados de diversa indole (metas de aprendizaje, metas
de logro, etc,) que pueblan la mentalidad de los educandos a la hora en que encaran las
demandas y tareas académicas suscitadas en el proceso de aprendizaje. La eleccion de una
u otras metas orientan inequivocamente la pertinencia de una motivacion intrinseca,
extrinseca, etc. Asimismo, evidencian la presencia de creencias, percepciones,
pensamientos, competencias, atribuciones, etc. de las que estan imbuidos los protagonistas
del proceso de aprendizaje. Es bien sabido tedricamente que tanto las metas académicas
como la seleccion entre éstas por parte de los aprendices repercuten en mayor 0 menor
medida en la perfomance académica de la poblacién estudiantil.

Por otra parte, esta problematica ha sido abordada empiricamente en otros paises
(Parrilla, 2014; Rodriguez, Pifieiro, Regueiro, Gayo, y Valle, 2014; etc.), advirtiendose sin
embargo que en el plano nacional destacan la investigaciones emprendidas por Mendoza
(2016), Chanca (2014), Saldafia (2014); etc. Asimismo, la problemética de las metas
académicas y el rendimiento escolar recién esta siendo objeto de investigacion en las

Universidades Publicas a pesar de que compromete a los actores beneficiarios del proceso
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de aprendizaje. En efecto, en las investigaciones previas nacionales registradas, se puede
advertir que la indagacion de dicha problematica se ha efectuado en poblaciones
universitarias, a excepcion del trabajo de Saldafia. Esta caracteristica a pesar de las
ventajas que ofrece, tiene cierta desventaja pues dicha poblacion dificilmente muestra
similares patrones orientacionales a nivel de metas académicas que los estudiantes de
Educacién Basica, como lo pueden atestiguar los estudios llevados a cabo en el extranjero
tanto a nivel de educacion secundaria como de educacion universitaria. Conocer las
especificidades en una institucion escolarizada ubicada en uno de los departamentos de la
sierra del pais, le otorga mayor interés cognoscitivo. Por eso es que amerita que se la haya

planteado como problematica de investigacion para la presente tesis.

1.2 Formulacion del problema
1.2.1 Problema general
¢ Qué relacidn existe entre las metas académicas y el rendimiento escolar de
los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacién secundaria de la Institucion Educativa Tupac

Amaru de Cerro de Pasco en el afio 20167?

1.2.2 Problemas especificos
P1.1 ;Qué tipo de relacion existe entre las metas de aprendizaje y el
rendimiento escolar de los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacién secundaria de la
Institucion Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco?
P1.2 ¢Qué tipo de relacion existe entre las metas de logro y el
rendimiento escolar de los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la

Institucion Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco?
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P1.3 ¢Qué tipo de relacion existe entre las metas de valoracion social y el

rendimiento escolar de los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la
Institucion Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco?

P1.4 ;Qué diferencias existen entre los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de

educacion secundaria de la Institucién Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco respecto

a las metas de aprendizaje y rendimiento escolar?

P1.5 ¢Qué diferencias existen entre los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de

educacion secundaria de la Institucién Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco respecto

a las metas de logro y rendimiento escolar?

P1.6 ¢Qué diferencias existen entre los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de

educacion secundaria de la Institucion Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco respecto

a las metas de refuerzo social y rendimiento escolar?

1.3 Objetivos
1.3.1 Objetivo general
Determinar la relacion existente entre las metas académicas y el
rendimiento escolar de los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la

Institucion Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco en el afio 2016.

1.3.2 Obijetivos especificos
OE1: Explicitar la relacion existente entre las metas de aprendizaje y el
rendimiento escolar de los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la

Institucion Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco.



15

OE2 Establecer la direccion de la relacion existente entre las metas de refuerzo
social y el rendimiento escolar de los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria
de la Institucion Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco.

OE3: Dilucidar la relacién existente entre las metas de logro y el rendimiento
escolar de los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion
Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco.

OE4: Establecer las diferencias existentes entre los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de
educacion secundaria de la Institucién Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco respecto

a las metas de aprendizaje, logro y refuerzo social.

1.4  Importanciay alcance de la investigacion

En tanto la problematica de las metas académicas y el rendimiento escolar ha sido poco
investigada teniendo por ndcleo a dichas variables, y/o en relacion a otras variables
(autoconcepto de las competencias y rendimiento académico), constituye una problematica
novedosa para el ambito académico. Y por cuanto dicha problematica pretende dar cuenta
de una faceta de la realidad educativa que reviste capital trascendencia para entender mejor
las claves explicativas de las conductas académicas determinantes de la perfomance del
alumnado, le confiere una importancia de primer orden.

La informacién empirica, por otra parte se ha recabado con las garantias de calidad
que brinda el instrumento debidamente sometidos al escrutinio de validez y confiabilidad.
En este sentido, se dispone de datos que reflejan la presencia e interrelacion de dichas
variables en la poblacion considerada. Los resultados muestrales obtenidos son

susceptibles de generalizacion a dicha poblacion.
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1.5  Limitaciones de la investigacion
La investigacion realizada no obstante sus logros presenta ciertas limitaciones. En primer
lugar, el hecho de que se trate de un estudio de caso con un enfoque cuantitativo, ha
permitido generalizar los resultados solo a la poblacion de la cual se extrajo la muestra,
esto es a los alumnos del 3°, 4° y 5° de secundaria del “Tapac Amaru”, lo que dificulta su
extension a toda la poblacion estudiantil de dicha institucién educativa. En segundo lugar,
los instrumentos de recoleccion de informacion, aun cuando en sus versiones originales
presentaban informacidn estadistica sobre la validez de constructo subyacente a los
mismos, no se ha verificado ésta en la presente investigacion. En tercer lugar, dado que los
objetivos esbozados para la investigacion cubrian, ademas del ambito correlacional, la
comparacion entre los distintos grados de estudios con respecto a las variables estudiadas,
ha dejado fuera de su competencia las diferencias de grupo relativas a las metas
académicas y el rendimiento escolar segun el sexo y la edad de los participantes.

No obstante, a modo de compensacion, entre los apéndices de la tesis se glosa

informacidn al respecto, que podria ser de gran ayuda para una ulterior investigacion.
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Capitulo 11

Marco tedrico

2.1  Antecedentes del estudio

2.2.1 Antecedentes nacionales
Mendoza (2016) investigo en Estrategias de aprendizaje en relacion a las metas
académicas en universitarios de Turismo y Hoteleria la relacion existente entre dichas
variables en la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle durante el
semestre 2015-1. Se selecciond como unidad de analisis a los estudiantes universitarios y
como poblacion al estudiantado de los ciclos I, 111y V de la especialidad de Turismo y
Hoteleria de la Facultad de Ciencias Empresariales de dicha Universidad (N=177), de la
cual se extrajo la muestra, cuyo tamafo final qued6 conformado por n=123 estudiantes. La
seleccion de éstos se hizo con la tabla de nimeros aleatorios random. La investigacion tuvo
un enfoque cuantitativo, siendo de tipo descriptivo correlacional, con un disefio de corte
transversal. Los instrumentos de colecta de datos fueron la Escala ACRA para
universitarios y el Cuestionario de Metas Académicas. Ambos fueron replicados en la
validez de contenido y confiabilidad antes de ser administrados en el trabajo de campo.
Los indices respectivos de la V de Aiken y el alfa de Cronbach reportaron alta validez de
contenido y alta confiablidad en los dos instrumentos. Por otra parte, la categorizacion de
cada variable de la investigacion asi como de sus respectivas dimensiones se hizo con la
técnica estadistica escala de Stanones. Se utilizo la prueba paramétrica coeficiente de
correlacion de Pearson para medir las relaciones y efectuar la contrastacion de hipotesis.
Los resultados obtenidos sugieren que hay suficiente evidencia empirica para afirmar la
existencia de una correlacion directa y de alta intensidad entre las estrategias de

aprendizaje y las metas académicas, asi como las estrategias de aprendizaje y las
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dimensiones (metas de aprendizaje, metas de rendimiento y metas de valoracion social) de
las metas académicas; todas las cuales, correlaciones general y especificas, fueron
estadisticamente significativas con un nivel de probabilidad de 0,5. Y, por Gltimo,
reportaron un nivel medio en el uso de estrategias de aprendizaje, y un nivel medio de

desarrollo de metas académicas en el estudiantado testado.

Saldafia (2014) en Orientaciones de meta y rendimiento académico en alumnos y alumnas
de secundaria, investigo la relacion entre el tipo de meta adoptado y el rendimiento
académico obtenido en Matematica y Lenguaje por un grupo de estudiantes de secundaria
en aulas de solo varones, solo mujeres y mixtas. La muestra estuvo conformada por 385
estudiantes de primero a quinto de secundaria. Adapto la Escala Orientaciones de Meta,
compuesta por cuatro dimensiones: escala de metas de tarea, escala de metas de auto
ensalzamiento del ego, escala de metas de auto frustracion del ego, y escala de evitacion a
la orientacion. Adapt6 una para el curso de Matematica y otra para el curso de Lenguaje.
Asimismo para determinar el rendimiento académico se emplearon los promedios de las
notas de los respectivos cursos. Los datos fueron evaluados con el estadistico no
paramétrico correlacion de Spearman, la U de Mann Whitney y Kruskal Wallis. En el
analisis de los resultados, encontr6 que para los cursos de Matematica y Lenguaje existe
una relacién positiva entre el rendimiento académico y las orientaciones de tarea y auto
ensalzamiento del ego, y negativa con la orientacion a la evitacion. Por Gltimo, la auto
frustracion del ego no se asocio con el rendimiento académico en ninguno de los cursos.
Por otra parte, no se encontraron diferencias significativas para la orientacion de meta
adoptada para los cursos de Matematica y Lenguaje segun género y tipo de aula; se
encontraron diferencias significativas para el curso de Lenguaje, segin género y tipo de

aula, méas no para el curso de Matematica.
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Chanca (2014) en Metas academicas en relacion a estrategias cognitivas y estrategias de
autorregulacion del estudio en la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y
Valle investiga la relacion existente entre las variables metas académicas, estrategias
cognitivas de aprendizaje y estrategias de autorregulacién del estudio en el alumnado de
las especialidades de Administracion y Turismo y Hoteleria de la Facultad de Ciencias
Empresariales de la Universidad Nacional de Educacion Enriqgue Guzman y Valle.
Seleccion6 como poblacion al estudiantado de los ciclos I1, IV y VI de Administracion, y
al de los ciclos 11y IV de Turismo y Hoteleria (N=303), resultando una muestra de 172
sujetos. La investigacion fue de tipo correlacional, con un disefio transversal. Los
instrumentos fueron el Cuestionario de Metas Académicas para Universitarios, el
Cuestionario de Estrategias Cognitivas de Aprendizaje y Estudio, y el Cuestionario de
Estrategias de Control en el Estudio, los que corroboraron los altos indices de
confiabilidad de los instrumentos originales asi como revalidaron las estructuras teoricas
subyacentes a dichos constructos. Los datos fueron tratados con la correlacion de Pearson
(r) para la medida de las relaciones pronosticadas y para el test de hipétesis. Los resultados
del analisis evidenciaron la existencia de una correlacion positiva moderada entre las metas
académicas, las estrategias cognitivas de aprendizaje y las estrategias de autorregulacion
del estudio. Particularizando, presentaron correlaciones positivas solo en las relaciones
entre las metas de aprendizaje y las estrategias cognitivas de seleccion, organizacion,
elaboracion y memorizacion y las estrategias de planificacion y supervision-revision de la
autorregulacion. Los hallazgos relativos a las correlaciones general y especificas positivas

moderadas y débiles.

Solis (2011) en Metas académicas y factores motivacionales —Area Inglés- en

alumnos del 4to. afio de una Institucion Educativa publica-Callao, busco relacionar



20

ambas variables en una muestra no probabilistica de tipo disponible, constituida por 149
alumnos de 14 a 19 afos de edad pertenecientes a la Institucion Educativa “Ramoén Castilla
Marquesado” y que cursan el 4to. de secundaria. Para la evaluacion se utilizo el
cuestionario de metas académicas y el cuestionario de factores motivacionales del area de
Inglés. Los datos del trabajo de campo fueron evaluados con la prueba paramétrica
coeficiente de correlacion de Pearson. Los resultados permiten observar que hay una
correlacion baja y negativa entre las dos variables, lo cual descalifica la hipétesis de
investigacion general que sirvio de punto de partida que postulaba que existe relacion
significativa y positiva entre las metas académicas y los factores motivacionales en los
alumnos encuestados. La situacion presenta similares caracteristicas en lo referente a las
hipétesis especificas de investigacion que relacionan cada una de las dimensiones de las
metas académicas (metas orientadas al aprendizaje, metas orientadas al yo, metas
orientadas a la valoracion social y metas de logro) con las dimensiones de los factores
motivacionales (modo de presentar y estructurar la tarea de inglés, forma de organizar la
actividad en el contexto de la clase, los mensajes que da el profesor en la clase de inglés, y
la evaluacion en la clase de inglés). En todos esos casos, se han encontrado correlaciones

débiles y negativas.

Escurra, Delgado, Valladares, Guevara, Quesada, Morocho, Rivas y Santos (2005) en La
relacion entre el auto concepto de las competencias, las metas académicas y el
rendimiento en alumnos universitarios de la ciudad de Lima, investigaron dicha
problematica en un estudio correlacional multivariado, con alumnos universitarios de Lima
y Callao. El muestreo fue estratificado de acuerdo al tamafio de las universidades
seleccionadas, el tamafio de las facultades y afio de estudio. La muestra resultante para el

estudio estuvo conformado por 1018 estudiantes universitarios. Se utilizé la Escala de
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Autoconcepto de las Competencias y la Escala de las Metas Académicas, las que fueron
sometidas a un escrutinio estadistico previo para evaluar la validez y confiabilidad de las
escalas aplicadas. Los resultados fueron objeto del analisis descriptivo en las variables
estudiadas y el analisis inferencial bivariado y multivariado (anélisis de regresion multiple)
para contrastar las hipdtesis planteadas. Los hallazgos obtenidos indicaron que la escala de
autoconcepto de las competencias y el cuestionario de metas académicas presentan validez
y confiabilidad. Por otra parte, los puntajes de los alumnos en las areas de las escalas de
autoconcepto de las competencias, las metas academicas y el rendimiento académico,
presentan distribuciones que se aproximaron a la curva normal. Y que existen
correlaciones significativas entre el autoconcepto de las competencias y las metas
académicas; el autoconcepto de las competencias y el rendimiento académico; las metas
académicas y el rendimiento académico, y el autoconcepto de las competencias, las metas
académicas y el rendimiento académico. El andlisis comparativo, asimismo indic6 que
existen diferencias estadisticas significativas por sexo y por el afio de estudios. En suma,
que el autoconcepto de las competencias y las metas académicas influyen de forma

positiva sobre el rendimiento académico.

2.1.2 Antecedentes internacionales
Valle, Regueiro, Rodriguez, Pifieiro, Freire, Ferradas, y Suarez (2015) en Perfiles
motivacionales como combinacién de expectativas de autoeficacia y metas académicas en
estudiantes universitarios, tuvieron el proposito de identificar posibles perfiles
motivacionales basandose en la combinacion de metas academicas (orientadas al
aprendizaje y orientadas al rendimiento) y expectativas de autoeficacia. Encuestaron 1858
estudiantes de cinco universidades publicas espafiolas (con una media de edad de 21 afios)

y distintas titulaciones. Los instrumentos de recoleccion de datos fueron el Cuestionario de
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Metas Académicas, y para la evaluacion de las variables cognitivo-motivacionales y
emocionales se utilizé la parte motivacional del MLSQ, y una escala para evaluar
rendimiento actual, expectativa de rendimiento y nivel percibido de conocimientos. Los
datos se analizaron con los estadisticos ANOVA, MANOVA, coeficiente de correlacion de
Pearson, y para la identificacion de los grupos motivacionales se utilizé el procedimiento
no jerarquico k-means. Los resultados identificaron seis perfiles motivacionales en los que
las creencias de autoeficacia desempefian un papel central a nivel motivacional; e indican
que el perfil en el que predominan las metas de aprendizaje esta asociado a mejores

resultados que otros.

Parrilla (2014) en Metas académicas de los alumnos del IV y V Bachillerato del Colegio
Metropolitano, de Guatemala tuvo el objetivo principal de conocer las metas académicas
gue motivan el estudio de dichos alumnos. El total de sujetos participantes fue de 56 (23
mujeres y 33 hombres) entre 16 y 18 afios. La investigacion tuvo un enfoque cuantitativo,
alcance descriptivo, no experimental y de caracter transversal. Utiliz6 como instrumento
para recabar informacion el Cuestionario para la Evaluacion de Metas Académica de
Secundaria (CEMA-I1). De los resultados surgié como principal conclusion que el trabajo
académico de los alumnos es motivado por metas orientadas hacia el logro o la
recompensa, con el objetivo de lograr un trabajo digno en el futuro. También se establecio
la alta tendencia que tienen las mujeres, del Gltimo grado de Bachillerato, a elegir metas
orientadas al aprendizaje. La recomendacion que se hizo, por consiguiente, fue que los
logros individuales fuesen utilizados para orientar a los alumnos respecto a sus intereses y
motivaciones, para que estén conscientes de sus objetivos y no se distraigan de lo que es

importante para su futuro.
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Rodriguez, Pifieiro, Regueiro, Gayo, y Valle (2014) en Motivacion académica, estrategias
de aprendizaje y rendimiento académico en educacion secundaria realizaron un estudio
sobre las relaciones entre las variables metas académicas, estrategias de aprendizaje y
rendimiento académico en Educacion Secundaria. La muestra estuvo constituida por 447
estudiantes pertenecientes a dos ciclos académicos y que cursaban estudios en tres
Institutos de educacidn secundaria, dos publicos y 1 particular. Los resultados obtenidos
sugieren una vinculacion positiva entre las estrategias cognitivas de elaboracion y las
calificaciones en ciencias sociales y matematicas, al mismo tiempo que el rendimiento en
lengua inglesa o ciencias naturales podria depender en mayor medida de estrategias mas
basicas como la seleccion. Por otra parte, la planificacion puede relacionarse positivamente
con el rendimiento académico en ciencias sociales, lengua castellana o matematicas, y la
supervision puede convertirse en un recurso Util en areas como la lengua castellana o las
ciencias naturales. En general, los resultados muestran que niveles altos en las metas
orientadas al aprendizaje y en las metas centradas en la obtencion de un trabajo futuro
digno suelen estar asociados también con mejores niveles de rendimiento académico en la
mayor parte de las asignaturas. En cambio, los niveles mas altos en las metas orientadas al
yo tanto por implicacion como por evitacion derivadas de una defensa del yo, y en las
metas centradas en la evitacion de castigos aparecen generalmente vinculados con los

niveles mas bajos de rendimiento en la mayor parte de las asignaturas.

Valencia, Duarte, y Caicedo (2013) en Aprendizaje autorregulado, metas academicas y
rendimiento en evaluaciones de estudiantes universitarios exploraron las relaciones entre
dichas variables en una evaluacion de ocho estudiantes universitarias. Para este efecto,
utilizaron una entrevista semiestructurada, una observacion directa de una sesion de

estudio, y protocolos verbales durante y después de la sesion. Los resultados evidencian
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que en relacion a las metas académicas, se encontro que tres estudiantes tuvieron una unica
orientacion a metas de dominio por aproximacion, mientras que cinco estudiantes se
orientaron a multiples metas académicas. Respecto al aprendizaje autorregulado, se
encontraron estudiantes con bajos y altos niveles. En la relacion entre metas académicas, el
aprendizaje autorregulado y rendimiento en la evaluacion fue posible identificar tres
grupos de estudiantes: a) alto niveles de autorregulacion y orientacion uUnica a metas de
dominio por aproximacion; b) bajos niveles de autorregulacion y maltiple orientacion a
metas de dominio y ejecucion en tendencias de aproximacion y evitacion; y c) variaciones
en el nivel de autorregulacién con multiple orientacion a metas académicas. Todas las
estudiantes obtuvieron calificaciones aprobatorias en la evaluacion, independientemente de
su nivel de autorregulacién y de la orientacion a metas académicas. La conclusion general
es que el abordaje del aprendizaje autorregulado en funcion de las metas académicas,

permitio obtener informacion relevante para la comprension de este proceso.

Barca-Lozano, Almeida, Porto-Riobo, Peralbo-Uzquiano, y Brenlla-Blanco (2012) en
Motivacion escolar y rendimiento: impacto de las metas académicas, de estrategias de
aprendizaje y autoeficacia analizaron el impacto de las variables personales relacionadas
con las metas académicas y las estrategias de aprendizaje del alumnado de educacion
secundaria en su rendimiento académico. La relevancia del trabajo reside en la importancia
que las variables motivacionales poseen sobre el rendimiento en contextos escolares. El
estudio empled una muestra de alumnos del Norte de Portugal y Galicia. Se han utilizado
las subescalas de Metas Académicas, Estrategias de Aprendizaje y Autoeficacia a partir de
la Escala Refema-57. Los resultados sugieren que las metas académicas de aprendizaje y
las estrategias de Autoeficacia se pueden asumir como factores determinantes positivos del

rendimiento académico, existiendo también un impacto, pero en sentido negativo, de las
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metas de valoracion social y las estrategias superficiales de aprendizaje (de ansiedad ante
los exdmenes). A su vez, este conjunto de variables personales del alumnado explican el
30% de la varianza del rendimiento académico de los alumnos en Norte de Portugal,
quedando ese valor en apenas 15% cuando se refiere al alumnado de Galicia. En estas
muestras del alumnado, otras variables de la familia, de la escuela, del curriculo, del
profesor tendran también importancia. La conclusion relevante apunta hacia las metas
académicas, las estrategias de aprendizaje y autoeficacia como indicadores y determinantes

decisivos del rendimiento académico.

Barca-Lozano, Porto-Riobo, Peralbo-Uzquiano, Malmierca y Brenlla-Blanco (2011) en
Metas académicas del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) y
Bachillerato con alto y bajo rendimiento escolar, tuvieron el objetivo especifico de
analizar los tipos de metas académicas del alumnado y conocer su capacidad predictiva en
el rendimiento escolar. La muestra seleccionada estuvo conformada por 2,778 alumnos
(57% de mujeres y 43% de hombres), extraida de 15 centros escolares publicos y privados
pertenecientes a estratos socioecondémicos de tipo medio. Utilizaron como instrumento de
medida la Subescala C denominada Metas Académicas, que evalUa los factores siguientes:
metas de aprendizaje, metas de rendimiento — logro y metas de valoracién social. Los
resultados indicaron que las metas académicas mantienen una incidencia significativa
sobre el rendimiento académico, especialmente las metas de aprendizaje y las metas de
rendimiento/logro que se asocian e inciden en el rendimiento académico alto y, al mismo
tiempo, tienen una alta capacidad predictiva sobre el buen rendimiento del alumnado. Al
contrario, son las metas de valoracion social, dirigidas al yo, las que mantienen un fuerte
poder predictivo sobre el rendimiento academico bajo del alumnado de educacion

secundaria representado en la muestra.
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Valle, Cabanach, Rodriguez, Nufez, Gonzélez-Pienda, y Rosario (2007) en Metas
académicas y estrategias de aprendizaje en estudiantes universitarios investigaron la
relacion entre los diferentes tipos de orientaciones motivacionales (metas de aprendizaje,
metas de rendimiento y metas de evitacion del trabajo) y el uso de estrategias cognitivas y
de autorregulacion. Participaron en el trabajo 632 estudiantes universitarios de diversas
carreras profesionales, quienes conformaron la muestra. Los instrumentos utilizados para
la colecta de datos fueron: la “Escala de Orientacion a Metas” de Skaalvik y, las escalas
del MSLQ de Pintrich, Smith, Garcia y McKeachie. Los resultados encontrados
demostraron que las metas de aprendizaje o de aproximacion a la tarea estan relacionadas
positivamente con las estrategias de aprendizaje evaluadas en el trabajo. Inclusive con
aquellas estrategias que tradicionalmente estan vinculadas a un aprendizaje superficial,
aunque tienen una menor intensidad de relacidn con las metas de aprendizaje. En cuanto a
las metas de evitacion los resultados indican que cuanto mas altas son este tipo de metas,
menor es el uso de estrategias de procesamiento profundas y de las estrategias de
autorregulacion. Por altimo, en lo que se refiere a las metas de aproximacion al
rendimiento, los resultados mostraron una tendencia similar a las de las metas de evitacion
de trabajo, salvo que en éstas Ultimas las diferencias en estrategias para cada uno de los

tres niveles de metas fueron mas amplias.

2.2  Bases tedricas
2.2.1 Metas académicas y su relacion con la motivacion
Segun la sistematizacion tedrica de Gonzales y Valle que se asume (1996:
11 y ss.), aunque la motivacion es una de los factores a los que se recurre con frecuencia
para dar una explicacion a los posibles “desajustes” que se producen en el aprendizaje, la

multiplicidad de enfoques que existen de este concepto asi como la amplia variedad de



27

teorias sobre la misma ha llevado consigo que, todavia, en la actualidad, no exista un
marco teorico lo suficientemente sélido y contrastado que ofrezca una aproximacion
unificada sobre este fenomeno.

Sin embargo, a pesar de las diferencias existentes entre los multiples
enfoques, todos coinciden en definir la motivacién como el conjunto de procesos
implicados en la activacion, direccion y persistencia de la conducta (Beltran, 1993).
Partiendo del caracter propositivo e intencional de la conducta humana, resulta evidente
que entre los factores o variables que guian y dirigen dicha conducta dentro del &mbito
académico se encuentran las percepciones que el sujeto tiene de si mismo y de las tareas
que va a realizar, las actitudes, intereses, expectativas, y las diferentes representaciones
mentales que él va generando sobre el tipo de metas que pretende alcanzar dentro del
contexto educativo. Todos estos factores que guian y dirigen la conducta académica del
alumno, también reciben la influencia de variables contextuales de indiscutible importancia
dentro del proceso de ensefianza/aprendizaje; como son, por ejemplo, los contenidos, el

profesor, los mensajes que transmite, el tipo de interaccion, el sistema de evaluacién, etc.

2.2.1.1 Hitos en el estudio de la motivacion

Segun Weiner (1990), se puede distinguir dos grandes periodos historicos en
el estudio de la motivacién. EI primero, que iria desde los afios veinte hasta final de los
afios sesenta, caracterizado por el estudio del fendmeno motivacional, o bien, como algo
interno y guiado por fuerzas inconscientes —desde una perspectiva psicoanalitica—, 0
bien considerando que la conducta humana esta guiada por fuerzas externas o impulsos del
medio —desde un enfoque conductista—. El segundo gran periodo en el estudio de la
motivacion se inicia a final de los afios sesenta y abarca hasta la actualidad. EI cambio més

significativo en este periodo se produce en el momento en que desde diferentes
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perspectivas cognitivas se produce un acercamiento al estudio de este proceso y se integran
diferentes aspectos interrelacionados, tales como las atribuciones causales, las
percepciones de eficacia y control, percepciones de competencia, pensamientos sobre las
metas que una persona se esfuerza en conseguir; y sobre todo la incorporacion del
autoconcepto como principal elemento en el estudio del proceso motivacional (Weiner,
1990). De hecho, en la mayor parte de las teorias mas recientes sobre la motivacion, el
autoconcepto aparece contemplado como un elemento de primer orden en dicho proceso
(NUfez y Gonzélez-Pienda, 1994).

Si asumimos la idea de que el autoconcepto designa el conjunto de
percepciones y creencias que una persona tiene sobre si mismo en diferentes areas
(Shavelson y Bolus, 1982), es posible afirmar que la mayor parte de factores y variables
intraindividuales que guian y dirigen la conducta tienen como punto de referencia las
percepciones y creencias que el sujeto mantiene sobre diferentes aspectos de sus
cogniciones (percepciones de control, percepciones de competencia y capacidad,
pensamientos sobre las metas a conseguir, auto-eficacia, etc.). Por eso, el propio Weiner
considera que la integracién del autoconcepto dentro de las corrientes teéricas mas
importantes en el estudio actual de la motivacién es una de las cuestiones claves dentro de
la historia reciente de la investigacion en este campo.

Por tanto, la incorporacion de las teorias cognitivas en el estudio de la
motivacion, las ideas sobre las metas, asi como la incorporacion del autoconcepto como
elemento central de la mayor parte de las teorias motivacionales son, quizas, los aspectos
que mejor sintetizan la teoria e investigacion motivacional en educacion en los ultimos

veinte anos.
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2.2.1.2 Componentes de la motivacion

Segun Pintrich y DeGroot (1990), pueden distinguirse tres categorias
generales de constructos motivacionales que son relevantes para la motivacion en
contextos educativos: (a) percepciones y creencias individuales sobre la capacidad para
realizar una tarea (p.e., percepciones de competencia, autoeficacia, control, atribuciones);
(b) las razones o intenciones para implicarse en una tarea (p.e., metas, interés, valor,
motivacion intrinseca), y (c) las reacciones afectivas hacia una tarea (p.e., ansiedad,
orgullo, vergiienza, culpa, ira).

Debido a la importancia que tiene la motivacion en el aprendizaje son
muchas las teorias que, desde distintos puntos de vista, han tratado de explicar los factores
que sobre ella influyen, determinando posteriormente el rendimiento académico. Una de
estas teorias es la de Weiner que sostiene que cuando se produce un resultado inesperado o
negativo, se inicia la busqueda de causas que expliquen dicho resultado, lo cual se traduce
en contextos de logro en atribuir dicho resultado a la capacidad, al esfuerzo, a la suerte o0 a
la dificultad de la tarea. Estas atribuciones causales pueden clasificarse en tres
dimensiones: el lugar de la causa, la estabilidad, y la controlabilidad. Tales dimensiones se
relacionan con las expectativas y con las reacciones afectivas, que a su vez influyen en los
indices de conducta motivada

En la misma linea, surgen otras teorias cuyo principal punto de referencia es
el autoconcepto y los propios sentimientos de competencia y valia personal, considerados
como elementos fundamentales para comprender la motivacion de logro. Asi, algunos
autores (p.e. Covington y Beery, 1976;) afirman que el autoconcepto que el sujeto tiene de
si mismo asi como sus creencias respecto a su competencia y autovalia determinan su

motivacion académica.
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En sintonia con estos planteamientos, recientes investigaciones (p.e., Dweck
y Leggett, 1988;) intentan explicar la motivacion de logro basandose en las metas que
persigue el sujeto, metas que segun dichos estudios estan determinadas, en parte, por el
concepto que el sujeto tiene de su capacidad. Como veremos, aunque los alumnos dentro
del contexto académico tratan de lograr diferentes tipos de metas, la mayor parte de los
autores coinciden en sefialar que una de las metas mas importantes es la competencia o
percepcion de competencia (Gonzélez y Tourdn, 1992).

Partiendo del hecho de que las metas académicas constituyen determinantes
importantes de la motivacion que observamos en los alumnos, vamos a ver a continuacion
cuales son las metas que pretenden conseguir y cOmo se relaciona cada una de ellas con

diferentes modos de afrontar las tareas académicas y con distintos patrones motivacionales.

2.2.1.3 Tipologias de metas académicas

Un amplio nimero de investigaciones han puesto de manifiesto la existencia
de distintos patrones motivacionales en relacion al rendimiento, sefialando como variable
determinante de éstos el tipo de metas de logro que persigue el sujeto. Una meta de logro
puede definirse como un modelo o patron integrado de creencias, atribuciones y
afectos/sentimientos que dirige las intenciones conductuales (Weiner, 1986) y que esta
formada por diferentes modos de aproximacién, compromiso y respuesta a las actividades
de logro (Ames, 1992). Se ha encontrado que estas metas determinan tanto las reacciones
afectivas, cognitivas y conductuales del sujeto ante los resultados de exito o fracaso como
la calidad de sus ejecuciones (p.e Ames y Archer, 1988). Para estos autores, las metas
constituyen el marco de referencia adecuado para poder abordar el estudio de la

motivacion de logro.
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En base a la clasificacion que proponen algunos autores (p.e., Alonso, 1991;
Alonso y Montero, 1992), las metas que persiguen los alumnos y que determinan su modo
de afrontar las actividades académicas pueden agruparse en cuatro categorias (ver tabla 1):
metas relacionadas con la tarea, metas relacionadas con la autovaloracion (con el “yo”™),
metas relacionadas con la valoracion social y, por Gltimo, metas relacionadas con la
consecucion de recompensas externas. Siguiendo la clasificacion que plantean los autores
mencionados, vamos a ver a continuacion cada una de las cuatro categorias:

Metas relacionadas con la tarea: En esta categoria se incluyen tres tipos de
metas, a las que se hace referencia frecuentemente cuando se habla de motivacion
intrinseca. En primer lugar, cuando lo que determina la actividad es tratar de incrementar la
propia competencia (motivacion de competencia) en relacion con algun aspecto de los
contenidos presentados o de los procedimientos seguidos para hacer algo. En segundo
lugar, cuando lo que determina la actividad no es tanto el interés por incrementar la
competencia sino la propia tarea en si misma en la que la persona se siente a gusto y cuyo
fin esta basicamente en si misma (motivacion intrinseca), con independencia de que,
indirectamente, esté incrementando sus conocimientos en un area determinada. Finalmente,
en tercer lugar, con independencia de que esté en juego la consecucion de otras metas, para
muchos alumnos el experimentar que se actua con cierta autonomia y no obligado
(motivacidon de control) es una meta importante que puede condicionar su mayor o0 menor
dedicacion a las tareas académicas.

Metas relacionadas con la autovaloracion (con el “yo”): En esta categoria,
estrechamente vinculada al autoconcepto y a la autoestima, se incluyen dos tipos de metas.
Por un lado, cierto tipo de comportamientos con deseos de alcanzar al éxito y experimentar
las experiencias positivas de orgullo y satisfaccion que se derivan del mismo (tal y como

sefialaba Atkinson, 1964), recibiendo de otros o de si mismo una valoracion positiva de su
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competencia actual (motivacion de logro); y por otro, determinados comportamientos de
algunos alumnos que tratan de evitar las experiencias negativas asociadas al fracaso. Se
trata de sujetos que, debido a su historia personal y a las implicaciones negativas que las
experiencias de fracaso tienen sobre la propia competencia y, en general sobre el
autoconcepto, presentan un cierto temor al fracaso (miedo al fracaso), dado que este
resultado se interpreta con frecuencia como indicador de que uno no vale, y por lo tanto es
algo que hay que evitar.

Metas relacionadas con la valoracion social: Aunque este tipo de metas no
estan relacionadas directamente con el aprendizaje y el logro académico, si desempefian un
papel muy importante ya que tienen que ver con la experiencia emocional que se deriva de
las reacciones de personas significativas para el alumno (padres, profesores, iguales, etc.)
ante su propia actuacién. La cuestion clave en este tipo de metas es conseguir un grado
Optimo de aceptacion social y evitar ser rechazado, como resultado de su conducta
academica.

Metas relacionadas con la consecucion de recompensas externas: Las metas
que se incluyen en esta categoria tampoco se relacionan directamente con el aprendizaje o
el logro académico, aunque pueden servir y suelen utilizarse para favorecerlo. Este tipo de
metas estan relacionadas tanto con la consecucién de premios o recompensas como con la
evitacion de todo lo que signifique castigo o pérdida de situaciones u objetos valorados por
el sujeto.

El que se haya sefialado la existencia de diferentes metas académicas no
significa que sean excluyentes. Como bien indican los autores de la propuesta (Alonso,
1991; Alonso y Montero, 1992), al afrontar una actividad escolar los alumnos pueden
trabajar teniendo presentes varios tipos de metas al mismo tiempo, dependiendo de sus

caracteristicas personales y de las de la propia actividad.
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2.2.1.4. Metas de aprendizaje, metas de rendimiento y patrones

motivacionales

Conceptualmente, las metas de aprendizaje, las metas centradas en la tarea,
y las metas de dominio se distinguen claramente de las metas de ejecucion o rendimiento y
de las metas centradas en el “yo”, tal y como plantea Ames (1992). Unas y otras
representan diferentes concepciones de éxito, distintas razones para enfrentarse y
comprometerse con las actividades académicas e implican distintas formas de pensamiento
sobre uno mismo, la tarea y los resultados de la misma (Butler, 1987). En todos los casos
se confirma la existencia de una orientacion motivacional de caracter intrinseco y otra de
caracter extrinseco. Y esto se traduce en el hecho de que mientras algunos alumnos se
mueven por el deseo de dominio, curiosidad, preferencia por el reto, interés por aprender
(motivacion intrinseca); otros estan orientados hacia la consecucién de metas extrinsecas
(motivacion extrinseca), como la obtencidn de notas, recompensas, juicios positivos,
aprobacion de padres y profesores, y evitacion de todo tipo de valoraciones negativas.

Los individuos con metas de aprendizaje estan interesados en la adquisicion
de nuevas habilidades y en la mejora de sus conocimientos, incluso en el caso de que
cometan algunos errores. Por otra parte, los sujetos con metas de rendimiento suelen estar
interesados en obtener valoraciones positivas de su capacidad e intentan evitar las
negativas. En muchos casos, estas personas prefieren recibir una valoracién positiva sobre
una tarea relativamente facil que correr el riesgo de recibir una valoracién negativa sobre
una tarea mas desafiante y significativa. Por tanto, mientras las metas de aprendizaje o
centradas en la tarea o de dominio suponen la busqueda por parte del sujeto del desarrollo
y mejora de su capacidad, las metas de rendimiento o centradas en el “yo” reflejan, mas
que el deseo del sujeto por aprender, el hecho de demostrar a los demés su competencia y

de obtener juicios positivos sobre sus niveles de capacidad y evitar los negativos.
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Estos dos tipos de metas generan dos patrones motivacionales distintos. Asi,
las metas de aprendizaje llevan al sujeto a adoptar un patron denominado “de dominio”, y
las metas de rendimiento conducen a un patron denominado “de in-defension” (Elliot y
Dweck, 1988). Aungue ambos patrones motivacionales son coherentes con las cogniciones
del sujeto, el primero de ellos resulta mucho mas adaptativo que el segundo. En este
sentido, diversos estudios indican que los sujetos que adoptan un patrén “de dominio”
tienden a implicarse —movidos por el deseo de incrementar su competencia— en tareas
gue suponen un cierto caracter desafiante, poniendo en marcha una serie de estrategias
cognitivas que les permiten superar las dificultades con las que se encuentran. Muchos de
los elementos caracteristicos de este patron motivacional estan asociados a la motivacion
intrinseca.

Por otro lado, aquellos sujetos que adoptan un patrén de “indefension”
suelen caracterizarse por el hecho de intentar defender ante si mismos y ante los demas las
creencias sobre su capacidad, evitando aquellas tareas que supongan un riesgo de fracaso,
aunque esto suponga en determinadas situaciones reducir la posibilidad de aprender y de
desarrollar sus capacidades. Su interés por el aprendizaje viene dado porque constituye un
medio importante para la obtencién de incentivos externos (notas, juicios de aprobacion de
padres y profesores, etc.).

Sin embargo, ciertos indicios sugieren que la conducta de los individuos con
diferentes orientaciones de meta depende en gran medida de su capacidad percibida. De
esta forma, cuando los sujetos con una u otra orientacion de meta (aprendizaje o
rendimiento) estan confiados en su capacidad de exito en una tarea, su conducta es bastante
similar; aceptan el desafio planteado por dicha tarea y persisten en su esfuerzo para
completarla exitosamente. Por el contrario, cuando dudan de sus capacidades, las

diferencias en orientacion de meta reflejan también diferencias a nivel motivacional. Asi,
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mientras que los sujetos con metas de rendimiento, que dudan de su capacidad, intentan
evitar tareas que sean desafiantes y muestran una disminucion en el rendimiento, asi como
reacciones afectivas negativas y baja persistencia cuando encuentran dificultades; los
sujetos con metas de aprendizaje buscan retos o desafios razonables y persisten a pesar de
las dificulta-des, de forma similar a como lo hacen los individuos con metas de
rendimiento que tiene confianza en sus capacidades.

Elliott y Dweck (1988) confirman estas predicciones, referidas a la
interaccidn entre la orientacion de meta y la capacidad percibida, en un estudio de
laboratorio en el que manipulando cada una de las metas y las percepciones de capacidad,
encontraron que aquellos sujetos orientados al rendimiento con baja capacidad percibida
estaban menos interesados en tareas desafiantes, eran menos persistentes y mostraban con
mayor probabilidad reacciones negativas que los sujetos con metas de rendimiento y alta
capacidad percibida o que aquellos con metas de aprendizaje con independencia de sus
percepciones de capacidad.

En cualquier caso, a pesar de que la capacidad percibida y la mayor o menor
confianza en la misma es un factor que parece influir en la conducta de los sujetos, a nivel
de diferentes formas de enfrentarse a la tarea, mayor o menor persistencia, distintas
reacciones afectivas, etc.; también es verdad que dicha influencia parece mas clara en el
caso de las metas de rendimiento. Y esto puede ser debido a que este tipo de metas
implican juicios y valoraciones de la adecuacion de la propia capacidad; de ahi que las
percepciones de capacidad y los niveles de confianza en la misma desempefian un peso tan
importante en la conducta de los sujetos que adoptan metas de rendimiento. Por eso, en los
casos de alta confianza en sus capacidades mostraran conductas similares a los sujetos que
adoptan metas de aprendizaje, sobre todo por el interés en obtener juicios y valoraciones

positivas de si mismos y de los demas. Por otro lado, las metas de aprendizaje implican el
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incremento de las capacidades existentes y el desarrollo de nuevos conocimientos y
habilidades (Heyman y Dweck, 1992), y los individuos que adoptan este tipo de metas, con
independencia de los niveles de confianza en su capacidad, se enfrentan a las tareas con
una vision mucho mas positiva de las mismas, asumiendo que constituyen un medio
importante para aprender y desarrollar sus conocimientos y capacidades. En este caso, la
capacidad percibida no juega un papel tan importante en la conducta de estos sujetos

Entonces, se puede afirmar que las metas de rendimiento (centradas sobre
los juicios y valoraciones de capacidad) son mas vulnerables a la reaccién motivacional de
“indefension”. Los fracasos suelen implicar baja capacidad, de tal forma que los retos o
desafios que pudieran revelar una capacidad inadecuada tratan de evitarse, y la ocurrencia
de fracaso conduce con frecuencia a un “debilitamiento”. Por el contrario, las metas de
aprendizaje, al centrarse sobre el desarrollo de la capacidad, promueven el mantenimiento
de respuestas orientadas al “dominio”. Los retos o desafios asi como las dificultades, son
vistos como algo inherente al propio proceso de aprendizaje y como una oportunidad para
aprender e incrementar los conocimientos y habilidades.

A pesar de las distintas denominaciones utilizadas por algunos de los
autores mencionados, la diferenciacion entre metas de aprendizaje y metas de rendimiento
parece ser algo en lo que coinciden la mayor parte de los estudios llevados a cabo en esta
linea. Sin embargo, la aportacion mas novedosa reciente es que Hayamizu y Weiner (1991)
identifican tres tipos de metas, en lugar de dos, como habian encontrado los estudios
Ilevados a cabo por Dweck.

Estos autores confirman la existencia de una meta de aprendizaje y dos
metas de rendimiento. Asi, mientras que una de las metas de rendimiento tiene que ver con
la tendencia de los sujetos a aprender con el proposito de obtener aprobacion por parte de

padres y profesores y evitar su rechazo (metas de refuerzo social), la otra estaria
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relacionada con la tendencia del alumno a aprender para obtener buenos resultados en los
examenes y avanzar en sus estudios (metas de logro).

Es decir, el término “metas académicas”™ aparece como un constructo
multidimensional constituido por tres dimensiones: una meta de aprendizaje y dos metas de

rendimiento (metas de refuerzo social y metas de logro).

2.2.1.5 Factores asociados a las metas académicas

El que los sujetos persigan distintos tipos de metas, bien de aprendizaje bien
de rendimiento, depende tanto de aspectos personales como situacionales. Generalmente,
la investigacion se ha centrado en estudiar los factores personales que influyen sobre la
motivacidn, tales como las atribuciones (Weiner, 1986), la autoeficacia (Schunk, 1989,
1991), la percepcion de control y competencia (Chapman, Skinner y Baltes, 1990); el
interés (Schiefele, 1985), las estrategias de aprendizaje (Pintrich y De Groot, 1990), las
orientaciones de meta (Nicholls, 1984), y el auto-concepto (Wigfield y Karpathian, 1991).
Empero, la principal novedad en el estudio actual de la motivacién es la consideracion del
autoconcepto como elemento central, ya que los factores cognitivos mencionados anterior-
mente tratan sobre todo de las percepciones sobre diferentes aspectos del “yo”,
considerados como determinantes importantes del éxito y fracaso.

Dentro de estas percepciones se destaca el concepto que tiene el sujeto de su
capacidad y, en concreto, las concepciones que mantiene sobre la inteligencia (considerada
como algo estable o modificable), y en las que basa sus percepciones de competencia.
Diferentes estudios destacan que variables tan importantes como el auto-concepto del
sujeto, sus experiencias previas, exigencias familiares y academicas, etc., llevan a que la
persona perciba como mas adecuadas unas metas que otras, dando esto lugar a distintas

conductas, cogniciones y reacciones afectivas ante las tareas y actividades académicas).
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La interrelacion entre las variables personales o individuales que influyen
sobre la motivacion, es bastante clara. Asi, por ejemplo, se ha demostrado que aquellos
personas que se perciben competentes, que se responsabilizan de sus resultados
académicos, sujetos con percepcion de control sobre su conducta, que sostienen un teoria
de la inteligencia como algo que se puede modificar, tienden con mayor probabilidad a

perseguir metas de aprendizaje (Gonzélez, Tourdn y Gaviria, 1994).

2.2.1.6  Motivacion y metas academicas

Cada uno de los estudiantes valora las tareas de estudio y aprendizaje que se
les plantea de un modo peculiar, donde cuanto mas positiva sea la valoracion de estas
situaciones y tareas, mas facil sera que el estudiante opte por dedicar tiempo, esfuerzo y
recursos a la actividad, y mayores las posibilidades de buscar soluciones y alternativas para
hacer frente a las dificultades y los problemas que acarree la tarea. Del mismo modo,
cuando mas negativo sea el signo de la valoracion motivacional que realiza el estudiante,
mayores seran las posibilidades de evitar una implicacion profunda en la tarea.

Cuando los estudiantes se enfrentan a las tareas de estudio que se les
plantea, y especialmente cuando esas tareas tienen para ellos cierta dificultad o son
novedosas, de una forma més o menos deliberada valoran motivacionalmente esa tarea.

No cabe duda de que el conocimiento preciso de uno mismo es lo que
permite ir respondiendo razonablemente a cada una de estas consideraciones,
reconociendo, en cada momento, las posibilidades y limitaciones propias. Una ponderacion
razonable de los pros y los contras es lo que llevara al estudiante a evitar, por ejemplo, esas
tareas que, en un momento determinado, superan sus habilidades, y, al tiempo, a sacar el

maximo provecho de las oportunidades que se hallan a su alcance.
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Asi se observa en primer lugar, la diferenciacion de tres aspectos
descriptivos del comportamiento motivado: el entusiasmo, la persistencia y la adecuacion
del proposito. De este modo, el individuo evidenciara estar motivado cuando toma una
decision entre una serie de posibilidades y persevera en esa eleccion en pos de un objetivo.
Esta triple dimension en el andlisis del comportamiento motivado nos permite sugerir que
de poco servira "activarse"” 0 entusiasmarse con una tarea si después no persistimos en su
consecucion, o activarse y persistir, pero hacerlo en una direccion poco fructifera (Beltran,
1998).

Asi a pesar de ello, la explicacion de este comportamiento sigue siendo
difusa. Se ha escuchado en mas de una ocasion que los malos o poco satisfactorios
resultados académicos de un alumno se deben a su falta de motivacion. Sin embargo, esta
razon explicativa no deja de ser baladi si no somos capaces de determinar cuales son los
procesos implicados en la activacion, direccion y persistencia que caracteriza el
comportamiento motivado.

En el paradigma cognitivista actual es, probablemente, la observacion
multidimensional de los multiples enfoques tedricos existentes y, consecuentemente, la
clarificacion conceptual, lo que nos puede ayudar a entender el fendmeno de la motivacion
en toda su extension.

En un intento de abordar esta variabilidad, Pintrich y DeGroot (1990)
propusieron la diferenciacion de tres componentes basicos de la motivacion académica: el
componente de valor, el componente de expectativa y el componente afectivo.

El componente de valor hace referencia a las razones o motivos que
subyacen a la implicacion en una tarea o actividad. Este componente de valor permite
contestar a la pregunta de ¢ por qué motivo o con qué intencion realizo esta tarea?

Justamente estas razones, motivos o propositos son los que van a conferir valor a la tarea,
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pues determinan cuan importante o relevante es dicha actividad para una personay,
consiguientemente, determinaran su realizacion o no a cargo del sujeto.

Por su parte, el componente o dimensién de expectativa aglutina las
creencias y percepciones que la persona tiene sobre si misma y sobre la actividad a la que
se enfrenta, tratando de responder a la cuestion: ;me siento capaz de abordar esta
actividad? Estas autopercepciones y creencias de cada uno, mas generales o especificas, se
convierten en piedras angulares en la explicacion de la motivacion académica, ya que de
poco serviria que el estudiante disponga de razones de peso para implicarse en la actividad
académica si le asaltan las dudas sobre su capacidad y competencia para desarrollarla.

Finalmente, la motivacién contemplaria una tercera dimension, la afectiva,
donde se recogerian aquellas variables afectivas y emocionales que los individuos
asociamos a la actividad. Este componente, que engloba los sentimientos, las emociones y
las reacciones afectivas que se generan al afrontar una actividad, seria el componente que
nos permitiria responder a la pregunta: ¢qué sentimientos y reacciones afectivas produce la
realizacion de esta tarea?

Estas variables emocionales se convierten en procesos funcionales que
permiten a las personas adaptarse y responder al medio y que estan estrechamente ligadas a
otros componentes motivacionales, pues la consecucion de metas para las que se esta
motivado generara reacciones emocionales positivas y, su no consecucion, negativas,
sosteniéndose en cada caso patrones de creencias diferentes. Ademas, cabe esperar que
reacciones emocionales mas positivas sostengan la motivacion del individuo, mientras que
las negativas podrian inhibir el comportamiento y generar reacciones de evitacion. En
ultimo término, los perfiles afectivo-motivacionales estaran ligados a procesos
psicoldgicos relevantes, tales como percepcion, atencion, memoria, aprendizaje, etc.

(Fernandez-Abascal, 1997).
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Asi, los estudiantes, posiblemente, no estaran motivados si se consideran
incapaces de hacer las tareas académicas, si piensan que el resultado final en las mismas no
dependera de su trabajo, si las tareas no son interesantes o si realizarlas les genera ansiedad
o tristeza. Del mismo modo, tampoco podemos suponer que el estudiante no se embarcara
en aquellas actividades que le generan ansiedad y/o para las cuales no se considera
capacitado o competente, ya que puede acabar dedicandole sus esfuerzos al conferirle un
valor o importancia que permita superar esos inconvenientes. Es mas, podemos suponer
que el estudiante puede implicarse profundamente en tareas a la espera del reconocimiento
o la gratitud de los demas, atn cuando no aborden actividades de interés.

En definitiva, asumiendo que todas las tareas de logro son percibidas como
mas o menos Utiles, dificiles o valiosas, el individuo acabara comprometiéndose en la
actividad cuando alcance un balance positivo entre las emociones generadas, las
consideraciones personales sobre la posibilidad de afrontarla con éxito y del interés
personal en la misma.

En las Gltimas décadas, una de las lineas de investigacion centrales en el
estudio de la motivacion académica es la vinculada al enfoque de las metas académicas.
Entendidas como el proposito de compromiso con la tarea, establecerian el marco general
con el cual el sujeto interpreta y experimenta los contextos de logro, y se han mostrado
como importantes predictores de procesos de logro y de resultados (Cabanach, Valle,
Nufez y Gonzalez-Pienda, 1996).

Concibiendo la motivacion en términos de metas o incentivos que atraen a
los individuos hacia la accion (Heyman y Dweck, 1992), saber porque el alumno elige un
trabajo u otro, se implica mas o menos en algo, persevera ante una dificultad o la abandona
al primer escollo exige reconocer el perfil de metas academicas que sostiene ese alumno,

porqgue la valoracion motivacional de las tarea de estudio depende de un modo relevante de



42

los motivos 0 metas que los alumnos establezcan de cara al futuro. La relevancia de las
metas de logro en los contextos academicos se ha puesto de manifiesto en la explicacion de
la cognicion, el comportamiento y el afecto (Ames, 1984).

En cualquier caso, los estudios clasicos de metas académicas han
diferenciado entre metas de rendimiento y de aprendizaje. Las metas de rendimiento,
también llamadas metas centradas en el yo o metas de capacidad, se dirigirian a demostrar
la competencia frente a otros y las metas de aprendizaje, 0 metas centradas en la tarea o
metas de dominio, se dirigirian al desarrollo de la propia competencia y al dominio de la
actividad. En una revision actualizada sobre esta dicotomia entre rendimiento y
aprendizaje, Elliot y colaboradores (Elliot, 1997) propusieron un marco tridimensional para
las metas académicas, diferenciando para las metas de rendimiento dos formas de
regulacién, una de aproximacién y otra de evitacion.

De este modo, la investigacién actual, ademas de seguir estudiando la
orientacion metas de aprendizaje, contempla la diferencia entre las metas de aproximacion
al rendimiento dirigidas efectivamente a demostrar la competencia frente a otros, y las
metas de evitacion del rendimiento dirigidas a evitar la demostracion de incompetencia
ante los demaés.

El estudio en este campo ha permitido vincular estas metas a patrones de
logro y resultados caracteristicos. De tal modo que las de aprendizaje se relacionan
positivamente con el interés, mientras que las metas de aproximacién al rendimiento
muestran relaciones positivas con el rendimiento académico y las metas de evitacion del
rendimiento se relacionan negativamente tanto con el interés como con el rendimiento.
Concretamente, encontraron que las metas de aprendizaje predecian positivamente la
persistencia, el esfuerzo y el procesamiento profundo; las de aproximaciéon al rendimiento

el procesamiento superficial, el esfuerzo, la persistencia y el rendimiento en los exdmenes;
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y las de evitacion del rendimiento predecirian positivamente el procesamiento superficial y
negativamente el rendimiento y el procesamiento profundo. Tal y como puede observarse,
parecen claras las diferencias entre las metas de aproximacion al rendimiento y las de
evitacion, y podrian ser menos consistentes, especialmente en algunos contextos
académicos, las diferencias entre las metas de aproximacion y las de aprendizaje.

Por otra parte, y siguiendo la idea de diferenciacidn entre aproximacion y
evitacion en las metas de rendimiento, Pintrich sugiere una division similar para las de
aprendizaje. Por ello, propone una matriz tedrica donde existe un estado de aproximacion y
otro de evitacion tanto en las metas de aprendizaje como en las de rendimiento. A pesar de
que las metas de evitacion del aprendizaje estan aun poco definidas, se dirigirian a evitar el
no dominio o el no aprendizaje, es decir, estarian enfocadas a evitar hacerlo mal en
relacién con uno mismo o en relacién a la tarea, y podrian asociarse a estudiantes
perfeccionistas a los que no les gusta estar equivocados o no quieren trabajar
incorrectamente. Esta hipotética matriz tedrica permitiria el establecimiento de patrones
motivacionales diferenciados en términos de atribuciones, percepcion de eficacia, afecto,
autorregulacion o persistencia.

A pesar del planteamiento teorico desarrollado por Pintrich los trabajos de
investigacion adoptaron una vision diferente de la vertiente de evitacion de las metas de
tarea a modo de “evitacion del trabajo” con una fuerte correlacion negativa con la meta de
aprendizaje o dominio (Lauer y Patashnick, 1989). Los trabajos que han atendido a esta
idea de evitacion de la meta de tarea consideran que la evitacion del trabajo se reflejaria en
la evitacion de la dedicacion de esfuerzo a la tarea.

A pesar de la diferenciacion analitica en torno a las metas académicas, es
posible que los estudiantes no se orienten a una u otra meta de modo exclusivo, sino que

puedan sostener multiples metas para su compromiso con el aprendizaje. De hecho, si esta
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simultaneidad es tal, la adopcion de multiples metas podria facilitar la implicacion en
actividades mas o menos interesantes o0 novedosas, que permitiesen tanto el potencial
reconocimiento externo como el dominio de las mismas. De este modo, la opcién de
multiples metas conllevaria un elevado poder motivacional de cara a promover y sostener
el compromiso con las tareas académicas. Esta perspectiva de multiples metas, donde los
estudiantes adoptan no s6lo metas académicas propiamente dichas, sino también metas
sociales, para implicarse en actividades escolares determinadas, ha sido demostrada en

numerosos trabajos (p.e. Valle, Cabanach, Cuevas y Nufiez, 1997).

2.2.2 El rendimiento académico

2.2.2.1  Aspectos conceptuales

A continuacion se sefialan algunas definiciones de diversos autores sobre
logro de aprendizaje:

Retana (1982, citado por Reyes, 2003), lo considera como nivel de
rendimiento expresado en una nota numeérica que obtiene un alumno como resultado de
una evaluacion que mide el del proceso ensefianza aprendizaje en el que participa.

Jiménez (1985, citado por Reyes, 2003), establece que el rendimiento
escolar es el promedio ponderado de notas obtenidas por el alumno durante un
determinado periodo académico.

El rendimiento académico para Pizarro (1985, citado por Reyes, 2003) es
una de la medidas de las capacidades que manifiesta, en forma estimativa, lo que una
persona ha aprendido como consecuencia de un proceso de instruccion o formacion.
Ademas, el mismo autor, ahora desde la perspectiva del alumno, define el rendimiento
académico como la capacidad respondiente de este frente de estimulos educativos, la cual

es susceptible de ser interpretada segln objetivos o propositos educativos ya establecidos.
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Cueto (2002, citado por Reyes, 2003)), puntualiza que es el logro alcanzado
por los alumnos en el proceso de ensefianza — aprendizaje, relativo a los objetivos de un
determinado programa curricular, cefiido al plan curricular de un nivel o modalidad
educativa.

Para Mijanovich (2000, citado por Reyes, 2003)), se define
operacionalmente como las notas asignadas por el profesor, a lo largo de un periodo
educativo y con arreglo a un conjunto organico de normas técnico- pedagogicas, cuyo
fundamento reside en doctrinas y conceptos pedagogicos previamente establecidos. El
logro de los objetivos se traduce en calificaciones aprobatorias o desaprobatorias, si no
logran los objetivos, éstos se manifiesta a través del rendimiento escolar, sobre una escala
ya establecida.

En consecuencia, tomando en cuenta las coincidencias de las definiciones
citadas, se puede concluir que el rendimiento escolar es el producto de diversos factores
que influyen en el proceso de ensefianza — aprendizaje del educando y que se evidencia en

la funcionalidad de la personalidad y sobre el cual inciden las caracteristicas intelectuales.

2.2.2.2  Factores vinculados con el rendimiento académico

Con el propdsito de dar cuenta de la naturaleza multifactorial explicativa del
rendimiento escolar se ha seleccionado tres factores: la motivacion escolar, el autocontrol
del alumno y las habilidades sociales, los cuales encuentran una vinculacion significativa
con el rendimiento académico y que en forma paralela podrian ser analizados con la
intencion de poder evaluar sus implicaciones en el rendimiento escolar.

1. La motivacion escolar
La motivacion escolar es un proceso general por el cual se inicia y dirige una

conducta hacia el logro de una meta. “Este proceso involucra variables tanto
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cognitivas como afectivas: cognitivas, en cuanto a habilidades de pensamiento y
conductas instrumentales para alcanzar las metas propuestas; afectivas, en tanto
comprende elementos como la autovaloracion, autoconcepto, etc.” (Alcalay y
Antonijevic, 1987: 29-32).

Ambas variables actuan en interaccion a fin de complementarse y hacer eficiente la
motivacion, proceso que va de la mano de otro, esencial dentro del ambito escolar:
el aprendizaje.

Woolfolk (2010), establece cuatro planteamientos generales para la motivacién
escolar, los cuales se describen a continuacion.

Los adeptos de los planteamientos conductuales explican la motivacion con
conceptos como ‘recompensa” e “incentivo”. Una recompensa es un objeto o
evento atractivo que se proporciona como consecuencia de una conducta particular.
Un incentivo es un objeto que alienta o desalienta la conducta, la promesa de una
calificacion alta es un incentivo, recibir la calificacion es una recompensa. Por
tanto, de acuerdo con la perspectiva conductual, una comprension de la motivacién
del estudiante comienza con un analisis cuidadoso de los incentivos y recompensas
presentes en la clase.

La perspectiva humanista enfatiza fuentes intrinsecas de motivacion como las
necesidades que la persona tiene de “autorealizacion” (Maslow; citado por
Woolfolk, 2010), la “tendencia de actualizacion” innata (Rogers y Freiberg; citado
por Woolfolk, 2010), o la necesidad de “autodeterminacion” (Deci, Vallerand,
Pelletier y Ryan; citado por Woolfolk, 2010). Lo que estas teorias tienen en comun
es la creencia de que las personas estan motivadas de modo continuo por la

necesidad innata de explotar su potencial. Asi, desde la perspectiva humanista,
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motivar a los estudiantes implica fomentar sus recursos internos, su sentido de
competencia, autoestima, autonomia y realizacion.

Las teorias del aprendizaje social son integraciones de los planteamientos
conductuales y cognoscitivo: consideran tanto el interés de los tedricos
conductuales con los efectos y resultados o resultados de la conducta, como el
interés de los tedricos cognoscitivos en el impacto de las creencias y expectativas
individuales. Muchas explicaciones de la motivacion de influencia del aprendizaje
social pueden caracterizarse como expectativa de valor teérico.

Al respecto, Bandura (1993), en su teoria cognoscitiva social, refiere que la
motivacion se considera como el producto de dos fuerzas principales, la expectativa
del individuo de alcanzar una meta y el valor de esa meta para él mismo. En otras
palabras, los aspectos importantes para la persona son, ¢si me esfuerzo puedo tener
éxito? y ¢si tengo éxito, el resultado sera valioso 0 recompensante?, la motivacion
es producto de estas dos fuerzas, puesto que si cualquier factor tiene valor cero, no
hay motivacion para trabajar hacia el objetivo.

Este breve panorama de la implicacion de la motivacion en el rendimiento
académico lleva a la reflexién inicial de que el motor psicoldgico del alumno
durante el proceso de ensefianza aprendizaje presenta una relacién significativa con
su desarrollo cognitivo y por ende en su desempefio escolar, sin embargo no deja
de ser genérica la aproximacion inicial hacia el objeto de estudio, lo que nos
demanda penetrar mas en el factor motivacional para desentrafiar su significado e
influencia, es asi que, se destaca la necesidad de encontrar algun hilo conductor
para continuar en la investigacion y comprension del fendbmeno, razon por la cual el

autor aborda “el autocontrol del alumno™ como la siguiente variable de estudio.
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2. El autocontrol
Las teorias de atribucion del aprendizaje relacionan el “locus de control”, es decir,
el lugar de control donde la persona ubica el origen de los resultados obtenidos, con
el éxito escolar.
De acuerdo con Almaguer (1998) si el éxito o fracaso se atribuye a factores
internos, el éxito provoca orgullo, aumento de la autoestima y expectativas
optimistas sobre el futuro. Si las causas del éxito o fracaso son vistas como
externas, la persona se sentird “afortunada” por su buena suerte cuando tenga éxito
y amargada por su destino cruel cuando fracase. En este ultimo caso, el individuo
no asume el control o la participacion en los resultados de su tarea y cree que es la
suerte la que determina lo que sucede (Woolfolk, 2010).
Se ha encontrado que los individuos con mas altas calificaciones poseen un locus
de control interno (Almaguer, 1998). Para comprender la inteligencia, sostiene
Goodnow (1976, en Sternberg, 1992), no debemos tener en cuenta los tests
mentales, las tareas cognitivas o las medidas basadas en la fisiologia, sino mas bien
las atribuciones que hacen las personas sobre si mismas y sobre los demas en lo
referente a la inteligencia.
Por otra parte, existen autores como Goleman (1996), que relacionan el rendimiento
académico con la inteligencia emocional y destacan el papel del autocontrol como
uno de los componentes a reeducar en los estudiantes:
La inteligencia emocional es una forma de interactuar con el mundo que tiene muy
en cuenta los sentimientos, y engloba habilidades tales como el control de impulsos,
la autoconciencia, la motivacion, el entusiasmo, la perseverancia, la empatia, la

agilidad mental, etc. Ellas configuran rasgos de caracter como la autodisciplina, la
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compasion o el altruismo, que resultan indispensables para una buena y creativa

adaptacion social.

1. El rendimiento escolar del estudiante depende del méas fundamental de todos
los conocimientos: aprender a aprender. Los objetivos a reeducar como clave
fundamental son los siguientes:

2. Confianza. La sensacion de controlar y dominar el propio cuerpo, la propia
conducta y el propio mundo. La sensacion de que tiene muchas posibilidades
de éxito en lo que emprenda y que los adultos pueden ayudarle en esa tarea.

3. Curiosidad. La sensacion de que el hecho de descubrir algo es positivo y
placentero.

4. Intencionalidad. El deseo y la capacidad de lograr algo y de actuar en
consecuencia. Esta habilidad esta ligada a la sensacion y a la capacidad de
sentirse competente, de ser eficaz.

5. Autocontrol. La capacidad de modular y controlar las propias acciones en una
forma apropiada a su edad; sensacion de control interno.

6. Relacion. La capacidad de relacionarse con los demas, una capacidad que se
basa en el hecho de comprenderles y de ser comprendidos por ellos.

7. Capacidad de comunicar. El deseo y la capacidad de intercambiar verbalmente
ideas, sentimientos y conceptos con los demas. Esta capacidad exige la
confianza en los demas (incluyendo a los adultos) y el placer de relacionarse
con ellos.

8. Cooperacion. La capacidad de armonizar las propias necesidades con las de los
demas en las actividades grupales (Goleman, 1996: 220 y 221).

En virtud de lo anterior, la sintesis reflexiva gira en torno a educar en el

autocontrol, ya que la capacidad de controlar los impulsos aprendida con



50

naturalidad desde la primera infancia constituiria una facultad fundamental en el ser
humano, lo que lleva a pensar que dicha habilidad debe potenciarse en el proceso
de ensefianza aprendizaje con los alumnos, si el proposito es que lleguen a ser
personas con una voluntad sélida y capaces de autogobernarse.

Sin embargo, considerar la dimension motivacional del rendimiento académico a
través del autocontrol del alumno y destacar su importancia en los procesos de
ensefianza aprendizaje, no es suficiente para impactar de manera significativa en el
desempefio escolar, también debe considerarse el desarrollo de las habilidades

sociales para el logro del éxito académico.

Las habilidades sociales

Al hacer mencion a la educacion, necesariamente hay que referirse a la entidad
educativa y a los diferentes elementos que estan involucrados en el proceso de
ensefianza aprendizaje como los estudiantes, la familia y el ambiente social que lo
rodea. La escuela segln Levinger (1994), brinda al estudiante la oportunidad de
adquirir técnicas, conocimientos, actitudes y habitos que promuevan el maximo
aprovechamiento de sus capacidades y contribuye a neutralizar los efectos nocivos
de un ambiente familiar y social desfavorables. En su estudio sobre el * clima
escolar: percepcion del estudiante “ De Giraldo y Mera (2000) concluyen que si las
normas son flexibles y adaptables, tienen una mayor aceptacion, contribuyen a la
socializacion, a la autodeterminacion y a la adquisicion de responsabilidad por parte
del estudiante, favoreciendo asi la convivencia en el colegio y por tanto el
desarrollo de la personalidad; por el contrario si éstas son rigidas, repercuten
negativamente, generando rebeldia, inconformidad, sentimientos de inferioridad o

facilitando la actuacion de la persona en forma diferente a lo que quisiera expresar.
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Mientras que las relaciones entre los compafieros de grupo son s6lo uno de los
muchos tipos de relaciones sociales que un alumno debe aprender, no es de
sorprenderse saber que los estudios que analizan el estilo en que los padres educan
a sus hijos nos permitan tener algunos indicios que ayudan entender el desarrollo de
capacidades sociales dentro de un grupo social de nifios.

En su investigacion sobre el papel de los padres en el desarrollo de la competencia
social, Moore (1997) refiere que los padres se interesan por las interacciones mas
tempranas de sus hijos con sus comparieros, pero con el paso del tiempo, se
preocupan mas por la habilidad de sus hijos a llevare bien con sus compafieros de
juego, asimismo postula que en la crianza de un nifio, como en toda tarea, nada
funciona siempre. Se puede decir con seguridad, sin embargo, que el modo
autoritario de crianza funciona mejor que los otros estilos paternos (pasivo y
autoritativo) en lo que es facilitar el desarrollo de la competencia social del nifio
tanto en casa como en su grupo social. Los altos niveles de afecto, combinados con
niveles moderados de control paterno, ayudan a que los padres sean agentes
responsables en la crianza de sus hijos y que los nifios se vuelvan miembros
maduros y competentes de la sociedad. Probablemente, los nifios de padres
autoritativos, es decir, aquellos cuyos padres intentan evitar las formas de castigo
mas extremas (ridiculizacién y/o comparacion social negativa) al criarlos, puedan
disfrutar de éxito dentro de su grupo social.

De acuerdo con McClellan y Katz (1996) durante las ultimas dos décadas se han
acumulado un convincente cuerpo de evidencia que indica que los nifios alrededor
de los seis afos de edad al alcanzar un minimo de habilidad social, tienen una alta
probabilidad de estar en riesgo durante su vida. Hartup (1992) sugiere que las

relaciones entre iguales contribuye en gran medida no solo al desarrollo cognitivo y
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social sino, ademas, a la eficacia con la cual funcionamos como adultos, asimismo
postula que el mejor predictor infantil de la adaptacion adulta no es el cociente de
inteligencia (Cl), ni las calificaciones de la escuela, ni la conducta en clase, sino la
habilidad con que el nifio se lleve con otros. Los nifios que generalmente son
rechazados, agresivos, problematicos, incapaces de mantener una relacion cercana
con otros nifios y que no pueden establecer un lugar para ellos mismos en la cultura

de sus iguales, estan en condiciones de alto riesgo (Hartup, 1992).

Definicion de términos bésicos
Metas académicas. Entendidas como los motivos de orden académico que tienen los
estudiantes para guiar su comportamiento (Barca-Lozano et al., 2012). Son
orientaciones planificadas del estudiante en cuanto al interés o propdsito de sus
acciones académicas.
Metas de aprendizaje. Mide la tendencia de los estudiantes hacia la busqueda del
incremento de su propia competencia mediante la adquisicién y dominio de nuevas
habilidades y conocimientos y el perfeccionamiento de la ejecucién en las tareas de
aprendizaje (Duran y Arias, 2015).
Metas refuerzo social. Mide la tendencia de los estudiantes a aprender con el
proposito de obtener aprobacion y evitar rechazo por parte de los profesores, padres y
amigos.
Metas de logro. Mide la tendencia de los estudiantes a aprender con el proposito de
obtener buenos resultados en los examenes.
Rendimiento escolar. Puntuaciones obtenidas en una escala vigesimal durante un

bimestre, semestre o0 anualmente (Reyes, 2003).
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Capitulo 111

Hipotesis y variables

3.2  Hipotesis
3.2.1 Hipotesis general
Las metas académicas tienen una relacion positiva con el rendimiento
escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion

Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco en el afio 2016.

3.1.2 Hipotesis Especificas

H1.1: Las metas de aprendizaje tienen una relacion positiva con el rendimiento escolar en
los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacidn secundaria de la Institucion Educativa
Tapac Amaru de Cerro de Pasco en el afio 2016.

H1.2: Las metas de logro tienen una relacion positiva con el rendimiento escolar en los
alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacidn secundaria de la Institucion Educativa
Tapac Amaru de Cerro de Pasco en el afio 2016.

H.1.3: Las metas de valoracion social tienen una relacion positiva con el rendimiento
escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacién secundaria de la Institucion
Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco en el afio 2016.

H.1.4: Existen diferencias significativas respecto a las metas de aprendizaje entre los
alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion Educativa
Tapac Amaru de Cerro de Pasco en el afio 2016.

H1.5 Existen diferencias significativas respecto a las metas de logro entre los alumnos de
3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion Educativa Tupac Amaru

de Cerro de Pasco en el afio 2016.
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H1.6: Existen diferencias significativas respecto a las metas de valoracion social entre los

alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacidn secundaria de la Institucion Educativa

Tapac Amaru de Cerro de Pasco en el afio 2016.

3.2 Variables

Variable 1:

Metas académicas

Definicion conceptual: Entendidas como los motivos de orden académico que

tienen los estudiantes para guiar su comportamiento (Barca-Lozano et al., 2012)

Variable 2:

Rendimiento escolar

Definicion conceptual: Puntuaciones obtenidas en una escala vigesimal durante un

bimestre, semestre 0 anualmente (Reyes, 2003).

3.3  Operacionalizacion de Variables

Variables Dimensiones Indicadores
Variable 1 Metas de aprendizaje Intencion e interés por aprender
ariable 1:
Metas Metas de logro Interés por aprobar los cursos
académicas » o
Metas de refuerzo social Aprobacién de pares académicos
y familia
Variable 2: Conocimientos cognitivos, )
Rendimiento procedimentales y Puntuaciones anuales
escolar actitudinales

Fuente: Duran-Aponte, E., y, Arias-Gomez, D. (2015) Cuestionario de Metas Académicas.
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Capitulo IV

Metodologia

4.1  Enfoque de investigacion

La investigacion se hizo bajo los parametros del enfoque cuantitativo. Este enfoque, segun
Hernandez, Fernandez y Baptista (2014, p. 48) es aquel que “utiliza la recoleccion de datos
para probar hipotesis con base en la medicién numeérica y el analisis estadistico, con el fin

de establecer pautas de comportamiento y probar teorias”.

4.2  Tipo de investigacion

La investigacidn sobre las metas académicas y el rendimiento escolar, sitda al estudio en el
tipo de investigacion llamado correlacional-comparativo pues, en primer lugar, lo que
pretende es dar cuenta de la relacion lineal entre las dos variables mencionadas; es decir,
establecer si las dos variables mencionadas tienen una varianza comuan, que permita
afirmar que las variaciones de una se corresponden con las variaciones de la otra. Y es
comparativa pues explora las diferencias entre los educandos del 3er, 4to y 5to de
secundaria de la Institucion Educativa “Tupac Amaru” de Cerro de Pasco respecto a las

metas académicas y dimensiones, asi como sobre el rendimiento escolar.

4.3  Disefio de la investigacion
El estudio presenta un disefio transversal, ya que la colecta de datos para las variables de
estudio se efectud en un solo corte de tiempo.

El siguiente esquema corresponde a este tipo de disefio:
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V1

V2
Denotacion:
M = muestra de alumnos del “Tapac Amaru”
V1 = metas académicas
V2 = rendimiento escolar
r = relacion entre variables

4.4  Poblacién y muestra
4.4.1 Poblacion
Para investigar la relacion entre las metas académicas y el rendimiento
escolar se ha seleccionado como poblacidn a los estudiantes del 3ero., 4to. y 5to. de

secundaria de la Institucién Educativa Tupac Amaru, situada en Cerro de Pasco.

Tabla 1

Poblacion IE Tapac Amaru.

Afio de estudio Total alumnos matriculados
Tercer afio 61
Cuarto afio 58
Quinto afio 53

Total 172




4.4.2 Muestra
El tamafio de la muestra (=n), se determind con la férmula siguiente que

asume un nivel de confianza del 95.5% (Sierra Bravo, 2002:65):

4.N.p.q
n = e
E? (N-1) + 4 p.q

Donde:

pyq : son las varianzas

E ; es el error

N : tamafo de la poblacién

n ; tamafo de la muestra
Aplicando:

n :121 alumnos

Perfil de la muestra

Tabla 2

Sexo de los estudiantes.

Cantidad Porcentaje

Masculino 53 44

Femenino 68 56

Total 121 100




De la tabla se aprecia que del total de estudiantes el 44% son de sexo

masculino y el 56% son de sexo femenino.

Masculino
A4%

Femenino
56%

Figura 1. Sexo de los estudiantes.

Tabla 3

Edad de los estudiantes.

Cantidad Porcentaje
13 afios 28
14 afos 32
15 afios 33

16 afios 28
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Tabla 4

Ndmero de estudiantes por afio de estudios.

Afo de estudios  Cantidad

3ro 39
4to 37
5to 35
Total 121

4.5  Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion
45.1 Técnicas de colecta de datos
Se utilizaron el andlisis de contenido y el analisis documental para la
elaboracion del marco tedrico y los antecedentes, y el cuestionario para recoger las
percepciones del alumnado de la institucion educativa “Tapac Amaru” de Cerro de Pasco

sobre las metas académicas.

45.2 Instrumentos de colecta de datos

45.2.1 Ficha técnica de metas académicas

1. Nombre : Cuestionario de Metas Académicas. Validacion.

2. Autores . Duran-Aponte, E., y, Arias-Gomez, D.

3. Afio : 2015

4. Administracion  : Individual y Colectiva

5. Duracion : 10 minutos aproximadamente

6. Objetivo : Medicion y diagnostico de los motivos académicos que presentan los

alumnos para estudiar.
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7. Tipo de items : Sumativos
8. Baremos : Percentiles.
9. Aspectos . El test esta constituido por 16 items distribuidos en 3 areas que a

continuacion se detallan:
I. Metas de aprendizaje, constituido por 7 items.
Il. Metas de logro, constituido por 4 items

I11. Metas de refuerzo social, constituido por 5 items.

10. Campo de . Estudiantes de secundaia
aplicacion
11. Material de : Manual de Aplicacion; donde se incluye todo lo
la prueba necesario para la administracion, calificacion, interpretacion y

diagnostico de las Metas Académicas.

Hoja de respuestas; que contiene el protocolo de los enunciados como
los respectivos casilleros para las marcas de los sujetos que seran una
“X” en cualquiera de las columnas que contienen las alternativas de
respuestas desde TOTALMENTE EN DESACUERDO (1) hasta

TOTALMENTE DE ACUERDO (5).

4.6.2.2 Registro de notas
La colecta de datos sobre la variable rendimiento escolar se efectu6 a partir
de la informacion contenida en los registros academicos pertenecientes a los alumnos de

3ero., 4to. y 5to. de secundaria de la institucion educativa mencionada.
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46  Tratamiento estadistico

El tratamiento estadistico de los datos recolectados ha seguido dos vias: el analisis
descriptivo y el anélisis inferencial. El analisis descriptivo ha consistido en el diagnostico
del comportamiento de las variables en cuanto a su nivel cualitativo para lo cual se ha
recurrido a la escala de estanones a fin de categorizar dichos niveles, y, en segundo lugar,
en la medicion de las diferencias existentes entre los grupos investigados (3er, 4to y 5to de
secundaria) respecto a las metas académicas y el rendimiento escolar con el estadistico
ANOVA de un solo factor. El analisis inferencial, por otra parte, ha consistido en la
contrastacion de las hipétesis correlacionales con el coeficiente de Spearman, previa
dilucidacion de la distribucion no normal de los datos con el test Kolomogorov-Smirnov.
Con el mismo estadistico se evalud la significancia estadistica de los resultados muestrales,

que decidio su respectiva generalizacion a la poblacion.

4.7  Procedimiento
La administracion del instrumento de recoleccion de informacion sobre las metas
académicas, se hizo conforme al siguiente procedimiento:

- Coordinacion anticipada con los profesores de aula del colegio “Tupac Amaru” para que
cedieran parte de su tiempo de clase a fin de que los educandos a su cargo participasen
en el trabajo de campo.

- Informacidn a los participantes que voluntariamente accedieron a colaborar sobre las
instrucciones del caso para la prueba a diligenciar.

- Supervision de que las pruebas fuesen llenadas en su totalidad por cada participante en
cada afio de estudios de los participantes en la muestra.

- Recojo de las pruebas al término del tiempo establecido, y revision preliminar de las

mismas para detectar anomalias 0 sesgos en ellas, que motivasen a su exclusion antes de
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la formacion de la base de datos.

Con las pruebas que sortearon el control de calidad, se realizo el andlisis de la
confiabilidad del instrumento aplicado. Después se llevo a cabo la categorizacion de las
variables y la constrastacion de las hipotesis de diferencias de grupo y de las

correlacionales de investigacion con los procedimientos estadisticos correspondientes.
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Capitulo V

Resultados

5.1 Validez y confiabilidad de los instrumentos

Como es sabido en la comunidad cientifica, el uso de cuestionarios en contexto
culturales distintos a aquellos en los se disefiaron, requiere cumplir las directrices de
confirmacion impartidas por la Comision Internacional de Tests, es decir valorar las
propiedades psicométricas y la equivalencia del cuestionario con respecto al original
(Muhiz, Elosua y Hambleton, 2013). En consecuencia, el analisis de los datos incluye
evaluar la validacion y confiabilidad del instrumento de recoleccion de informacion

utilizado.

5.1.1 Validez de contenido del Cuestionario de Metas Académicas
El proceso de validacion del test comprende la evaluacion de tres tipos de
validez: validez de contenido, validez de criterio y validez de constructo. Para la presente
investigacion se ha decidido evaluar la validez de contenido.

La validez de contenido describe la idoneidad del muestreo de items o
reactivos para la variable que se mide y se aplica a mediciones tanto de atributos
emocionales o afectivos como cognitivos (Hernandez et al., 2010: 401).

El procedimiento para la evaluacion y documentacion de la validez de
contenido se realizé a través de la técnica del juicio de expertos. A este respecto se
consulto a profesionales que han investigado problematicas similares y/o que acreditan
solvencia tedrica o experiencia en el campo de la problematica de la motivacion y/o
metas académicas, seleccionandose cinco (5) respectivamente para la evaluacion de la

validez de contenido de dicha variable.
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A los expertos se les entregd un formato pidiéndosele que evaluaran los
items del instrumento y en su totalidad. Para este efecto, se les pidi6 que emitieran su
opinion sobre el siguiente aspecto clave: si los reactivos o items son pertinentes y
apropiados evaluar las metas académicas.

Los expertos debieron calificar cada item en términos de aceptable,
modificable y rechazable, a los cuales se les asigno los valores de 2, 1y 0,
respectivamente. Una vez recabada la informacion emitida por los jueces, se aplico la
prueba V de Aiken para determinar el indice de validez de contenido del instrumento.

La validez de contenido del instrumento de colecta de datos se ha verificado

mediante el coeficiente de Validez de Aiken, el cual es un coeficiente que se computa
como la razon de un dato obtenido sobre la suma maxima de la diferencia de los valores
posibles. Puede ser calculado sobre las valoraciones de un conjunto de jueces. Se obtiene

aplicando la siguiente formula (Escurra, 1988):

V=S
(n(c-1)) c=3
Donde:
S = sumatoria de los valores dados por los jueces al item
n = ndmero de jueces

c = numero de valores en la escala de valores (3 en este caso).

Este coeficiente puede obtener valores entre 0 y 1, a medida que sea mas
elevado el valor computado, el item tendré una mayor validez de contenido.
La V de Aiken permite cuantificar las respuestas de los jueces y obtener un

indice de concordancia de la validez de contenido del instrumento evaluado. En el presente
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caso, se ha optado por establecer la escala siguiente de gradacion de las respuestas de los

jueces:

Tabla 5

. item Aceptable (2);
: item que se Modifica (1);

: item que se Rechaza (0

Validez de contenido del cuestionario de metas académicas.

Juezl Juez2 Juez3 Juez4 Juez5 Promedio Suma VAiken P
x1 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
X2 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
X3 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
x4 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
X5 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
X6 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
X7 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
X8 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
X9 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
x10 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
x11 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
x12 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
x13 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
x14 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
x15 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*
x16 2 2 2 2 2 2 10 1 0,000*

*P<0,05 items significativos

De la tabla se aprecia que todos los items del CMA presentan V Aiken 1, los

cuales indican que todos los items tienen altisima validez de contenido.
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5.1.2 Confiabilidad del cuestionario

La confiabilidad de un instrumento de medicion se refiere al grado de
precision o exactitud de la medida, en el sentido de que si aplicamos repetidamente el
instrumento al mismo sujeto u objeto produce iguales y/o similares resultados. A fin de
verificar la confiabilidad del Cuestionario Metas Académicas, se utilizaron las respuestas
de los sujetos muestrales. La decision se debid a que ambos instrumentos, previo a su
estandarizaciones respectivas, fueron objeto de estudios pilotos que permitieron calcular
los indices de confiabilidad para cada instrumento, y porque la prueba con que se
establecera dicha confiablidad (alfa de Cronbach) requiere trabajar con los resultados de
todas las pruebas administradas en la recoleccién de datos.

Para el calculo de la confiabilidad dado que la escala de respuestas es
politdmica, se ha usado el Coeficiente alfa de Cronbach, que es una medida de la
homogeneidad de los items y se define como el grado en que los reactivos de la prueba se
correlacionan entre si. Este coeficiente implica trabajar con los resultados de todas las

pruebas incluyéndose en el analisis las respuestas individuales a cada item.

5.1.2.1 Anadlisis de confiabilidad del Cuestionario de Metas
Académicas
Para determinar la confiabilidad del instrumento se procedio a realizar la
prueba a los 121 encuestados y se midi6 con el coeficiente de confiabilidad de alpha de

Cronbach, cuya férmula es

o =

-2
K [, 28I

2
K-1 S

T



Donde

K: NUumero de items

Si?: varianza muestral de cada items

ST2: varianza del total de puntaje de los items

Se evaluod la confiabilidad de todo el cuestionario de metas académicas asi
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como para cada una de las escalas de éste. La determinacion del nivel de confiabilidad del

instrumento se hizo con los valores de confiabilidad que se muestran en la Tabla 6.

Tabla 6

Valores de confiabilidad.

Magnitud Rangos

Muy Alta 0.81a1.00
Alta 0.61a0.80
Moderada 0.41a0.60
Baja 0.21a0.40
Muy Baja 0.01a0.20

Fuente: Ruiz (2002)

Los resultados, global y parciales, se presentan en la siguiente tabla:



Tabla 7

Analisis de items y confiabilidad de metas de aprendizaje.

Item M D.E. Fitc

Item1 1,93 2,025 ,302

Item2 2,38 2,051 ,393

Item3 2,10 1,971 422

Item4 2,43 2,028 ,306

Item5 2,07 2,072 ,488

Item6 3,07 2,049 ,230

Item7 2,38 2,051 ,393

Alfa de Cronbach =0,87*

*p<,05
N =121
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Los resultados permiten apreciar que las correlaciones item-test corregidas

son superiores a 0,20, lo que indica que los items son consistentes entre si. El analisis de la

confiabilidad por consistencia interna a través del coeficiente alfa de Cronbach asciende a

0,87, lo que permite concluir que la subescala metas de aprendizaje presenta una alta

confiabilidad.



Tabla 8

Analisis de items y confiabilidad de metas de refuerzo social.

Item M D. E. Fitc
Item8 2,37 2,192 ,233
Item9 1,81 1,916 ,204
Item10 2,56 2,079 ,258
Item11 2,24 2,067 ,381
Item12 1,77 1,919 ,299
Alfa de Cronbach =0,85*
*p<,05

N =121

Los resultados permiten apreciar que las correlaciones item-test corregidas
son superiores a 0,20, lo que nos indica que los items son consistentes entre si. El analisis
de la confiabilidad por consistencia interna a través del coeficiente alfa de Cronbach

asciende a 0,85, lo que permite concluir que la subescala metas de refuerzo social presenta

alta confiabilidad.
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Tabla9

Analisis de items y confiabilidad de metas de logro.

Item M D. E. Fitc
Item13 3,27 2,187 ,337
Item14 4,22 1,945 ,309
Item15 3,22 2,212 ,398
Item16 3,37 2,040 247

Alfa de Cronbach =0,89*

*p<,05
N=121
Los resultados permiten apreciar que las correlaciones item-test corregidas
son superiores a 0,20, lo que indica que los items son consistentes entre si. El analisis de la
confiabilidad por consistencia interna a través del coeficiente alfa de Cronbach asciende a

0,89, lo que permite concluir que la subescala metas de logro presenta alta confiabilidad.
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Tabla 10

Analisis generalizado del Cuestionario Metas académicas.

Escalas M D.E. Fitc

Metas de aprendizaje 20,79 8,757 ,204
Metas de logro 10,75 5,887 ,370
Metas de refuerzo social 27,30 7,361 ,542

Alfa de Cronbach =0,89 *

*p<,05
N =121
Los resultados permiten apreciar que las correlaciones item-test corregidas
son superiores a 0,20, lo que nos indica que los items son consistentes entre si. El analisis
de la confiabilidad por consistencia interna a través del coeficiente alfa de Cronbach
asciende a 0,89, el cual es significativo a un nivel de probabilidad p<,05, lo que permite

concluir que el Cuestionario de Metas Académicas presenta alta confiabilidad.
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5.2  Presentacion y analisis de los resultados

5.2.1 Analisis descriptivo de las variables

Tabla 11

Metas de aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Alta 21 17,4
Media 64 52,9
Baja 36 29,8
Total 121 100,0

De la tabla se aprecia que del total de alumnos el 17,4% presentan altas
metas de aprendizaje; el 52,9% presenta un nivel medio de metas de aprendizaje y el

29,8% presenta un nivel bajo de metas de aprendizaje.
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Figura 2. Metas de aprendizaje



Tabla 12

Metas de refuerzo social.

Frecuencia Porcentaje

Alta 28 23,1
Media 58 47,9
Baja 35 28,9
Total 121 100,0
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De la tabla se aprecia que del total de alumnos el 23,1% presentan altas

metas de refuerzo social; el 47,9% presenta un nivel medio de metas de refuerzo social y el

28,9% presenta un nivel bajo de metas de refuerzo social.
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Figura 3. Metas de refuerzo social



Tabla 13

Metas de logro

Frecuencia Porcentaje

Alta 27 22,3
Media 65 53,7
Baja 29 24,0

121 100,0
Total
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De la tabla se aprecia que del total de alumnos el 22,3% presentan altas

metas de logro; el 53,7% presenta un nivel medio de metas de logro y el 24,0% presenta un

nivel bajo de metas de logro.
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Figura 4. Metas de logro



Escala de la variable Metas académicas
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Categorias 0 niveles Intervalos
Alto 63a74
Medio 41a62
Bajo 35a40
Tabla 14
Metas académicas.
Frecuencia Porcentaje
Alta 19 15,7
Media 62 51,2
Baja 40 33,1
Total 121 100,0

De la tabla se aprecia que del total de alumnos el 15,7% presenta altas metas

académicas; el 51,2% presenta un nivel medio de metas académicas; y el 33,1% un bajo

nivel de metas académicas.
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Figura 5. Metas académicas

Escala de la variable rendimiento académico

Categorias 0 niveles Intervalos
Alto 17a18
Medio 15a16
Bajo 13al4
Tabla 15
Rendimiento escolar
Frecuencia Porcentaje
Bajo 37 30,6
Medio 58 47,9
Alto 26 21,5
Total 121 100,0

De la tabla se aprecia que del

total de alumnos, el 30,6% presenta bajo

rendimiento académico; el 47,9% presenta rendimiento académico medio; y el 21,5%

presenta un rendimiento académico alto.
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Figura 6. Rendimiento escolar

5.2.2 Contrastacion de hipotesis

5.2.2.1 Test de normalidad Kolmogorov-Smirnov

Para poder aplicar pruebas paramétricas 0 no paramétricas, es necesario
comprobar si las variables en estudio tienen o no distribucién normal.

La prueba de Kolmogorov - Smirnov es aplicada Gnicamente a variables
continuas y calcula la distancia maxima entre la funcién de distribucién empirica de la
muestra seleccionada y la teoria, en este caso la normal. Esta prueba es aplicable cuando el
numero de datos son mayores que 50.

Para realizar la prueba de normalidad se ha tomado un nivel de confianza
del 95%, si es que el nivel de significancia resulta menor que 0.05 entonces debe
rechazarse la Ho (Hipdtesis nula), para la cual se planted las siguientes hipotesis:

Ho: El conjunto de datos tiene una distribucion normal.

Ha: El conjunto de datos no tiene una distribucion normal.

Segun los resultados obtenidos en la prueba Kolmogorov - Smirnov en la
encuesta a los estudiantes, la distribucion de los puntajes de las variable metas académicas
no tiene (p<0,05) distribucidén normal. Por lo tanto, debido a que se requiere distribucion
normal de la variable para poder utilizar pruebas estadisticas paramétricas, se opt6 por

utilizar estadistica no paramétrica coeficiente de correlacion de Spearman.



Tabla 16

Prueba de normalidad de los datos.

Metas de Metas de Metas de Metas Rendimiento

aprendizaje  logro/ valoracion académicas escolar

rendimiento  social

N 121 121 121 121 121
Pardmetros Media 53,7769 55,4876 35,0744 144,3388 12,7886
Normales Desv.est. 13,66473 18,53605 12,0334 43,1844 12,7686
Diferencias  Absoluta 0,204 0,222 0,255 0,215 0,127
z:iiemas Positiva 0,204 0,222 0,255 0,215 0,127
Negativa -0,113 -0,112 -0,117 -0,096 -0,122
Estadistico de prueba 0,204 0,222 0,255 0,215 0,127
Sig. asintot. (bilateral) ,000° ,000° ,000° ,000° ,000°

académicas y sus dimensiones asi como la variable rendimiento académico

paramétrica utilizada cuando los datos no tienen distribucién normal. Es una medida de la

Se observa que los datos no presentan distribucién normal en metas

5.2.2.2 Estadistico de prueba

El coeficiente de correlacion de p (rho) de Spearman es una prueba no

correlacion (la asociacion o interdependencia) entre dos variables aleatorias continuas.

Para calcular p, los datos son ordenados y reemplazados por su respectivo orden.

El calculo del coeficiente viene dado por:

p:

1

65 D?
- N(NZ—1)
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Donde D es la diferencia entre los correspondientes estadisticos de orden
de x - y. N es el nimero de pares de datos.

La interpretacion de coeficiente de Spearman oscila entre -1y +1,
indicAndonos asociaciones negativas o positivas respectivamente, 0 (cero), significa

ausencia de correlacion.

5.2.2.3. Valores del coeficiente de correlacion

Dado que se ha planteado dos tipos de hipétesis en la presente investigacion
(correlacionales y de diferencias de grupo), se hace necesario presentar previamente el
baremo con el cual se ha interpretado el indice resultante de la aplicacion del estadistico de

contraste de las hipotesis correlacionales a los datos.

Tabla 17

Baremos de interpretacion del coeficiente de correlacion.

Magnitud de la correlacion Significado

1,00 Correlacion perfecta
0,80-0,99 Correlacion muy alta
0,60-0,79 Correlacion alta
0,40-0,59 Correlacion moderada
0,20-0,39 Correlacion baja
0,00-0,19 Correlacién nula

Fuente: Delgado, Escurra 'y Torres, (2006, p. 35).

Para efectos de la contrastacion de hipdtesis, se optd por seguir la secuencia

en que fueron formulados tanto el problema general y especificos de investigacion como
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las respectivas hipotesis de investigacion, y se ha hecho con la siguiente estrategia:

- Formulacion de las respectivas hipdtesis nulas y alternativas.

- Seleccién del nivel de significacion.

- Identificacién del estadistico de prueba.

- Formulacién de las reglas de decision.

- Tomar la decision de aceptar la hipotesis nula (Ho), o bien rechazar Ho; y aceptar la

hipétesis alternativa o de investigacion.

5.2.2.4 Contrastacion de hipotesis general de investigacion

a) Hipotesis estadisticas:
Hipotesis nula (Ho): Las metas académicas no tienen una relacién positiva con el
rendimiento escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacién secundaria de la
Institucion Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco (Ho:p=0).
Hipotesis alterna (Ha): Las metas académicas tienen una relacién positiva con el
rendimiento escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacién secundaria de la

Institucion Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco (Ha:p#0).

b)  Nivel de significacién: 0,05

c) Estadistico de prueba: coeficiente de correlacion de Spearman



81

Tabla 18

Correlaciones Metas académicas y Rendimiento escolar.

Correlaciones

Metas de  Rendimiento

académicas escolar

Rho de Metas de académicas Coeficiente de "
» 1,000 57
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 121 121
Rendimiento escolar ~ Coeficiente de n
. Y 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 121 121

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

De la tabla se aprecia que dado que P=0.00 es menor que 0,05, se adopta la
decision de rechazar Hipdtesis nula, por lo tanto se acepta la Hipotesis alterna, es decir
que efectivamente las metas académicas tienen una relacion positiva con el rendimiento
escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion
Educativa “Tupac Amaru” de Cerro de Pasco. Asimismo se aprecia que existe correlacion

media 0 moderada (0,57) entre metas académicas y rendimiento escolar.



5.2.2.5 Contrastacion de hipotesis especificas de investigacion

Hipotesis 1

a) Hipdtesis estadisticas
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Ho: Las metas de aprendizaje no tienen una relacion positiva con el rendimiento

escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion

Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco (Ho:p=0).

Ha: Las metas de aprendizaje tienen una relacion positiva con el rendimiento

escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion

Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco (H1:p#0).

b) Nivel de significacién: 0,05

c) Estadistico de prueba: coeficiente de correlacion de Spearman

Tabla 19

Correlaciones Metas de aprendizaje y Rendimiento escolar.

Correlaciones

Rho de Metas de aprendizaje Coeficiente de correlacion
Spearman Sig. (bilateral)
N

Rendimiento escolar Coeficiente de correlacion
Sig. (bilateral)
N

Metas de
aprendizaje
1,000

Rendimiento
escolar
72
,000
121
1,000

121

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).



83

De la tabla se aprecia que dado que P=0,00 es menor que 0.05, se adopta la
decision de rechazar la hipotesis nula, por lo tanto se acepta la hipdtesis alterna, es decir
que efectivamente las metas de aprendizaje tienen una relacién positiva con el rendimiento
escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion
Educativa “Tupac Amaru” de Cerro de Pasco. Asimismo se aprecia que existe correlacion

alta (0,72) entre metas de aprendizaje y rendimiento escolar.
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Figura 7. Dispersion entre metas de aprendizaje y rendimiento escolar



Hipotesis 2

a) Hipdtesis estadisticas
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Ho: Las metas de logro no tienen una relacion positiva con el rendimiento escolar en

los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion Educativa

Tapac Amaru de Cerro de Pasco (Ho:p=0).

Ha: Las metas de logro tienen una relacién positiva con el rendimiento escolar en los

alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion Educativa

Tapac Amaru de Cerro de Pasco (Ha:p#£0).

b)  Nivel de significacién: 0,05

c) Estadistico de prueba: coeficiente de correlacion de Spearman

Tabla 20

Correlaciones Metas de logro y Rendimiento escolar.

Correlaciones

Metas de
logro

Rho de Metas de logro Coeficiente de correlacién 1,000
Spearman Sig. (bilateral)

N 121

Rendimiento escolar ~ Coeficiente de correlacion 56"

Sig. (bilateral) ,000

N 121

Rendimiento
escolar
56"
,000
121
1,000

121

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).
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De la tabla se aprecia que dado que P=0,00 es menor que 0,05, se adopta la
decision de rechazar la hipotesis nula, por lo tanto se acepta la hipdtesis alterna, es decir
que efectivamente las metas de logro tienen una relacion positiva con el rendimiento
escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion
Educativa “Tupac Amaru” de Cerro de Pasco. Asimismo se aprecia que existe correlacion

moderada (0,56) entre metas de logro y rendimiento escolar.
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Figura 8. Dispersion entre metas de logro y rendimiento escolar
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Hipotesis 3

a) Hipotesis estadisticas
Ho: Las metas de refuerzo social no tienen una relacién positiva con el rendimiento
escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucién
Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco (.Ho:p=0).
Ha: Las metas de refuerzo social tienen una relacion positiva con el rendimiento
escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucién

Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco (Ha:p#0).

b)  Nivel de significacién: 0,05

c) Estadistico de prueba: coeficiente de correlacion de Spearman

Tabla 21

Correlaciones Metas de refuerzo social y Rendimiento escolar.

Correlaciones

Metas de

refuerzo Rendimiento

social escolar
Rho de Metas de refuerzo Coeficiente de correlacién 1,000 54
Spearman  social Sig. (bilateral) . ,000
N 121 121
Rendimiento escolar Coeficiente de correlacion 54" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 121 121

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

De la tabla se aprecia que dado que P=0,00 es menor que 0,05, se adopta la
decision de rechazar la hipotesis nula, por lo tanto se acepta la hip6tesis alterna, es decir

que efectivamente las metas de refuerzo tienen una relacion positiva con el rendimiento
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escolar en los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacidon secundaria de la Institucion
Educativa “Tupac Amaru” de Cerro de Pasco. Asimismo se aprecia que existe correlacion

moderada (0,54) entre metas de refuerzo y rendimiento escolar.
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Figura 9. Dispersion entre metas de refuerzo social y rendimiento escolar
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Hipotesis 4

a) Hipdtesis estadisticas
Ho: No existen diferencias significativas respecto a las metas de aprendizaje
entre los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucién
Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco.
Ha: Existen diferencias significativas respecto a las metas de aprendizaje entre
los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion Educativa

Tapac Amaru de Cerro de Pasco.

b)  Nivel de significacién: 0,05

c) Estadistico de prueba: ANOVA de un factor

Tabla 22
Comparacion de medias en las metas de aprendizaje entre los alumnos de 3ero. 4to. y 5to.

de educacion secundaria.

Desviacion
Media estandar
ANOVA
3ro 56,7 16,5
4to 52,7 11,9
5to 52,4 13,1 P=0.0087

*ANOVA, p<0,05, se encontro diferencias significativas

De la tabla se aprecia dado que la P= 0,008 es menor que 0,05, se rechaza la
hipdtesis nula, y se acepta la hipdtesis alterna segin la cual efectivamente existen
diferencias estadisticamente significativas en la comparacion de los estudiantes del 3er, 4to

y Sto afio de educacion secundaria de la Institucion Educativa “Tupac Amaru” respecto a
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las metas de aprendizaje, observandose mayor media en favor de los alumnos del tercero

de secundaria.

Hipotesis 5

a) Hipotesis estadisticas
Ho: No existen diferencias significativas respecto a las metas de logro entre los
alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion Educativa
Tapac Amaru de Cerro de Pasco.
Ha: Existen diferencias significativas respecto a las metas de logro entre los
alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucion Educativa
Tapac Amaru de Cerro de Pasco.

b)  Nivel de significacién: 0,05

c) Estadistico de prueba: ANOVA de un factor

Tabla 23

Comparacion de medias en las metas de logro entre los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de

educacioén secundaria.

Desviacion
Media estandar ANOVA
3ro 59,2 22,3
4to 60,5 16,0
5to 53,8 18,2 P=0.0025

*ANOVA, p<0,05; se encontré diferencias significativas

De la tabla se aprecia dado que la P= 0,002 es menor que 0,05, se rechaza la

hipdtesis nula, y se acepta la hipdtesis alterna segin la cual efectivamente existen
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diferencias estadisticamente significativas en la comparacion de los estudiantes del 3er, 4to
y 5to afio de educacion secundaria de la Institucion Educativa “Tupac Amaru” respecto a
las metas de logro, observandose mayor media en favor de los alumnos del cuarto de

secundaria.

Hipotesis 6

a)  Hipdtesis estadisticas
Ho: No existen diferencias significativas respecto a las metas de refuerzo social
entre los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucién
Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco.
Ha: Existen diferencias significativas respecto a las metas de refuerzo social
entre los alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de educacion secundaria de la Institucién
Educativa Tupac Amaru de Cerro de Pasco.

b) Nivel de significacion: 0,05

c) Estadistico de prueba: ANOVA de un factor

Tabla 24
Comparacion de medias en las metas de refuerzo social entre los alumnos de 3ero. 4to. y

5to. de educacion secundaria

Desviacion
Media estandar ANOVA
3ro 37,43 14,14
4t0 34,07 10,72
5to 39,70 11,80 P=0.0000

*ANOVA, p<0,05; se encontro diferencias significativas
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De la tabla se aprecia dado que la P= 0,00 es menor que 0,05, se rechaza la
hipdtesis nula, y se acepta la hipotesis alterna segun la cual efectivamente existen
diferencias estadisticamente significativas en la comparacion de los estudiantes del 3er, 4to
y 5to afio de educacion secundaria de la Institucion Educativa “Ttpac Amaru” respecto a
las metas de refuerzo social, observandose mayor media en favor de los alumnos del quinto

de secundaria.

5.4  Discusion

Como han recordado Navas, Iborra y Sampascual (2007), cualquier modelo de aprendizaje
conlleva implicita o explicitamente una teoria de la motivacion y la gran importancia que
tiene esta variable para explicar el rendimiento de los alumnos. De entre los modelos y
teorias sobre ésta adquiere particular relieve la teoria de las orientaciones de meta, y en
concreto la de las metas académicas que persiguen los alumnos. Las metas, segun Pintrich
y Schunk (2006), aluden a los propodsitos de los individuos para iniciar y desarrollar
conductas dirigidas al logro. En el abanico de modelos teéricos y las correspondientes
taxonomias a que han dado lugar en el campo educativo, pueden observarse los modelos
normativos de metas que sostienen que los alumnos pueden ser clasificados segun el tipo
de meta que asumen, lo que establece dos tipos de metas : sociales y académicas. Las
metas sociales se refieren a razones de orden social que los alumnos pueden tener para
comportarse en la situacion académica: sentirse miembros de un grupo; ayuda o recibir
ayuda de otros comparieros; tener amigos, etc. Las metas académicas aluden a los motivos
de orden académico que los alumnos tienen para guiar su comportamiento en el aula:
dominar o realizar la tarea, demostrar su habilidad y tener buen rendimiento y buenos

resultados, obtener juicios positivos acerca de su habilidad, preservar la propia imagen, etc.
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En este contexto teorico, las reflexiones sobre las metas académicas han seguidos dos
grandes derroteros: se centraron, inicialmente, en el patron de conducta de logro adaptativa
de algunos alumnos y en el de los que muestran indefension ante los obstaculos que se les
presentan. Por lo que se considero dos tipos de metas: de aprendizaje y ejecucion.

Posteriormente, nuevas evidencias empiricas concurrieron para distinguir entre tres
tipos de metas: de aprendizaje, de refuerzo social y de logro. Las metas de aprendizaje se
caracterizan por dominar la tarea, adquirir nuevos conocimientos y por desarrollar nuevas
habilidades. Las metas de refuerzo social se caracterizan por querer obtener la aprobacion
social y evitar el rechazo de los otros (padres, amigos, etc.).Y las metas de logro se
caracterizan por el deseo de obtener buenos resultados en los examenes y poder, de ese
modo, seguir avanzando en los estudios. En sintesis, las metas académicas pueden
promover que los alumnos traten de alcanzar diferentes objetivos en la situacién escolar o
academica.

Los resultados de la presente investigacion evidencian que la distribucién de los
valores de las metas académicas inciden en la distribucién de los valores del rendimiento
escolar, en cuyo ambito las metas de aprendizaje correlacionan mas con el rendimiento
escolar que las metas de refuerzo social o las metas de logro en los estudiantes encuestados
de la institucion educativa “Ttipac Amaru”. Desde otra perspectiva, ilustran que los
educandos de esta institucion escolar albergan los diversos tipos de metas, y que la
diversidad de metas varia segun el grado escolar de los educandos: los alumnos de 3°
conceden mayor prioridad a las metas de aprendizaje; los alumnos de 4° de secundaria
apuestan preferentemente por las metas de logro, mientras que los alumnos del 5° de
secundaria privilegian las metas de refuerzo social.

Estos resultados coinciden con los encontrados por Saldafia (2014), y parcialmente

con los hallazgos de Yactayo (2010), que en una investigacion sobre motivacion de logro y
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rendimiento académico de alumnos del 3° a 5° de secundaria de la institucion educativa
“Fe y Alegria” de Ventanilla en el Callao, registr6 una moderada asociacion entre la
motivacion de logro y rendimiento escolar. Y con los hallazgos reportados por Barca-
Lozano y colaboradores (2011), que en una investigacion con una muestra espafiola de
mayor dimension encontraron que las metas de aprendizaje y las metas de logro tienen un
fuerte poder predictivo en el rendimiento de alumnos los ultimos afios de la educacién
béasica obligatoria y comienzos del bachillerato. Asi con los resultados que el mismo autor
con otros colaboradores obtendria del estudio comparativo de educandos de secundaria del
Norte de Portugal y Galicia (2012), donde pudieron apreciar que las metas de aprendizaje y
las metas de logro asomaron como factores determinantes del rendimiento académico de

los escolares.
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Conclusiones

Existe una correlacion positiva de moderada intensidad y estadisticamente
significativa entre las metas académicas y el rendimiento escolar (0,59) en el
alumnado del 3er, 4to y 5to de educacion secundaria de la Institucion educativa
“Tapac Amaru” de Cerro de Pasco en el afio 2016.

Existe una correlacion positiva de alta intensidad y estadisticamente significativa
entre las metas de aprendizaje y el rendimiento escolar (0,59) en el alumnado del 3er,
4to y 5to de educacion secundaria de la Institucion educativa “Tupac Amaru” de
Cerro de Pasco en el afio 2016.

Existe una correlacion positiva de moderada intensidad y estadisticamente
significativa entre las metas de logro y el rendimiento escolar (0,59) en el alumnado
del 3er, 4to y 5to de educacion secundaria de la Institucién educativa “Tupac
Amaru” de Cerro de Pasco en el afio 2016.

Existe una correlacion positiva de moderada intensidad y estadisticamente
significativa entre las metas de refuerzo social y el rendimiento escolar (0,59) en el
alumnado del 3er, 4to y 5to de educacion secundaria de la Institucion educativa
“Tapac Amaru” de Cerro de Pasco en el afio 2016.

Existen diferencias estadisticamente significativas entre el alumnado del 3er, 4to y
5to de educacion secundaria de la Institucion educativa “Tupac Amaru” de Cerro de
Pasco respecto a las metas de aprendizaje en el afio 2016.

Existen diferencias estadisticamente significativas entre el alumnado del 3er, 4to y
5to de educacion secundaria de la Institucion educativa “Tupac Amaru” de Cerro de

Pasco respecto a las metas de logro en el afio 2016.
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Existen diferencias estadisticamente significativas entre el alumnado del 3er, 4to y
5to de educacion secundaria de la Institucion educativa “Tupac Amaru” de Cerro de

Pasco respecto a las metas de refuerzo social en el afio 2016.
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Recomendaciones

Promover investigaciones en los afios de estudios iniciales en el nivel de educacién
secundaria en la Institucién Educativa “Tapac Amaru” de Cerro de Pasco sobre la
problematica de las metas académicas y el logro de aprendizaje o rendimiento
escolar.

Disefar programas de estimulacién y mejora de las metas académicas en el
estudiantado participante en la presente investigacion, sobre todo en el 4to y 5to de
secundaria.

Disefar programas de mejora de las metas aprendizaje en el estudiantado del 4to y
5to de secundaria.

Desarrollar investigaciones que indaguen por la problematica de las metas
académicas desde el punto de vista del nivel de desarrollo de éstas en el
estudiantado encuestado asi como en los otros afios de estudios.

Emprender investigaciones sobre las diferencias de los educandos estudiados
respecto a la variable metas académicas segun la edad de aquellos.

Alentar investigaciones sobre las diferencias de los educandos estudiados respecto a

la variable metas académicas segun el sexo de aquellos.
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Matriz de consistencia: Metas académicas y rendimiento escolar en alumnos de educacién secundaria de la Institucion Educativa Tapac Amaru - Cerro de Pasco

Apéndice A

108

Zenaida TRAVEZANO BARRERA

Problema de investigacion Objetivos Formulacion de hipétesis Clasificacion de Operacionalizacion Metodologia Poblacién, muestra Instrumentos Tratamiento
variables y muestreo estadistico
Problema General: Objetivo General: Hipotesis General: Variables de Enfoque: Poblacion: 1. Estadistica
estudio: Variable A Cuantitativo Estudiantes del | Cuestionari | descriptiva:
¢ Qué relacion existe entre las | Determinar la relacion existente | Las metas académicas tienen una Metas académicas 3ero. 4to. y 5to. | o de metas | Moda
metas académicas y el | entre las metas académicas y el | relacion  positiva  con el | Variable A Tipo: de secundariaen | académicas. | Mediana
rendimiento escolar de los | rendimiento escolar de los | rendimiento escolar en los | Metas Dimensiones e Correlacional la I.LE. Tupac | Validacion. | Desviacion
alumnos de 3ero. 4to. y 5to. | alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de | alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de | académicas Indicadores: Comparativo Amaru de Cerro estandar, asi
de educacion secundaria de la | educacion secundaria de la | educacion secundaria de la de Pasco en el | 2. como La
Institucién Educativa Tapac | Institucion  Educativa  TUpac | Institucion  Educativa  Tupac | Variable B | 1.Metas de | Disefio: afio 2016. Registro de | Escala de
Amaru de Cerro de Pasco en | Amaru de Cerro de Pasco en el | Amaru de Cerro de Pasco en el | Rendimiento aprendizaje Transversal notas. Stanones.
el afio 2016? afio 2016. afio 2016. escolar -Intencion e interés Muestra: Ademés del
por aprender. V1 estadistico
Problemas Especificos: Objetivos Especificos: Hipotesis Especificas: / | 4 N.pq ANOVA de
P1.1 ¢Qué tipo de OE1L: Explicitar la relacion 2.Metas de logro M r n= un solo
relacion existe entre las metas | existente entre las metas de | H1.1: Las metas de aprendizaje -Interés por aprobar \| E? (N-1)+ factor.
de aprendizaje y el aprendizaje 'y el rendimiento | tienen una relacién positiva con los cursos V2 4pq
rendimiento escolar de los escolar de los alumnos de 3ero. | el rendimiento escolar en los Donde: Estadistica
alumnos de 3ero. 4to. y 5to. 4to. y 5to. de educacion | alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de 3.Metas de refuerzo py g son las inferencial;
de educacidn secundaria de la | secundaria de la Institucion | educacion secundaria de la social M: Muestra de | varianzas Contrastacid
Institucién Educativa Tupac Educativa Tupac Amaru de Cerro | Institucién Educativa Tupac -Aprobacion de | estudiantes n de las
Amaru de Cerro de Pasco? de Pasco. Amaru de Cerro de Pasco en el pares académicos y E es el margen hipotesis
afio 2016. familia. V1: Variable de error correlaciona
P1.2 ¢Qué tipo de OE2 Establecer la direccion Metas académicas | N es el tamafio les con el
relacion existe entre las de la relacién existente entre las | H1.2: Las metas de logro tienen Variable B: de la poblacion coeficiente
metas de logro y el metas de refuerzo social y el | unarelacion positiva con el Rendimiento escolar | V2: Variable . de
rendimiento escolar de los rendimiento  escolar de los | rendimiento escolar en los Dimensiones e Rendimiento n el tamafo de Spearman,
alumnos de 3ero. 4to. y 5to. alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de | alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de Indicadores: escolar la muestra previa
de educacion secundaria de la | educacion secundaria de la | educacion secundaria de la 1.Conocimientos dilucidacion
Institucion Educativa Tupac Institucion ~ Educativa  TuUpac | Institucion Educativa TUpac cognitivos, r: Correlacion de de la
Amaru de Cerro de Pasco? Amaru de Cerro de Pasco. Amaru de Cerro de Pasco en el procedimentales y | las variables. distribucion
afio 2016. actitudinales no normal
P1.3 ¢Qué tipo de OE3: Dilucidar la relacién - Puntuaciones de los datos
relacion existe entre las existente entre las metas de logro | H.1.3: Las metas de valoracion anuales con el test
metas de valoracion social y y el rendimiento escolar de los | social tienen una relacion Kolomogor
el rendimiento escolar de los | alumnos de 3ero. 4to. y 5to. de | positiva con el rendimiento ov-Smirnov.

alumnos de 3ero. 4to. y 5to.

educacion secundaria de la

escolar en los alumnos de 3ero.
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de educacién secundaria de la
Institucién Educativa Tupac
Amaru de Cerro de Pasco?

P1.4 ;Qué diferencias existen
entre los alumnos de 3ero.
4to. y 5to. de educacion
secundaria de la Institucion
Educativa Tlpac Amaru de
Cerro de Pasco respecto a las
metas de aprendizaje y
rendimiento escolar?

P1.5 ¢Qué diferencias
existen entre los alumnos de
3ero. 4to. y 5to0. de educacion
secundaria de la Institucion
Educativa Tupac Amaru de
Cerro de Pasco respecto a las
metas de logro y rendimiento
escolar?

P1.6 ¢Qué diferencias
existen entre los alumnos de
3ero. 4to. y 5to. De
educacion secundaria de la
Institucion Educativa Tupac
Amaru de Cerro de Pasco
respecto a las metas de
refuerzo social y rendimiento
escolar?

Institucién  Educativa  Tupac
Amaru de Cerro de Pasco.

OE4: Establecer las
diferencias existentes entre los
alumnos de 3ero. 4to. y 5to. De
educaciéon secundaria de la
Institucién  Educativa  Tupac
Amaru de Cerro de Pasco
respecto a las metas de
aprendizaje, logro y refuerzo
social.

4t0. y 5to. de educacion
secundaria de la Institucion
Educativa TUpac Amaru de Cerro
de Pasco en el afio 2016.

H.1.4: Existen diferencias
significativas respecto a las metas
de aprendizaje entre los alumnos
de 3ero. 4to. y 5to. de educacion
secundaria de la Institucion
Educativa TUpac Amaru de Cerro
de Pasco en el afio 2016.

H1.5 Existen diferencias
significativas respecto a las metas
de logro entre los alumnos de
3ero. 4to. y 5to. De educacion
secundaria de la Institucion
Educativa Tupac Amaru de Cerro
de Pasco en el afio 2016.

H1.6:  Existen diferencias
significativas respecto a las metas
de valoracidn social entre los
alumnos de 3ero. 4to. y 5to. De
educacion secundaria de la
Institucion Educativa Tapac
Amaru de Cerro de Pasco en el
afio 2016.




Apéndice B
Cuestionario de Metas Académicas
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N° Item 4
1 Estudio porque para mi es interesante resolver problemas/tareas.

2 Estudio porque me gusta ver cdmo voy avanzando.

3 | Estudio porque me gusta conocer muchas cosas.

4 | Estudio porque me gusta el desafio que plantean los problemas-tareas dificiles.
5 | Estudio porque me siento bien cuando supero obstaculos y/o fracasos.

6 | Estudio porque me gusta utilizar la cabeza (los conocimientos).

7 Estudio porque me siento muy bien cuando resuelvo problemas-tareas dificiles.
g | Estudio porque quiero ser elogiado por mis padres y profesores.

9 Estudio porque quiero ser valorado por mis amigos.

10 | Estudio porque no quiero que mis comparieros se burlen de mi.

11 | Estudio porque no quiero que ningun profesor me rechace.

12 | Estudio porque quiero que la gente vea lo inteligente que soy.

13 | Estudio porque quiero obtener buenas notas.

14 | Estudio porque quiero sentirme orgulloso de obtener buenas notas.

15 | Estudio porque quiero terminar bien la carrera.

[EY
(op]

Estudio porque quiero conseguir un buen trabajo en el futuro.




Apéndice C

Comparacion de medias de la variable metas académicas y

rendimiento escolar segun sexo

Desviacion
N Media estandar ANOVA
Metas de Femenino 53 35,5 12,0
refuerzo Masculino 68 34,7 12,2
social Total 121 35,1 12,0 0.85
Metas de Femenino 53 54,8 15,0
aprendizaje Masculino 68 53,0 12,6
Total 121 53,8 13,7 0.58
Metas de Femenino 53 56,1 19,9
rendimiento | Masculino 68 55,0 17,6
Total 121 55,5 18,5 0.69
Metas Femenino 53 146,4 45,8
academicas | Masculino 68 142,7 41,3
Total 121 1443 43,2 045
Rendimiento | Femenino 53 12,8 3,8
escolar Masculino 68 12,7 3,2
Total 121 12,8 3,4 0.87
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Apéndice D

Comparacion de medias de la variable metas académicas

y rendimiento escolar segun edad

Desviacion
Media estandar | ANOVAS

Metas de 13 afios 35,5 11,1
refuerzo 14 afios 36,0 14,0
social 15 afios 34,7 12,8
16 afios 33,7 9,4

Total 35,1 12,0 0,58
Metas de 13 afos 54,1 15,8
aprendizaje 14 afios 53,9 14,4
15 afios 53,6 12,2
16 afios 53,4 12,2

Total 53,8 13,7 0,74
Metas de 13 afos 55,4 19,0
logro 14 afios 56,9 21,1
15 afios 55,1 18,3
16 afios 54,1 147

Total 55,5 18,5 0,89
Metas 13 afios 1449 45,0
académicas |14 afios 146,8 48,4
15 afios 143,3 42,3
16 afios 141,2 35,5

Total 1443 43,2 0,84
Rendimiento |13 afios 13,0 3,9
escolar 14 afios 13,0 3,6
15 afios 12,6 3,6
16 afios 12,3 2,6

Total 12,8 3,4 0,58
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Apéndice E
Niveles de la variable metas académicas
- Categorizacién de la dimension metas de aprendizaje
Aplicando la escala de estanones:
Media Aritmética 21,4
Desviacion Estandar @ 3,1
Puntaje Maximo 24

Puntaje Minimo 11

Procesando, tenemos:
a=214-0,75(3,1) = 19
b=21,4+0,75(3,1) = 24

Entonces, categorizando tenemos:

Escala de la dimensidén metas de aprendizaje

Niveles Intervalos
Alto 25a34

Medio 19a24
Bajo 11a18

Tabla E1

Metas de aprendizaje.

Frecuencia Porcentaje

Bajo 24 19,5
Mediano 85 69,1
Alto 14 11,4

Total 121 100
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De la tabla se aprecia que del total de alumnos (N=121), el 24% presenta
bajo nivel de desarrollo de metas aprendizaje; el 69,1% presenta mediano nivel de
desarrollo de metas de aprendizaje; y el 11,4% presenta alto nivel de desarrollo de metas

de aprendizaje.

700 +

60.0 1

500 -

40.0 -

%

300 1

200 1

1
10.0 - -

0.0

Bajo Mediano Alto

Figura E1. Metas de aprendizaje.

- Categorizacién de la dimensién metas de rendimiento

Aplicando la escala de estanones:
Media Aritmética 17,4
Desviacion Estandar  : 2,8
Puntaje Maximo .29
Puntaje Minimo 9

Procesando, tenemos:
a=17,4-0,75(2,8) = 15
b=17,4 +0,75 (2,8) = 20

Entonces, categorizando tenemos:



Escala de la dimension metas de rendimiento

Niveles Intervalos
Alto 21a29

Medio 15a20
Bajo 9al4

Tabla E2

Metas de rendimiento.

Frecuencia Porcentaje

Bajo 32 26,0
Mediano 60 48,8
Alto 31 25,2
Total 121 100

De la tabla se aprecia que del total de alumnos (N=121), el 26% presenta
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bajo nivel de desarrollo de metas de rendimiento o logro; el 48,8% presenta mediano nivel

de desarrollo de metas de rendimiento o logro y el 25,2% presenta alto nivel de desarrollo

de metas de rendimiento.

48

50.0 -/
L

40.0 A

26
300 - 2>

%

20.0 A

10.0 A

0.0

Bajo Mediano Alto

Figura E2. Metas de rendimiento.
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- Categorizacién de la dimension metas de refuerzo social

Aplicando la escala de estanones:

Media Aritmética 17,0
Desviacion Estandar @ 2,7
Puntaje Maximo : 25
Puntaje Minimo .8

Procesando, tenemos:
a=17,0-0,75(2,7) = 15
b=17,0+0,75(2,7) = 19

Entonces, categorizando tenemos:

Escala de la dimension Metas de refuerzo social

Niveles Intervalos
Alto 20a25

Medio 15a19
Bajo 8ald

Tabla E3

Metas de refuerzo social.

Frecuencia Porcentaje

Bajo 29 23,6
Mediano 69 56,1
Alto 25 20,3
Total 121 100

De la tabla se aprecia que del total de alumnos (N=121), el 23,6% presenta

bajo nivel de desarrollo de metas de valoracion o refuerzo social; el 56,1% presenta



117

mediano nivel de desarrollo de metas de valoracion o refuerzo social; y el 20,3% presenta

un mayor o alto nivel de desarrollo de metas de valoracion o refuerzo social.

60.0 7

50.0 -~

40.0 ~

-
oo |

20.0 -~

10.0 -+

0.0

Bajo Mediano Alto

Figura E3. Metas de refuerzo social.

- Categorizacion de la variable metas académicas

Aplicando la escala de estanones:
Media Aritmética : 55,9
Desviacion Estandar  : 7,0
Puntaje Maximo 79
Puntaje Minimo 135

Procesando, tenemos:
a=559 0,75 (7,0) = 51

b =559 +0,75 (7,0) = 61

Entonces, categorizando la variable tenemos:



Escala de la variable Metas académicas

Niveles Intervalos
Alto 62a79

Medio 5la6l
Bajo 35a50

Tabla E4

Metas académicas.

Frecuencia Porcentaje

Bajo 25 20,3
Mediano 76 61,8
Alto 22 17,9
Total 121 100
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De la tabla se aprecia que del total de alumnos (N=121), el 20,3% presenta

bajo nivel de desarrollo de metas académicas; el 61,8% presenta mediano nivel de

desarrollo de metas académicas; y el 17,9% presentan alto nivel de desarrollo de metas

académicas.

80.0 ~
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60.0 -
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20.0 - I I

Bajo Mediano Alto

Figura E4. Metas academicas.
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Apéndice F

Validez de constructo del Cuestionario de Metas Académicas.

ANALISIS FACTORIAL

KMO y prueba de Bartlett

Medida de adecuacion muestral de Kaiser-

,949
Meyer-OlKkin.
Prueba de esfericidad  Chi-cuadrado
) 30,503
de Bartlett aproximado
Gl 15
Sig. ,010

COMUNALIDADES

Inicial Extraccion
VAR00001 1,000 ,707
VAR00002 1,000 ,943
VARO00003 1,000 778
VAR00004 1,000 ,890
VARO00005 1,000 ,878
VARO00006 1,000 ,854
VAR00007 1,000 ,756
VAR00008 1,000 ,924
VAR00009 1,000 ,923
VARO00010 1,000 ,819
VAR00011 1,000 ,901
VAR00012 1,000 ,816
VAR00013 1,000 ,830
VAR00014 1,000 ,838
VAR00015 1,000 ,848

VARO00016 1,000 ,880




VARIANZA TOTAL EXPLICADA
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Sumas de las saturaciones

Suma de las saturaciones al

Componente  Autovalores iniciales al cuadrado de la extraccion cuadrado de la rotacion
% de
la % %
%dela % varian acumula %dela  acumulad
Total varianza acumulado  Total za do Total wvarianza o
1 10,817 24,583 24,583 10,817 24,583 24,583 7,903 17,961 56,961
2 4,533 10,302 34,885 4,533 10,302 34,885 6,149 13,976 87,937
3 4,247 9,653 44,539 4,247 9,653 44,539 5545 12,602 96,539
4 3,256 7,400 51,938
5 2,528 5,746 57,685
6 2,153 4,892 62,577
7 1,932 4,390 66,968
8 1,644 3,736 70,704
9 1,584 3,600 74,304
10 1,442 3,278 77,582
11 1,300 2,956 80,538
12 1,051 2,389 82,926
13 1,014 2,304 85,230
14 ,893 2,030 87,261
15 ,859 1,951 89,212
16 ,694 1,577 90,788

Método de extraccion: Analisis de Componentes principales.
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MATRIZ DE COMPONENTES(A)

Componente
1 2 3
VAR00001 ,116 ,260 ,537
VAR00002 -,112 ,388 ,646
VAR00003 ,152 587 ,341
VAR00004 234 ,528 -,136
VARO00005 522 279 ,351
VARO00006 ;562 ,182 -,369
VARO00007 ,344 -,445 ,085
VAR00008 ,543 329 -,286
VARO00009 ,512 ,038 -,067
VAR00010 ,548 ,083 ,189
VAR00011 957 ,406 ,187
VAR00012 ,646 ,134 -,343
VAR00013 634 ,086 -,031
VAR00014 ,538 ,023 -,500
VARO00015 ,381 -,146 ,015

VARO00016 375 ,203 -,440




